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Art.9 Anexo V EL CTE NO CONTEMPLA ESTA CIRCUNSTANCIA
1. Agua potable

Los lugares de trabajo dispondrán de agua 
potable en cantidad suficiente y fácilmente 
accesible.

2. Vestuarios, duchas, lavabos y retretes

Los lugares de trabajo dispondrán de 
vestuarios cuando los trabajadores deban 
llevar ropa especial de trabajo.
Los vestuarios estarán provistos de asientos y 
de armarios o taquillas individuales con llave.
En las proximidades de los puestos de trabajo 
y de los vestuarios, de locales de aseo con 
espejos, lavabos con agua corriente, caliente 
si es necesario, jabón y toallas individuales.
Los lugares de trabajo dispondrán de retretes, 
dotados de lavabos, situados en las 
proximidades de los puestos de trabajo, de los 
locales de descanso, de los vestuarios y de los 
locales de aseo, cuando no estén integrados 
en éstos últimos.
Los retretes dispondrán de descarga 
automática de agua y papel higiénico..

3. Locales de descanso

Cuando la seguridad o la salud de los 
trabajadores lo exijan, en particular en razón 
del tipo de actividad o del número de 
trabajadores, éstos dispondrán de un local de 
descanso de fácil acceso.

4. Locales provisionales y trabajos al aire libre: 
cuando la seguridad o la salud de los 
trabajadores lo exijan, en particular en razón 
del tipo de actividad o del número de 
trabajadores, éstos dispondrán de un local de 
descanso de fácil acceso.
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