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ANEXO I.
RELACION DEL TRABAJO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA AGENDA 2030

Anexo al Trabajo de Fin de Grado y Trabajo de Fin de Master: Relacion del trabajo con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la agenda 2030.

Grado de relacion del trabajo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
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Objetivos de Desarrollo Sostenible Alto  Medio Bajo procede
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ODS 1. Fin de la pobreza.

[]
[]

ODS 2. Hambre cero.

ODS 3. Salud y bienestar.

ODS 4. Educacion de calidad.

ODS 5. Igualdad de género.

ODS 6. Agua limpia y saneamiento.

ODS 7. Energia asequible y no contaminante.

ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico.

ODS 9. Industria, innovacion e infraestructuras.

ODS 10. Reduccién de las desigualdades.

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles.

ODS 12. Produccién y consumo responsables.

ODS 13. Accioén por el clima.

ODS 14. Vida submarina.

ODS 15. Vida de ecosistemas terrestres.

ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas.
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ODS 17. Alianzas para lograr objetivos.

Descripcion de la alineacion del TFG/TFM con los ODS con un grado de relacion mas alto.
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Anexo al Trabajo de Fin de Grado y Trabajo de Fin de Master:
Relacion del trabajo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la agenda 2030.

El proyecto de la campafia "25 Aniversario de Payasospital' es un trabajo que ha contribuido a los
objetivos de desarrollo sostenible (ODS). El primer objetivo que cumple es visibilizar el trabajo de
unos profesionales que garantizan una vida saludable a sus pacientes, promoviendo la salud mental y
ayudando a sacar un tiempo de calidad para todos ellos. [ODS 3. Salud y bienestar].

Ademas, se refleja como los trabajadores de dicha asociacidén se encargan de ayudar a los nifios y a
sus familiares a sobrellevar mejor su hospitalizacion y muestran unos valores, manteniendo la calidad
y la profesionalidad en las intervenciones. [ODS 4. Educacién de calidad].

Como se ve en todas las fotografias e ilustraciones que abarca la campafa, no existe distincién de
género, pues todas las intervenciones se ejercen con la misma conciencia profesional, donde no se
tiene en cuenta la nacionalidad, sexo, religién, situacion familiar, economia, educacion y enfermedad.
[ODS 5. Igualdad de género/ ODS 10. Reduccién de las desigualdades].

La pagina web de la campafia, incluye un apartado de productos solidarios, los cuales se hacen con
la intencién de destinar esas ganancias a la financiacion de las actuaciones terapéuticas que realizan
los payasos. Asi mismo, se ha creado merchandising de camisetas realizadas con productos
naturales (100% algodén) para fomentar el consumo responsable y contribuir al cuidado y
conservacion del medio ambiente. [ODS 12. Produccion y consumo responsable].

Todo esto se hace con el objetivo de beneficiar la asociacion, apoyando la causa de su trabajo y
ayudando a que haya mas concienciacion solidaria para que la asociacion siga creciendo. [ODS 17.
Alianza para lograr objetivos]
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	Campo de texto 6: El proyecto de la campaña "25 Aniversario de Payasospital" es un trabajo que ha contribuido a los objetivos de desarrollo sostenible (ODS). El primer objetivo que cumple es visibilizar el trabajo de unos profesionales que garantizan una vida saludable a sus pacientes, promoviendo la salud mental y ayudando a sacar un tiempo de calidad para todos ellos. [ODS 3. Salud y bienestar].

Además, se refleja cómo los trabajadores de dicha asociación se encargan de ayudar a los niños y a sus familiares a sobrellevar mejor su hospitalización y muestran unos valores, manteniendo la calidad y la profesionalidad en las intervenciones. [ODS 4. Educación de calidad].

Como se ve en todas las fotografías e ilustraciones que abarca la campaña, no existe distinción de género, pues todas las intervenciones se ejercen con la misma conciencia profesional, donde no se tiene en cuenta la nacionalidad, sexo, religión, situación familiar, economía, educación y enfermedad. [ODS 5. Igualdad de género/ ODS 10. Reducción de las desigualdades].

La página web de la campaña, incluye un apartado de productos solidarios, los cuales se hacen con la intención de destinar esas ganancias a la financiación de las actuaciones terapéuticas que realizan los payasos. Así mismo, se ha creado merchandising de camisetas realizadas con productos naturales (100% algodón) para fomentar el consumo responsable y contribuir al cuidado y conservación del medio ambiente. [ODS 12. Producción y consumo responsable].

Todo esto se hace con el objetivo de beneficiar la asociación, apoyando la causa de su trabajo y ayudando a que haya mas concienciación solidaria para que la asociación siga creciendo. [ODS 17. Alianza para lograr objetivos]


