
 
 

 
 

 

 

   

 

 

 

‘XARXA SAFOR SALUT’ Aplicatiu tecnològic per a la recerca de recursos 
sociosanitaris i serveis comunitaris per a la salut en la comarca de La Safor 
 

NOMBRE DE LA ENTIDAD O RECURSO 

 

 

INSERTAR LOGO DE LA ENTIDAD 

 

 

DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD 

 Dirección: 

 Contacto:  

 Correo electrónico: 

 Página web:  

 Redes sociales:  

                                                                                                                                     

 FINES Y OBJETIVOS DEL RECURSO/ENTIDAD 

 

Ej. “Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y sus familias, a 

través de la gestión de apoyos para que consigan sus proyectos vitales y su inclusión real en la 

sociedad.” 

  DATOS ESPECÍFICOS 

 

TIPO DE RECURSO 

PÚBLICO  

PRIVADO  

 

 

 

 

COLECTIVO DE ATENCIÓN 

MUJERES E IGUALDAD  

DESARROLLO COMUNITARIO  

PERSONAS EN SITUACION DE CALLE  

INCLUSIÓN SOCIAL  

INFANCIA Y FAMILIA  

JÓVENES  

PERSONAS MAYORES  

SALUD MENTAL - ADICCIONES  



   

 

   

 

 DISPOSITIVOS SOCIOSANITARIOS  

POBLACIÓN GENERAL   

DEPENDENCIA FUNCIONAL  

 

 

 

 

 

TIPO DE SERVICIO 

ATENCIÓN INTEGRAL  

ATENCIÓN PSICOLOGICA  

PROMOCIÓN DE LA SALUD  

FORMATIVO, EDUCATIVO  

OCIO Y TIEMPO LIBRE  

ATENCIÓN PSICOSOCIAL  

ORIENTACIÓN LABORAL  

PRESTACIONES (ECONOMICAS, 

ALIMENTOS,) 

 

PREVENCIÓN  

VIVIENDA/RECURSOS ALOJATIVOS  

TODOS LOS SERVICIOS  

BREVE DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS/PROGRAMAS/PROYECTOS 

PROGRAMAS 

Ej. 
-Prevención de las Situaciones de Dependencia. 
-Programa de Asesoramiento y Orientación. 
-Programa de Asistencia y Formación en Tecnologías de Apoyo y Adaptaciones. 
-Programa de Habilitación Psicosocial. 
-Programa de Terapia Ocupacional. 
-Programa de Estimulación Cognitiva. 
-Programa de Promoción Mantenimiento y Recuperación de la Autonomía Funcional. 
-Programa Acompañamiento Activo. 
-Programa de Manutención. 
-Programa de Transporte. 
-Programa de Atención Social. 
-Habilidades Prelaborales. 

 
SERVICIOS 
Ej. 
-Manutención. 
-Transporte. 
-Limpieza. 
-Mantenimiento. 
-Prevención de la Dependencia y Promoción de la Autonomía Personal. 

-Atención Social. 
-Atención Psicológica. 
-Apoyo a las Actividades de la Vida Diaria y Cuidados Personales. 
-Voluntariado (ocio y tiempo libre). 



   

 

   

 

EQUIPO TÉCNICO 

❑ Terapeuta Ocupacional  

❑ Educador/a Social 

❑ Integrador/a Social 

❑ Asesor/a Jurídico 

❑ Psicólogo/a 
❑ Trabajador/a Social 
❑ Auxiliar de enefermeria 
❑ Enfermero/a 
❑ Coordinador/a de atención directa 

Cuidador/a 
❑ Técnicos de atención directa 

Administrativo/a 
❑ Director/a 

FORMA DE ACCESO AL RECURSO/ENTIDAD 

 

 

APORTACIÓN ECONÓMICA DE LA PERSONA USUARIA  

 

Las personas socias aportan una cuota de socio/a mensual/gratuidad del servicio/otras 

 

OTROS DATOS DE INTERÉS 

 

FECHA DE LA INFORMACIÓN 01/05/2023 

 


