TITULO: La transformacion digital en las empresas de Gestion Cultural en Espafia

RESUMEN: La incursién de las nuevas tecnologias y los procesos de digitalizacién con la
web 3.0 estan presentes en la mayoria de los sectores productivos de la sociedad. En el caso
del sector cultural, esta relacién todavia no estd completamente desarrollada. Por ello, esta
investigacion tiene como objetivo el andlisis de la aplicacion de la transformacion digital en
las empresas de Gestion Cultural en Espafia como forma de impulsar su innovacion,
rentabilidad y sostenibilidad. Todo esto, considerando que las empresas con el giro de gestion
cultural se dedican al desarrollo, ejecucion y evaluacion de proyectos transversales a todos
los subsectores de las industrias culturales y creativas. La metodologia por emplear consiste
en 3 fases: 1) una revision bibliografica para aterrizar los conceptos, 2) un mapeo de las
empresas de Gestion Cultural en Espafia y una muestra estadistica (encuestas, entrevistas y
grupos de discusion) con sus profesionales y directivos, y 3) el disefio de una herramienta
que permita medir el grado de madurez digital para las empresas de gestion cultural. Los
objetivos que se persiguen tienen como eje hacer un mapeo del estado de las empresas
dedicadas a la gestion cultural, sus metodologias, servicios y los indicadores clave que
permitiran su proceso hacia la transformacion digital. El producto resultante de esta
investigacion consistird en el desarrollo de una metodologia que permita medir los
indicadores y el grado de madurez digital en las empresas objeto de estudio.
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