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Alguns conceptes

Que és el racisme?

Qualsevol actitud o manifestacié academica, politica o
quotidiana que supose afirmar o reconeixer de manera
explicita o implicita, tant la inferioritat d'alguns col-lectius
etnics com la superioritat del col:lectiu propi.

Comportament racista interpersonal: denigrar o tractar
irrespectuosament a persones per la seua identitat etnica o
cultural (bullying, imitar pronunciacié o trets fisics,
caricatures...).

Racisme institucional: s'obstaculitza o nega l'exercici de drets
en condicions d'igualtat amb la societat hegemonica
(habitatge, sanitat, banc, accés a comercos...).

Que és la XENOFOBIA?

El prejudici, l'odi o la por cap a persones d'altres paisos o
cultures.



Queé és el DISCURS DE L’ODI?

Tot tipus d'expressid, sota qualsevol forma, que incita,
promou, difon o justifica la violéncia, l'odi 0 el menyspreu cap
a una persona o grup de persones, 0 que les denigre, per rad
de les seues caracteristiques personals reals o atribuides, o
per la seua condicié: étnia, ascendencia, origen nacional,
identitat cultural, sexe, discapacitat, orientacid sexual,
identitat de génere, pobresa, edat...

Qué és un DELICLTE D’ODI?

Qualsevol delicte motivat per l'odi, hostilitat, discriminacid,
prejudicis o violencia per motius racistes o altres referents a
la ideologia, religié o creences, situacié familiar, la pertinenca
dels seus membres a una étnia, raca o nacid, el seu origen
nacional, el seu sexe, orientacié o identitat sexual, per raons
de geénere, aporofobia, malaltia o discapacitat

Quines sén les CARACTERISTIQUES D°UN DELICTE
D’ODI?

El Delicte d'Odi es caracteritza pel seglent:

A. Qualsevol delicte penal contra les persones i/o propietats,
on la victima o objecte de la infraccié siga triada per la seua,
real o percebuda, pertinenca, simpatia, filiacié o suport als
grups o col-lectius definits en el punt (B).

B. Un grup esta basat en una caracteristica comuna entre els
seus membres, com la seua raca, origen nacional o étnic,
sexe 0 genere, edat, orientacid sexual, religié o discapacitat
(OSCE, 2003).



On m'informe
dels meus drets

Atencid Estatal

CONSEJD PARA LA ELIMINACION
‘ 9 DE LA DISCRIMINACION

RACIAL O ETNICA

o Telefon gratuit 021
« WhatsApp 628 860 507
e Correu electronic

asistenciavictimasracismo@igualdad.gob.es

GENERALITAT VALENCIANA.
SERVEIl igualaT

IgualaT és un servei public dinformacid, primer
assessorament i orientaci6 a les victimes o persones
relacionades amb situacions discriminatories i delictes d'odi,

aixi com qualsevol situacié que poguera implicar la vulneracié
del principi d'igualtat de tracte.

o Telefon gratuit 900108 655
o« WhatsApp 676 322 559

e Correu electronic igualat@gva.es



https://igualdadynodiscriminacion.igualdad.gob.es/
https://igualdadynodiscriminacion.igualdad.gob.es/
https://inclusio.gva.es/es/web/igualdad-diversidad/igualat
https://inclusio.gva.es/es/web/igualdad-diversidad/igualat
https://inclusio.gva.es/es/web/igualdad-diversidad/igualat
mailto:igualat@gva.es
mailto:asistenciavictimasracismo@igualdad.gob.es
mailto:consejo-sei@igualdad.gob.es
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Coneix els teus drets

Queé fer si t’han discriminat

Servicio de asistencia a victimas
de discriminacion

Centres d'atencié en els quals les persones que creguen
haver sigut victimes d'una discriminacié per origen racial o
etnic, podran consultar a un professional en mateéria d'igualtat
de tracte i rebre assessorament sobre el seu cas.

També pot presentar una consulta o queixa a través del
seguent formulari link.

GENERALITAT
VALENCIANA
Portal de
justicia oberta

Justicia Oberta

Oficina de

asistenciaa Oficina

las victimas : de asistencia
. = = alasvictimas

del delito del delito

o Teléfon gratuit 900 50 55 50


https://igualdadynodiscriminacion.igualdad.gob.es/menuderechos/tus-derechos/
https://igualdadynodiscriminacion.igualdad.gob.es/menuderechos/que-hacer-si-te-han-discriminado/
https://igualdadynodiscriminacion.igualdad.gob.es/menured/servicio-de-asistencia-a-victimas-de-discriminacion/
https://justiciaoberta.gva.es/es/ciutadania
https://oficinavictimas.gva.es/va/
https://igualdadynodiscriminacion.igualdad.gob.es/menuderechos/tus-derechos/
https://igualdadynodiscriminacion.igualdad.gob.es/menuderechos/que-hacer-si-te-han-discriminado/
https://igualdadynodiscriminacion.igualdad.gob.es/menured/servicio-de-asistencia-a-victimas-de-discriminacion/
https://igualdadynodiscriminacion.igualdad.gob.es/menured/servicio-de-asistencia-a-victimas-de-discriminacion/
https://justiciaoberta.gva.es/es/ciutadania
https://justiciaoberta.gva.es/es/ciutadania
https://justiciaoberta.gva.es/es/ciutadania
https://justiciaoberta.gva.es/es/ciutadania
https://oficinavictimas.gva.es/va/
https://oficinavictimas.gva.es/va/
https://oficinavictimas.gva.es/va/
https://oficinavictimas.gva.es/va/
https://igualdadynodiscriminacion.igualdad.gob.es/menured/quejas-y-consultas

Necessite orientacio juridica

He sido victima d’un delicte

Necessite un advocat/da i no me’l
puc costejar

Soc _una persona con_diversitat
funcional i necessite suports per a
relacionar-me amb
I’Administracid de Justicia

Oficines d’Assisténcia a les
Victimes del Delicte

Com denunciar un delitce d’odi

Denunciar un delicte d'odi ajuda a prevenir i evitar
que aquests incidents puguen tornar a repetir-se.

Per a aix0, pots posarte en contacte amb les
Forces i Cossos de Seguretat de 'Estat a través
dels seguents nimeros de telefon:

« Policia Nacional 900 100 091
« Guardia Civil 900101062

A més, des de la ONDOD oferim un correu d'assistencia on
podem assessorar-te en tot el relacionat en materia de
delictes d'odi:

e Correo electréonico asistencia.ondod@interior.es



https://justiciaoberta.gva.es/va/necessite-orientacio-juridica
https://justiciaoberta.gva.es/es/he-sigut-victima-d-un-delicte
https://justiciaoberta.gva.es/va/necessite-un-advocat-i-no-m-ho-puc-pagar
https://justiciaoberta.gva.es/va/soc-una-persona-amb-diversitat-funcional
https://oficinavictimas.gva.es/va/
https://oficinanacional-delitosdeodio.ses.mir.es/publico/ONDOD/denunciar.html
https://justiciaoberta.gva.es/va/necessite-orientacio-juridica
https://justiciaoberta.gva.es/es/he-sigut-victima-d-un-delicte
https://justiciaoberta.gva.es/va/necessite-un-advocat-i-no-m-ho-puc-pagar
https://justiciaoberta.gva.es/va/necessite-un-advocat-i-no-m-ho-puc-pagar
https://justiciaoberta.gva.es/va/soc-una-persona-amb-diversitat-funcional
https://justiciaoberta.gva.es/va/soc-una-persona-amb-diversitat-funcional
https://justiciaoberta.gva.es/va/soc-una-persona-amb-diversitat-funcional
https://justiciaoberta.gva.es/va/soc-una-persona-amb-diversitat-funcional
https://oficinavictimas.gva.es/va/
https://oficinavictimas.gva.es/va/
https://oficinanacional-delitosdeodio.ses.mir.es/publico/ONDOD/denunciar.html
mailto:asistencia.ondod@interior.es

MAPA DE RECURSOS. Troba en el
mapa_el teu centre d’assisténcia
meés proxim

Descarrega la App AlertCops



https://oficinanacional-delitosdeodio.ses.mir.es/publico/ONDOD/es/mapaRecursos.html
https://alertcops.ses.mir.es/publico/alertcops/
https://alertcops.ses.mir.es/publico/alertcops/descargas.html
https://oficinanacional-delitosdeodio.ses.mir.es/publico/ONDOD/es/mapaRecursos.html
https://oficinanacional-delitosdeodio.ses.mir.es/publico/ONDOD/es/mapaRecursos.html
https://oficinanacional-delitosdeodio.ses.mir.es/publico/ONDOD/es/mapaRecursos.html
https://alertcops.ses.mir.es/publico/alertcops/
https://alertcops.ses.mir.es/publico/alertcops/descargas.html
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Direccié d'estudis del meu centre o adreca de master
o postgrau

Consulta el directori

Localitza l'adreca del teu master o
postgrau

Delegacié d'Estudiants

Consulta amb els teus representants

Vicerectorat d'Estudiants i Emprenedoria

Contacto

Vicerectorat d'Art, Ciéncia, Tecnologia i Societat.
Unitat d’lgualtat i Diversitat

Contacto

Defensoria Universitaria

Web de la Defensoria Universitaria
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https://www.upv.es/organizacion/escuelas-facultades/index-va.html
https://daupv.es/vl/
mailto:vee@upv.es
https://www.upv.es/entidades/dcu/index-es.html
mailto:igualdad@upv.es
https://www.upv.es/estudios/posgrado/index-va.html
https://www.upv.es/organizacion/escuelas-facultades/index-va.html
https://daupv.es/vl/
mailto:vee@upv.es
https://www.upv.es/entidades/dcu/index-es.html
mailto:igualdad@upv.es
https://www.upv.es/estudios/posgrado/index-va.html
https://www.upv.es/estudios/posgrado/index-va.html

Normativa de convivéncia
universitariaide régim
disciplinari de la UPV

Es consideren faltes molt greus:

e Fer quintades o qualssevol altres conductes o actuacions
vexatories, fisicament o psicoldogicament, que comporten
un greu menyspreu de la dignitat de les persones.

¢ Assetjar qualsevol membre de la comunitat universitaria o
exercir-hi violéncia greu.

e Assetjar sexualment o per rad de sexe.

e Discriminar per rad de sexe, orientacié sexual, identitat de
génere, origen nacional, pertinenca a grup étnic, edat,
classe social, discapacitat, estat de salut, religid,
creences o per qualsevol altra causa personal o social.

Sén sancions aplicables per la comissié de faltes molt
greus:

A. Expulsié de dos mesos fins a tres anys. La sancié amb
expulsi6 ha de constar en lUexpedient académic fins al
compliment total.

B. Pérdua parcial de drets de matricula durant un curs o
semestre academic.

"


https://www.upv.es/pls/soarc/sic_prensa.GetFichero?p_id=581593&p_size=580&p_html=0&p_idioma=v&p_dossier=510344
https://www.upv.es/pls/soarc/sic_prensa.GetFichero?p_id=581593&p_size=580&p_html=0&p_idioma=v&p_dossier=510344
https://www.upv.es/pls/soarc/sic_prensa.GetFichero?p_id=581593&p_size=580&p_html=0&p_idioma=v&p_dossier=510344
https://www.upv.es/pls/soarc/sic_prensa.GetFichero?p_id=581593&p_size=580&p_html=0&p_idioma=v&p_dossier=510344

App Stop Xenofdbia Google Play

App Stop Xenofdbia App Store
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App Espai Diversitat UPV
Google Play
App Espai Diversitat UPV
App Store
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https://play.google.com/store/apps/details?id=es.upv.ext.stopxenofobia&hl=es
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.upv.ext.espaidiversitatupv&hl=es_CL
https://apps.apple.com/es/app/stop-xenofobia/id6470800794
https://apps.apple.com/es/app/espacio-diversidad-upv/id1597083017
https://apps.apple.com/es/app/stop-xenofobia/id6470800794
https://apps.apple.com/es/app/stop-xenofobia/id6470800794
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.upv.ext.stopxenofobia&hl=es
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.upv.ext.espaidiversitatupv&hl=es_CL
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.upv.ext.espaidiversitatupv&hl=es_CL
https://apps.apple.com/es/app/espacio-diversidad-upv/id1597083017
https://apps.apple.com/es/app/espacio-diversidad-upv/id1597083017

Glossari de termes

AFROFOBIA l

Forma especifica de racisme que es refereix a qualsevol acte

de violencia i discriminacid, inclds el discurs racista,
alimentat per abusos historics i estereotips negatius, i que
condueix a l'exclusid i deshumanitzacidé dels

afrodescendents. Es elresultat de la construccié social
de la raca a la qual s'atribueixen especificitats i
estereotips genétics i/o culturals (racialitzacid). Pot adoptar
moltes formes: desgrat, prejudicis, opressié, racisme i
discriminacié estructural i institucional, entre altres.

ANTIGITANISME

L’antigitanisme és una forma especifica de racisme, una
ideologia fundada en la superioritat racial, una forma
de deshumanitzacié i racisme institucional alimentat per
la discriminacid historica, que s'expressa, entre altres, en
la violencia, el discurs de l'odi, l'explotacio, l'estigmatitzacid i
la discriminacié més flagrant.

ANTISEMITISME

Prejudici, odi o discriminacié contra les persones jueves
com a grup etnic, cultural o religiés. Es refereix a la
complexa i diversa varietat d'expressions dodi i
violencia, aixi com qualsevol acte de discriminacié dirigit a
les persones jueves 0 a aquelles persones percebudes per
la societat hegemonica com a tals.
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ASSETJAMENT DISCRIMINATORI

Qualsevol conducta realitzada per rad d'alguna de les causes
de discriminacid, amb l'objectiu o la conseqiéncia d'atemptar
contra la dignitat d'una persona o grup en que s'integra i de
crear un entorn intimidatori, hostil, degradant, humiliant o
ofensiu. Consultar Llei 15/22

DISCRIMINACIO DIRECTA

Es la situacié en qué es troba una persona o grup en qué
s'integra que siga, haja sigut o poguera ser tractada de
manera menys favorable que unes altres en situacié analoga o
comparable per rad d'origen racial o etnic o cultural. Consultar
Llei 15/22

DISCRIMINACIO INDIRECTA

Es produeix quan wuna disposicid, criteri o practica
aparentment neutres ocasiona o pot ocasionar a una o
diverses persones un desavantatge particular respecte a
altres per rad d'origen racial o etnic o cultural. Consultar Llei
15/22

DISCRIMINACIO PER ASSOCIACIO

Quan una persona o grup en qué s'integra és objecte d'un
tracte discriminatori per relacionar-se amb una altra persona
diferenciada pel seu origen racial o etnic o cultural. Consultar
Llei 15/22

DISCRIMINACIO PER ERROR

Aquella que es funda en una apreciacio incorrecta sobre les
caracteristiques de la persona o persones discriminades. Es
refereix a patir discriminacié per ser identificada amb els trets
o costums d'origen racial o étnic o cultural. Consultar Llei

15/22
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589

DISCRIMINACIO MULTIPLE

Es produeix quan una persona €s discriminada de manera
simultania o consecutiva per dues o més causes de les
previstes en aquesta llei. P. ex. per la seua étnia i la seua
religié. Consultar Llei 15/22

DISCRIMINACIO INTERSECCIONAL

Es produeix quan concorren o interactuen diverses causes de
les previstes en aquesta llei, generant una forma especifica
de discriminacid. Consultar Llei 15/22

DISCRIMINACIO RACIAL

Tota distincid, exclusio, restriccié o preferéencia basada en
motius de raca, color, llinatge o origen nacional o etnic que
tinga per objecte o per resultat anular o menyscabar el
reconeixement, gaudi o exercici, en condicions d'igualtat, dels
drets humans i llibertats fonamentals en les esferes politica,
economica, social, cultural o en qualsevol altra esfera de la
vida publica.

IGUALTAT DE TRACTE | NO DISCRIMINACIO. ESPANYA

Es reconeix el dret de tota persona a la igualtat de tracte i no
discriminacié amb independéncia de la seua nacionalitat, de si
sén menors o majors d'edat o de si gaudeixen o no de
residencia legal. Ningu podra ser discriminat per rad de
naixement, origen racial o étnic, sexe, religid, conviccié o
opinié, edat, discapacitat, orientacié o identitat sexual,
expressid de genere, malaltia o condicié de salut, estat
seroldgic i/o predisposicié genetica a patir patologies i
trastorns, llengua, situacié socioecondmica, o qualsevol altra
condicié o circumstancia personal o social. Consultar Llei
15/22
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589

INDUCCIO, ORDRE O INSTRUCCIO DE DISCRIMINAR

Es discriminatoria tota induccid, ordre o instruccié de
discriminar per qualsevol de les causes establides en aquesta
llei. La induccié ha de ser concreta, directa i eficac per a fer
sorgir en una altra persona una actuacié discriminatoria.
Consultar Llei 15/22

INTOLERANCIA

Comportament, actitud o forma d'expressidé que nega la
diversitat humana i viola o denigra la dignitat i els drets del
diferent, o fins i tot convida a violar-los o negar-los.

Les manifestacions i formes d'intolerancia sén multiples: el
racisme, la xenofdbia, l'antisemitisme, el sexisme, 'lhomofdbia,
la islamofobia, 'aporofdbia, entre altres.

ISLAMOFOBIA. RACISME | DISCRIMINACIO CONTRA ELS
MUSULMANS

Els fendmens d'odi i discriminacié contra els musulmans o
aquells percebuts com a musulmans com una forma
especifica de racisme. Es refereix al racisme i la discriminacid
antimusulmans per a caracteritzar la complexa i diversa
varietat d'expressions d'odi i violéncia, aixi com qualsevol acte
de discriminacid dirigit als musulmans. o aquells percebuts
com a persones musulmanes.

LATINOFOBIA

Prejudici, odi o discriminacié contra les persones d'origen
llatinoamerica o contra aquelles percebudes com a tals.
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-11589

MINORIA

Grup numeéricament inferior a la resta de la poblacié d'un Estat
que no esta en posicié de domini, els membres del qual —que
sén nacionals de |Estat- posseeixen caracteristiques
etniques, religioses o linglistiques que difereixen de les de la
resta de la poblacié i que mantenen, almenys implicitament,
un sentit de solidaritat cap a la preservacié de la seua cultura,
tradicions, religié o idioma.

ODI

El concepte d'odi es refereix a l'odi basat en la raca, el color,
la religio, l'ascendéncia o l'origen nacional o étnic.

PERFIL RACIAL

Us per part de la policia, sense justificacid objectiva i
raonable, de criteris com la raca, el color, la llengua, la religid,
la nacionalitat o l'origen racial o etnic, per a activitats de
control, vigilancia o investigacio.

La Comissié Europea contra el Racisme i la Intolerancia (ECRI
en les seues sigles en anglés), a qui pertany aquesta definicid,
ha demanat a tots els Estats que definisquen i prohibisquen
clarament per llei la practica del perfil racial, la qual
constitueix una forma especifica de discriminacié racial.

RACISME

Idees o teories basades en la superioritat d'una raca o d'un
grup de persones d'un determinat color o origen étnic, o que
pretenen justificar o promoure l'odi racial i la discriminacid
racial.
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SEGREGACIO

Acte pel qual una persona (fisica o juridica) separa a altres
persones sobre la base d'un dels motius enumerats (“raca”,
color, idioma, religid, nacionalitat, o origen nacional o é&tnic)
sense una justificacié objectiva i raonable.

SINOFOBIA

Prejudici, odi o discriminacié contra les persones xineses o
contra aquelles percebudes com a xineses.

XENOFOBIA

Actituds, prejudicis i comportaments que rebutgen, exclouen i
sovint difamen a una persona o col-lectiu de persones basant-
se en la percepcié que venen de fora o sén estrangers
respecte a la comunitat, societat o identitat nacional de
referencia.
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Contra la xenofobia.
Guia derecursos.





