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Gran Caja de ahorros sobre la Deuda espaiola del 5 por 400 diferido.

LA NACIONAL,

COMPANIA GENERAL ESPANOLA DE SEGUROS M JTUOS SOBRE LA VIDA,

AUTORIZADA POR REAL ORDEN DE 2! DE DICIEMBRE DE 1859,

prévios los informes favorables del Consejo y de la Diputacion provincial,
del Excmo. Ayuntamiento, de la Sociedad Econémica Matritense, del Tribunal y de la Junta
de Comercio de Madrid, y de acuerdo con el dictamen de la seccion de Gobernacion
y Fomento del Consejo de Estado.

— et

DELEGADO REGIO : SR D. MANUEL ORTIZ DE PINEDO.

VICE-PRESIDENTE.

EXCMO. SR. CONDE DE YUMURY, ex-Ministro,

Senador del Reino.
VOCALES.

EXCHMO. SR. DUQUE DE VERAGUA. Senador del
Reino.

SR. D. LEON GARCIA VILLAREAL, Prior del Tri-
bunal de Comercio de Als i.

EXCMO. SR. D:. ALEJANDRO OLIVAN, ex-Mi-
nistro, Senador del Reino.

SR. D. MIGUEL TENORIO, Regents de Audiencia
jubilado.

ILMO. SR. D. PEDRO FELIPE MONLAU, del C
sejo de Sanidad del Reino.

Director general: SR. D.

Sub-Director general: SR. D. PEDRO CORT

Banquero de, 1a Compaiiia :

CONSEJO DE ADM

EL

Direccion general: MADRID,

INISTRACION:

SR. D. MARIANO CARDERERA, Inspector general
de primera ense za, ?
EXCMO. SR. D. ANDRES DE ARANGO , propie-

tario.
SR. n.1 ANTONIC BAQUER DE RETAMOSA, ca-
pitalista.
ILMO. SR. CONI
Agri

DE RIPALDA, del Consejo de

icultura, y Comercio

SR. D. JOSE FALGUERAS , Brig:
Cértes y Gentil-hombre.

ier, Diputado &

SECRETARIO.

SR- D. FRANCISCO COELLO ¥ QUESADA, autor
del Atras oE Espasa.

JOSE CORT ¥ CLAUR.
Letrado consultor: SR. D. JUAN R. GARCIA FLORES,

BANCO DE ESPANA.
calle del Prado, num. 19.

Ninguna ofra Gompaitia de la misma elase cobra derechos de Administracion mas

madicos que esta.

Esta Sociedad presenta la ventaja de admitir la
ficios en ningun €aso, NI AUN EN EL DE MUERTE DEL ASEGURADO,

anualmente.

suscricion sin que se pierda el capital ni bene-
con facultad de liquidar

Las susericiones pueden hacerse de cnatro modos diferentes, sien-

do 4 voluntad del suscritor la elece

cada cinco anos.

90

TODOS LOS AN S despues de los primeros cinco.

Con pérdida, por muerte del asegurado, de solo los beneficios
haya impuesto , y con facultad de liquidar cada cinco afos.
3 ° Con pérdida del capital y beneficios si muere el asegurado,

ion del que mas le conveng
Con pérdida del capital y beneficios por muerte-del asegurado , y con facultad

c(o

1 de liquidar
, pero no del capital que se

PUDIENDO LIQUIDAR Y RETIRARSE

+.% Sin perder el capital ni los beneficios AUNQUE EL ASEGURADO MUERA, Y con derecho 4 liquidar
cada afio despues de trascurrido el primer quinquenio.

PROSPECTO.

Los seguros sobre la vida tienen por principio la prevision, el espiritu de érden y 1

a

cconomia; siendo sus resultados infalibles la conservacion v acrecentamiento de la for-

tuna de los particulares y de la riqueza publica. Son asimismo una g

garantia de orden

Ton Uvaod)




social, y bajo este concepto han merecido siempre la mas solicita atencion de todos los

Gobiernos.

Estas utilisimas instituciones , tan numerosas en los p
mente cn Inglaterra y Francia, en donde apenas hay persona que no esté interesada en
ellas, se han arraigado tambien en Espaiia, como 1o podia menos de suceder, y ya

ises civilizados, particular-

han principiado @ tocarse sus buenos resultados.

Con ayuda de la esperiencia de las demd Jompaiiias, La Nacional ha dado mayor
estension i sus combinaciones, aplicindolas todo el grado de perfeccion de que ahora
son susceplibles.

Por medio de un seguro hecho en cualquiera de las combinaciones de La Nacional,
el padre de familia podrii en pocos aiios y con insensibles desembolsos formar para sus
hijos un capital & unn renta con que poder atender 4 los gastos de st earrera, costearles
un establecimiento, redimirles defl servicio militar, formarles dotes, y en una palabra,
labrar su futur ‘e, El sacerdote, ¢l abogado, el empleado, el artista, ¢l militar, 1o
mismo las personas ricas que el humilde arlesano encontrarin en La Nacional, los unos
ol medio de acrecentar su fortuna y los otros el recurso mas eficaz para proporcionarse
una vejez descansada por medio de pequeiios ahorros que, cuardados en su poder,
quedarian improduclivos y espuestos i toda clase de riesgos.

Las siguientes combinaciones adopladas por La Nacional responden perfec nente
4 todas las necesidades y d todos los deseos

4. Beguros con enngenaclon 6 pérdida del capltal y he seflelon por la muerte del
ascgurado, con facultad de lquidar cada guinguento.

Eslas operaciones estin basadas sobre la herencia miitua y sobre la acumulacion de
los intereses compuestos del capital. Todas Ias sumas que por uno y otro coneeplo se
reunan, se reparlirdn integramente entre los asegurados gque vivan al tiempo de las
liquidaciones & que correspondan, y cuyos derechos no hayan caducado por cualquic
otro motivo. La suscricion puede hacerse por 5, 10, 15, 20, 6 25 aiios, reservindose
los suseritores la facultad de liquidar cada quinquenio euando Ja suscrieion estuviese
hecha por término mas largo.

Para que puedan apreciarse mejor los notahles resultados que producen las impos|
ciones de esta clase, se estampan al final del prospecto algunos ejemplos pricticos de los
obtenidos en un quinguenio, primer periodo de liguidacion en otra Compaiia de la mis-
ma indole. Por ellos se podri juzgar de la grande imporlancia que aleanzardn 10§ que
procedan de seguros por término largo, pudicndo desde luego afirmarse que los resulla-
dos que se obtengan en La Nacional, lejos de ser inferiores i aquellos, han de supe-
rarlos necesariamente por la colocacion mas venlajosa de los fondos sociales.

2.* Muscriclones aln perder el eapltal y si wolo los b clow ¢n cdno de muerte

del ancgurado, con derecho i lquidar cada ¢

Esta operacion tiene la misma base que la precedente, con la sola diferencia de que
ol suseritor no arriesga, en caso de muerle, mas que las ulilidades que pudieran corres-
ponderle, y que pasan { ser propiedad de aquellos cuyos asegurados han sobrevivido;
pero de todos modos puede siempre contar con el capital que impuso.

3.' Suscriclones con pérdida del capltal y hencficlos por muerte del asegurado
]
con facultad de llguldar todos los aios despucs de los cinco primeron,

L0S AS0Ci s en esla secci ienen lg y AT & .
Los asociados en esla ::: ceion tienen la ventaja de poder suscribirse por 5, 6, 7,

8, clc. hasta 25 aiios; y 4 contar de los primeros cinco, adquicren cl derecho de liqui-
dar anualmente el capital y beneficios que les hayan cor respondido. Esta combinacion
es particularmente il para los padres que, con el objeto de redimir 4 sus hijos del
scr)ivin militar 6 reunir dote para las hijas, quicran formar un capital para recibirle &
la época-en que los hijo umplan la edad en que la ley los llame 4 las armas, 6 en que
4 las hijas sc las proporcione el tomar estado. :

4. Suscrlclones en que no we plerde el capital nl los beneficion aungue muera el
asegurado, pudiendo liguldar todox lox aflos pasado el primer quinguenio

Los suscritores en esta combinacion pereibirdn en todo evento, aun en el de la muer-
te de la persona que figure cono asegurado, todo el capital que hayan impuesto, acr:
centado con los intereses que hubiese devengado, del propio modo que si se il|1;|||sin-<4»
en una Caja de ahorros, con la di 1 de que los resultados que se oblengan ‘.“'
I.aﬂ. Nacion#l serdn mucho mayores en suscriciones 4 érmino largo, que los qm'nw, ob-
ticnen ep aquellos establecimientos. Para el ingreso en esta seccion no se necesita la par-
l,"'" dé baulismo ni otra clase de documento que acredile la edad del asegurado, En la
época .(14' liguidacion no se necesila tampoco la presentacion de ¢ de vida, cuya n’lni’sinn
es perjudicial en otros casos: Para el percibo de lo que corrgsponda al suscritor basta
con presentar el talon de la pdliza endosado & favor de la pers
Las venlajas de esta asociacion no necesilan comentar

Las imposiciones pueden hacerse de dos m NicAs, es decir, pagadas de una
sola vez para todo el tiempo que dure la susericion, 6 por ANUALIDADES iguales entre si
Todas las imposiciones cn La Nacional se convierlen il)IlIt‘,(“"IllllH(',T]l(‘ en lilulu; .11(1
1a Deuda del Estado, lo mismo que los intereses que estos Litulos devengan ('nusi“ni(-n:
dose de este modo el acrecentamiento del capital por el interés 4-,n||1|nu::lnr.’l'isln‘\ Tillllu\
se depositan, prévia toda clase de seguridades, en el Banco de Espaiia, con una nota n‘l
dorso que los hace inenngenables hasta la época & cuya liquidacion pertenezean,
Las operaciones de La Nacioual estin vigiladas por un Consejo de administracion
que elijen los mismos sécios, y por un Delegado nombrado por S. M.
La Direccion de La Nacional publica cada tres meses un Boletin administrativo cu
que se da cuenta minuciosa ce todas las operaciones de la Compai ‘
wdadas, intereses cobrados, inversion en litulos y depdsito de ellos en el Banco de
. [.",\ll' Boletin se remile cratis 4 todos los socios d sus respeclivos (lulnicilins:
II(‘I,HEI] los suseritores derecho 4 examinar los libros y papeles de la Compailia
su Director cuantas esplicaciones sean conducentes para la aclaracion dx;
que puedan ofrecerse.
hitules impuestos en la Compaiiia, asi como los intereses y demis utilidades
(|.lI4! lvll_ ollos resulten, pertenccen esclusivamente d los suseritores, & 1;||innvs se enlregan
sin ninguna cl aja ni deseuento en las épocas de liquidacion, bien sea en titulos,
0, & voluntad del suseritor. La Direccion de la Compaiiia no per-




total de

limitado ‘al 4 por 100 sobre el impor

cibe mas que su dereeho de gerencia
s. por eada poliza, cuyas

cantidades se pagan de una soli
la Administracion para cubrir los
Casi todas las demds Compa-
a parle mas, y no existe nin-

las suscriciones, y 12 £
al tiempo de su ribirse. Estos derechos los destina
aslos de su servicio, y no se devuelven en ningun €aso.
se cobran por este conceplo una cui

g
fiias de la misma cla
g e cobre menos.
guna que ¢o ik
s pueden hacerse en todas épocas e 10,
¢ afios completos, que principi ¢
bien entendido que al hacerse la liguida=
| suscritor en la Compaiiia, para la gra-

aunque no esté proxima la del

Las suscricione: a4 contarse. desde

pago. El tiempo de su duracion es pe
1.2 de Enero siguiente i la fecha de la poliz
cion se toma en cuenta el dia en que entro e

sion de sus haberes desde aquella fecha.

dui 100 rs. anuales hasta las mas crecidas sumas. El

admilen suscriciones desde

as se fija en 500 reales.

minimun para las imposiciones un

EJEMPLOS DE I,l(‘HT|I);\('.]L),\il".&‘v.

PRODUCTO
S

‘ | | a4
I | ANUA- | IMPORTE | INPORTE T
I b | Waf o titulos | En efcetivo
| e | DOMICILIO, | rnavss | [(UF €ADA 1 puiffas ¥ ol |
| e suscrazon. | Bere | W,;..M;.\‘I T cambiae
\ < el B et b - AR 1
LTS | ‘ ;
‘ 3 ) 4 3, 000 1,998
D. Domingo Zabala Carmona. | 9 200 1| 1 \‘ o l}
'\ yald il ) 300 » | 2.500 | 5547 |
D. Juan Falc +oveee | Yaldemorillo. | ; | e
‘ i ‘ Madrid i 1.000.» | 5.000 320 |
D. Martin Quexel.... adrid , - |
l D. Federico Rubio | Sevilla. 5 1,000 » \ 5,000 {110
‘ oo Bocare l‘, Cadiz {5 | 2,000 » | 10.000 £4.002 | 22121
gnacio Bocaro. Jadiz.
1. Ignacio Boc | | | e ‘ 't g 5w
D. Santos Ortiz.......... Pancorbo. NS i ‘ =
; ‘ Ve dtavnd 100 » 500 | 2.165 | - 1085 |
D. Franeisco del Rey... Canjayar, | { ' ! ~
: | | 4,000 » | 5.000 20,374 10022 |
D. Leon de Echevarred. Burgo. | 3 k s :
: i e 500 | 2,500 | 44,476 5 646
{ D. Eusebio Guruchaga. Zumaya ‘ i i o i v B
5 22.955 " |
D. Nicolds Perez Llacer Alcoy. B ) 1.000 » | 5.000 2. ? 57
] S 174 500 » E 2.500 11:240- | 5530
D. Anselmo Cifuentes.. Gijon. ‘ . i iy, e
¥ i 565
| D; Francis rella... ]l Las Palmas. | 5 | 500 » | 2.500 ‘,“ Ao \ oo

En la Direccion general, y en casa de sus representantes en 1as provinecias
y en Ultramar, 80 admiten suscriciones y se dan GRATIS prospactos, y cuan-

tas esplicaciones se pidan de palabra 6 por escrito.

Madeid, 1980, —1mp. de A. Viconts, Preciados, 74,

GAJA NACIONAL

COMPANIA GENERAL ESPANOLA DE SEGUROS SOBRE LA VIDA
A PRIMA FIJA.

DIRECCION GE

pAL: MADRID, caLLe peEL Prapo, 19.

Capital social: DIEZ MILLONES de reales.

CONSEJO DE ADMINISTRACION.

PRESIDENTE: 8. A, R. SERMO. SR. INFANTE D. SEBASTIAN.
VOCALES, ILMO, S

. JOSE GENARO VILLANOVA, ex-Di-
piitad

., SR. DUQU! v GUA, Senador del ‘ Sortes, Abogado y propietario H
by o e | EXCMO. SR. D. JUAN ANTONIO BARONA, Gen-
ILMO® SR. CONDE DE RIPALDA, dél Consejo do i til-hombre.

|
!

Agricultura , Industria y Comercio. EXL‘Mol. SR. ‘D'J ‘ﬁ DE SAN MIGUEL, Capitan
EXCMO. SR. CONDE DE Al IRA, Senador del general, Senador del Reino y
Heino. T SR. D. JOSE ABASCAL, capitalista

\1£; SR. D. JOSE CORT ¥ CLAUR.

SEGUROS PARA EN CASO DE MUERTE.

DIRECTOR GE

PROSPECTO.

L.0S SEGUROS A PRIMA FUIA para en caso de muerte, son apenas conocidos en Espaiia,
no obstante la preferencia con gue s en donde esta clase. de
instituciones ha podida ap rse debidamente 4 favor de su larga esperiencia. Los se-
guros por el sistema miituo, aparte de su indisputable utilidad, no son aplicables mais
que 'para en caso de vida, y presentan siempre el inconveniente de ignorar el suscritor el
resullado cierto de los sacrificios que se impone ; al paso que en los sequros & prima fija
be de posilivo la cantidad que se ha de satisfacer 4 la Compaiiia, y la que se ha de
bir de ella en casos dados. La ventaja que resulta de esta eomparacion, ha dado lu-
gar al establecimiento de la Caja Nacional, en la que se han reunido todas las buenas
condiciones de las mejores sociedades extranjeras de la misma clase, en cuanto se adap-
tan 4 las eireunstancias de nuestro pais, no siendo la menor de las ventajas la de veri-
ficar préstamos 4 1os suseritores 4 un interés maximo de 8 por 100 anual.

Las operaciones de la Caja Nacional abrazan:

1.° Seguros por toda la vida sobre una sola cabeza.
2% Seguros temporales.

les distingue

en los pais

3.9 Seguros de supervivencia sobre dos cabezas.
4.2 Seguros mixtos, é sea en caso de vida y de muerte.
5. Contra-seguros.
Las siguientes esplicaciones bastar:

dn para dar una idea general del objeto y efectos
de'cada una de estas clases de seguros, sin perjuicio de los mas minuciosos detalles con-
tenidos en un libro-prospecto de la Compaiiia, que se remite gratis al que lo pida.




SEGUROS POR TODA LA VIDA SOBRE UNA SOLA CABEZA.
1 A pagar, 4 la

Esta clase de seguros s un contrato por el cual la Compaiia se ob

muerte del asegurado, en cunlquier tiempo que ocurra, un capital fijo 4 sus herederc
io de eslecontrato, el
1cion con su

6 4 cualquiera otra persona que aquel hubiere designado. Por pr
asegurado paga annalmente y solo mientras vive, una cuota que esl
edad y con la suma que quiere dejar 4 su fallecimiento, i 3

Todas las personas de cuya existeneia depende el bienestar de una r.llll.lll:l , hallardn
pital & costa de

Len

en este contrato el medio infalible para dejar despues de su muerle un 14 co
sacrificios proporcionales, pero relativamente pequeios. Asi, un padre th-,‘.i.n afios (|f‘
edad, que quiera dejar 4 sus herederos una suma des40,000 rs. ,'|u |ff|‘a(.‘ll'.‘l con pagar
anualmente ( solo mientras \'i\';|) la cuota de 1,086 rs. En cualquier ticmpo que muera,
X iguicute de haber satisfecho la primera anualidad, recibirdn sus here-

aunque sea el dia
s 10s 40,000 rs, contratados.

El padre de familia hallard tambi®n en esta opera ]
sienes entre sus hijos; pues si pava eslablecer venlajosa-
1 finea predilecta, se ve pre=
ilmente, haciendo asegurag

der

ion el medio mids eficaz para hacer

con igualdad el reparto de
mente & alguno dé ellos, O para conservar en la familia un
cisado it obrar con falta de equidad, puede restablecerla ndo;
sobre st vida tina suma, pagadera ¢l dia de su muerte, 4 favor del hijo ¢ hijos menos

beneficiados por I herencia. 3

A fin de facilitar esta clase de contrato aun & Jas personas que no eslén ciertas de
rlo hasta su término natural, la Compaiiia res-
s que tengan tres O mas anualidades satisfe-

que sus recursos les permilirdn conting
cinde, & peticion del inter g Saj
chas, devolviendo al suscritor la mayor parte del capital impnesto; 6 le prestard, 4 un
interés que no podri esceder. de 8. por 100, anual, sobre la garavlia y h:n_[n la con-
currencia del valor de su poliza, quedando el asegurado, al veneimicnto, dueho de can-
mo y continuar el seguro, 6 dé rescindirlo definitivamente recibiendo en

wdo, las poliz

celar el pi
el acto lo que le falte hasta el valor que tenga lu poliza.

SEGURO TEMPORAL,

Y seguro temporal es un contralo en cuya virtud se obliga la Compaiia & pagar.una
iadas por ¢l asegurado, sicl fallecimiento de

cantidad fija 4 la persona 6 personas de
este ocorre dentro de un plazo determinado de ‘antemano. El asegurado por su parte
odo contratado, la

paga anualmente hasta que mucra, 6 todo lo misg, durante el |
cuola marcada en las tarifas formadas al efecto.

Este contrato es de suma utilidad para un padre que, teniendo lo
dejar 4 sus hijos una fortuna considerable si vive cierlo nimero de aiios, quiére ponerse
i cubierto de'las tristes consecuencias de una muerte prematura.

Una persona de 30 afios que guiere dejar & su familia 30,000 rs., por ejemplo, para
en el caso de morir dentro del término de 10 afios, conseguird st.objeto pagando una
cuota anual de 504 rs. Es decir, que 1o mis que podri costarle este seguro serd 5,040
Win st muriese antes de los 10 afios, en cuyo caso sus herederos per-
1ro.

seguridad de poder

reales, 6 menc
cibirdn de la Compaiia los 30,000 rs. del s

SEGUROS DE SUPERVIVENCIA SOBRE DOS CABEZAS.

Por este contrato se obliga la Caja Nacional 4 pagar un capital fijo & la persona de-
signada por ¢l asegurado, pero solamente en el caso desque aquella persona sobreviva
deste Eo las tarifas de la. Compaiia se miarca la edad respectiva del asegurado y del su-
pervivente, y la cuota anual que debe satisfacerse por cada mil reales que ¢l tltimo ha
de pereibir por fallecimiento del primero,

Un marido, por ejemplo, quiere dejar d'su mujer, 4 quicn mantiene con su trabajo
la suma de 40,000 rs. con el fin deque, sile sobrevive, no quede sin recursos, Si ¢l m:x-'
rido tiene 30 afios y su mujer otros 80, se conseguird si objeto satisfaciendo 4 1a Com-
paiia la médica cantidad de 833 rs. 60 cénlimos antiales, que solo se pagardn has(a
que muera uno de los dos,

Esla operacion os

nbien muy venlajosa:

Al hijo que, siendo el apoyo de sus padres, quiere dejavles miedios de subsis~
tencia si una muerte prematora viene 4 arrebatarle,

A todo aquel cuya muerte dejaria 8in recorsos 4 una persona que aprecia.

Al aereedor cuyo deudorno liene mas garantia que la esperanza de una herencia,

En un-matrimonio sin hijos, al marido que quiere ponerse 4 cubierto de lag re-
elamaciones de.dole, para en el easo de que sumujer muern anles que él,

Al theredero eventual, para converlir en realidad sus esperanzas, cuando po-
dian desvanecerse por la muerte de otra persona.

SEGUROS MIXTOS, ( PABA EN CASO DE VIDA Y DE MUERTE,

Dor vir ¥ o H ) fila 4
Por virtud de este eonlrato so obliga la Compaiiia 4 pagar una suma determinada al
asegurado mismo, si llega‘en vida al plazo convenido ; ¢

: sus-herederos el dia’ ¢n que
mucra, st esto sucede antes de terminar el plazo fijado. El asegurado, en cambio, paga &
la Compaiiia ungfcuota anual, solamente mientras é1 vive, 6 4 1o tids durante el mixi-
mum del plaza/eontratado, Es decir, que si hace un Sequro por veinle afios y mue;

f':nlm de ochd, no se tendrin que pagar ya mds anualidades, y sus herederos pere
tegra la cantidad contratada; perosiel as
aios que hemos supuesto, enlonees re

gurado llegaen vida al términe de los veinte
bird él mismo la suma asegurada, y desde aquel

momento ya nada mds tiene que pagar.,
Despues de Ia lig
aplic:

1 reseiia que acaba de hacerse, es indtil encarocer multitud de
aciones que pucde tener el seguro de esta clase. El sncerdote, ol profesor de ins-
truccion piblica, el empleado, el artista, todos en fin, los que aspiran 4 una vejez des-
cansada. con ol fruto-desu lrabajo presente, ¢ que os 7

dn: agobiados por el natural temor
dc.qllu la muerle les sorprendaen mitad de su carrera dejando en el desamparo 4 los
H")Jl‘l(N de su carifio, encontrardn en esta combinacion el medio mds eficaz de preve-
nirse contra el funesto contratiempo do dejar en el abandono 4 Ja familia, 6 de carecer
cllos mismos de recursos en la Epoca enjque mis se necesitan,

CONTRA—-SEGUROS,

- ES cosa generalmente sabida, que la mayor parte de los asegurados en las Compa-
itlas'de sequros struos sobre T vidd, 1o ‘estdn con la condicion de perder el capital im-
puesto’y loda clase deé beneflofos‘en ¢l caso de morir antes de haber llegado el Wrmino
sefalado ' para percibir ol importe del seguro.
10" que puede evitarse con michi facilidad ‘y economia por medio de un conltra-sequro,
operacion que ticne por objeto indemnizar integramente 4 lo
Compaiias del importe de ld4s anvalidad
satisfechos 6 puedan sa
gurado.

Ejemplo.  Una persona estd suscrita en La, Tutelar, 6 en chalquiera otra Sociedad
de la misma clase, por el tiempo de diez afios, 4 pagar anualidades de 4 1,000
|fl$ cuales tiene ya pagadas tres, con mds los derechos 'dé administra
tiene ya satisfechos 3,500 rs. , y tiene adn que sal

a pérdida serd tanto mis sensible, cuan-~

uscrilores. de aquellas
3y derechos de ‘admipistracion que tengan ya
er en lo sucesivo, 'y que ‘perderian por muerte del ase-

, de
on. Es decir, que
o : acer siete anualidades mis, espo-
niéndose & perderlo todo si el asegurado no dlega en vida & la ¢poca marcada para su




liquidacion. Para evilar este inconveniente, se hace un confra-seguro en la Caja Nacio-
nal, y suponiendo que el asegurado tiene 10 afios de edad, el precio del contralo no
costard mas que 409 rs. 15 cénls., pagados de una sola vez. Mediante lanmddica suma,
la Compaiiia garantiza al suscritor, & la muerte del asegurado, las cantidades que hasta
entonces tenga desembolsadas. Por manera que, si el asegurado llega en vida a la época
de su liquidacion, disfruta de todas las ventajas consiguientes a ella; y si muere antes,
no pierde cantidad alguna.

El contra-sequro puede hacerse al mismo tiempo que el seguro, 6 en el curso de él,
cualquiera que sea la cantidad desembolsada.

O

Los fondos de la Compaiiia se invierten en efectos publicos garantizados por el Go-
bierno, en préstamos sobre hipotecas, descuentos, cuentas corrientes con interés, prés-
tamos 4 los asegurados sobre la garantia de sus polizas, y adquisicion de inmuebles,
afecto todo 4 la garantia general de la Compaiia.

GARANTIAS.

Aparte de las garantias morales, que son el distintivo de la Caja Nacional, puede
presentar las siguientes, bastantes por si solas 4 desvanecer: todo motivo de recelo
ni duda.

1.° El capilal social de diez millones de reales.

2.° Los hienes inmuehles y-demds valores adquiridos por la Compatiiia en el curso
de sus operaciones. :

3.° La vigilancia constante que ejerce sobre las operaciones de la Compania un Con-
sejo de Administracion nombrado por los socios.

4.° La responsabilidad personal del Gerente.

Como complemento de estas garantias, 1a Compania dard, con mucho gusto, cuantas
esplicaciones se le pidan por los asegurados en lo relalivo 4 sus intereses.

e L

Los suscritores en esta Compabia no tienen que pagar nada por concepto de derechos de admi-

nistracion. Solo deben abonar 40 rs. por la péliza y el timbre correspondiente.

NOTA IMPORTANTE. En obsequio & los sefiores eclesiasticos, médicos,
cirujanos y profesores de instruccion publica, en los seguros hechos sobre
sus cabezas se les hara una rebaja de CINCO POR CIENTO de los precios mar-

cados en las tarifas.

3

Las suscriciones se admiten en todas épocas, en Madrid, en las oficinas centrales,
calle del Prado, num. 19; y en provincias en casa de los representantes de la Compaiiia,
en donde se dan gratis prospectos y cuantas esplicaciones se pidan, como tambien un
librito con el titulo de Guia del Suscritor, en donde estan minuciosamente esplicadas las
operaciones de la Compatiia.

En Madrid tiene la Direccion empleados especiales, que pasardn, con un simple
aviso, 4 las casas en donde quieran suscribirse.

———f—

El Representante de la Casx NACIONAL en es D.

que vive

Madrid, 1861.—Imp. de A. Vicente, Preciados, 74.
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(Nota del articulo 54 del Reglamento administrativo.)

La siguiente tabla de probabilidades es el término me-
dio de las publicadas por todas las Companias espafolas
(ue han precedido & LA NAGIONAL. Dejentre las que han
suministrado estos datos las-hay que dicen estar ciertas
de que los resultados practicos serdn superiores 4 los cal-

culados.

Una imposicion de 4 1,000 reales anuales deberi pro-

ducir, segun ellas y con arreglo & la edad del asegurado:

Al cabo ‘

1 ] | |
:i /A1 cabd |- Al'eabo’| AT cbo Tl #ALLchnd
| de de | de | de de
|| DESDE |5 AR0S. | 10AN0S. | 15AR0S. | 20 Afi0s. | 25 Afios.
*l ‘~7__ ca el BRI o L }_A..\_R..
el | 14,500 | 42,800 ‘ 94,500 | 208,750 { 482,750
Il [ 9,675 | 315100 | 78,000 | 176,000 | 386,000
h [ 9,400 | 30,740 | 76,100 | 169,000 9
i 3 » »10-» [9,240 | 29,700 | 74,000 | 163,000 | 35¢
Il 405 20 » |~ 9,420 [ 73,750 | 161,200 | 336,500
| 2002 30 %1*9:280 [ 74,500 | 163,100 | 362,500
[ 300 240 » 1| 9,440 5 | 77,000 | 168,000'378,000
i 409" » 50.» | 9,612 | 32, {80,000 | 179,000 | 429,500
(| 1500 % 60 » { 9,930 | 35,000 | 85,830 | 189,500 | 436,000
it 60 » » 70 » | 11,000 { 40,870 { 92,000 {200,000 | 540,000
[l 70 » %80 » }12,000 -ﬁ-z,:mo'is}s,ooo 300,000 | 600,000
|
B e BESSS

an.s .

wonsutuyen 1a Aamimistracion de la Compania:

una Direccion general, un Delegado nombrado por el Go-
bierno de S. M. y un Consejo de Administracion compuesto
de doce suscritores elegidos por la generalidad de los mis—
mos. Una Junta general examina las operaciones y decide
sobre ellas segun los presentes Estatutos.

CAPITULO II..

Operaciones y bases de la Compasia.

S
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4.° Su parte en los capitales ¥ beneficios de los falleci-
dos en las 2sociaciones en donde procsdiese con arreglo al
articalo 20

Esta distribucion se bari con arregio i lo establecido en
los arts. 18 ¥ 49.

Axr. 3. Los capitales v heneficios correspandientes i
Jos asaciados que Do los fecogiesen dentro de los seis meses
siguientes al 30 de Junio, emﬁp&zwﬂhummm
de las liquidaciones, se depositarin por su cuenta en el
Banco de Espaiia.

Axr. 35. En cambio de los valares que reciban los impe-
-upummdemsbqnﬂmm harin
w&wmﬁaﬂokmme\mburu
&mvngh&hﬂmhmp@hﬂ;ﬁdkmm
este documents, deberin reemplazarie por un finiquite for—
dwpmwmumam

cuenta.

Axr. 38, Los documenios que deben presentarse para
tener derecho al reparto son: la %€ de vida del asegurado. 6
hpmaemhkunmmqnem&urmdumw
sa contrato. Estos documentos deben remitirse legalizados,
'nmmh(anpnﬂ.&emmﬂesdmmm
i todos los Jue tengan parte en la liguidacion, aunque mo o0p-
uﬂpn‘hhhm-mmmpvmumw

Axr.37. El término para la presentacion de estos docu
mentos seri de seis meses, cualquiera que sez el punla e
donde residan los sicios.

Anr. 38 ﬂm:mmhmmhmm
e derechos de los sicios, son perentorios ¥ pruducta port
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dos de todos sus derechos en la asociciar, siv' que baya ne-
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de Ja 7 =
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herederos 6 interssados estan oblizades § bacerse represea-
Wpt‘ﬂndemmallmm\mw_sym
mes que paedan practicar cun Iz Cpmpdia.

CAPITOLO VIL

Dirvesios.
Axr. §0. La Direccion gersrsdy administraciom de B2
Mﬂmwanhcnrozr,
bajo In inspeccion inmediata de un Conseje de Administra-
cion y de un Delegado aembrade por el Gabiernn de S M,
segun esti indicadd en ef art. 3%: sin qua pueda privarsele
de este derecho , i mepos de Gitar al complimsenic delas
Mp\emm;ﬂsdr‘w;e
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&-mpﬂw&h&hqum
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{ vk & Presidents &

pieta de s Compaiiia con sujecion § los presentes Estatotos.
Convocsr & Junta gemeral por acuerdo del Camsejo de
Administracion.
Preseniar & a misma Junta Ias casstas anmales dentro
de los tres meses siguieptes § 1a terminacion dei aBo.
Safragar todes Jos gastos de establecimients y gerenci.
Axr. 45 Para atender § estos gasios, ¥ en remunera-
cion de su deracho de fundacion y gerencia duraste todo el
tiempo de las imposiciones, cobrara la Direccion, por uza sola
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suscriciones que recida, va. por cada pélina, y o
valor del timbre correspondiente , quesc:nn;nmmal
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¢ pamery de Vocaies que se Teutaa. Sts acmedns se toms-
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emmate ¢ Jel Presidenta

Axr. F2. BI Biractor general de 12 Compania asistind con

Axe. 33 BF Conseyo, -nm‘xﬁm&u
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Asr. 42, El Birector general podri nombrar, poécia i
idad del Consejo de Admini jon, wn Scb-Director
—nlqukrtkuhuxhps&hmm:mnvkn-
presente en los casos & imposibilidad personal, enfermedad,
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administratico correspondisste , pasarin al Winisterio de 12

mu E! Director general es det desem-
HW-dmknw

i ion del Reige, al
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st 26
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CAPITULO IX.
Delegado Régio.

Axr. 58 I Delegade Rézio cerca de T Compaiia, serd
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Junta gezeral.
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REGLAMENTO ADMINISTRATIVO.

CAPITULO PRIMERO,

A ] | de Ian ©

Articuro 1.°

Desempefia la Admini ion de la Compaiiia un Dinec-

TOR GENERAL, cuyas obligaciones eslan consignadas en el

Capitulo 7.%de los Estatutos.

Arricuro 2.°

Son sus auxiliares

El Sup-DIRECTOR GENERAL;

Las Juntas pe vicinancia de las capitales de provincia;
Los Insp)

TORES GENERALES;
Los Sup~DIRECTORES DE PROVINCIA;
Los COMISIONADOS DE PARTIDO.




Anticura 3,

Un CoNsEI0 DE ADMINISTRACION Vigila las operaciones de
la Direccion general, yresuelve sus dudas cuando ocurren.

CAPITULO 11,

Del Sub-Director general,

Arricuro 4.°

El Sus-Diecror ayudard al Dix

TOR GENERAL en los
trabajos de la Dire

on, representdndole en los casos
de imposibilidad personal , enfermedad , ausencia 1t otra
causa legilima.

Anricuro 5.°
Por muerte del Director geheral desempeiiard este cargo
el Sub-Director, con el cardeter de interino, h

asta que
entre 4 eje

cer sus funciones el nnevo Direetor propietario.

Arrticuro 6,°
o podrd el Sub-Direetor formar, parte de la dunta e
L ni del Consejo de Administracion porderecho propio
ni por delegacion, pero concurr
con voz consultiva,

e

4 i lvprimera en su easo

CAPITULO 111
De las Juntas de Vigllanein provinciales,

AnricuLo

En ca

sital de provineia habra una Juxta pr: Viar-
LANCIA pa

1 ejercerla sobre las operaciones de La Nacio-
nal, y pramover sus inlereses,

ArricuLo 8.°

La Junta provincial se compondri de ocho individuos
nombrados por la Direccion general & propuesta <|:'I.th-
Director de la provincia, de entre las personas mas influ-
yenles de la capital, que & su reconocida probidad reu-
nan el celo y conocimientos indispensables para el fomento
de losintereses de la Compaiia.

ArricuLo 9.°

Sera Presidente de la Junta provincial el de mayor
edad entre sus vocales, y Scerelario de la misma el Sub-

Direclr de la provincia.

Anricuro 10,

Mensnalmente en uno de los ocho primeros dias 1:(.-.10-
brard la Junta provincial sesion ordinaria ll:ll'fl.ill\x"'lfljlll—
nar las operaciones praclicadas desde la anterior por !v)T‘
agentes de la Compainia en la provincip, de que tlifl':l
l‘,ill:lll‘I el Sub-Director; hacer sobre ellas las observacio-
nes y reparos oportunos, y proponer las medidas que para
su mas lato desarvollo se crean convenientes. De cuanto
se lratare y resolviere en estas reuniones se estenderd acta
enun Iihru’ul efecto , cuya copia, firmada por el Presidente
y Secretario, remitird este i la Direccion general el dia 10.

CAPITULO 1V.
De los Inspectores generales.
Arricuro 11,

Los INSPECTORES GENERALES son unos delegados de la

Direccion nombrados por la misma en virtud de poder es-
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pecial cuando lo considere conveniento para el desempeiio
de las comisiones que reclame ol mejor servicio de los in-
lereses de la Compaiia.

ARrticuLo 12,

Estos agentes, que serdn personas de la confianza del
Dire tor general, impuestas en todo el mecanismo de 1
Administracion, recibirdn de aquel sus instrueciones como
sus represenlantes en la gestion que 4 su celo y conoci-
mientos se confiera, ¥

Anrricuro 13,

En tal conceplo les estarin subordinados Lodos 1os de-
mis empleados de La Nacional, y les pondrdn de mani-
fiesto los libros, registros y demds papeles referentos 4 la
Compaiiia, atendiendo & sug obseryaciones y cumpliendo
estriclamente las drdenes que les ecomunicare.

Anricuro 14.
Podrén los Inspeetores generales admilir susericiones
en todas partes, entendiéndose esclusivamente con Ia Di-
receion general, y percibiendo por completo. eomo premio

suyo la prima de 2 por 100 concedida ensu caso d los Sul-
Directores de provincia,

CAPITULO v
De los Sub-Dircotores de provincia,

Anticuro 15,

Los Sup-Dinecron PROVINCIALES S0n, ¢n sus respecti-
vas provincias, los r resentantes inmedialos de la Diree-

cion general, cuyas ordenes ¢ instrucciones estan obligados
& cumplir y hacer cumplir @ los Comisionados locales.—No
podra haber mas de un Sub-Director en cada provincia.

Anricuno 16.

Et domigilio del Sub-Director seri, cn cuanlo sea’posi-
ble, en la capital de la provin

Anricuro 17.

La facultad de obrar como Sub-Diveclor se confiere por
un nombramiento espedido por la Direccion general con
los sellos de la Compaiia.

Arricuro 18.

El cargo de Sub=Director es |;1‘<l|>it!t|;ul‘vh:] que lo des-
empeiia, y del cual no se le puede privar 4 menos |l4z.|;|ll:1
de cumplimiento en las obligaciones que le estin l:lm\l‘.;vli.'l-
das, 6 por negligencia en el desempeiio de su cometido.
Esta propiedad es personal é intrasmisible.

Anricvro 19.

Una de las principales obligaciones de los Sub=Directo-
res serd la de organizar el servicio en sus respeclivas pro-
vineias, @ coyo efecto hardn en cada cabeza de [l;ll'”l.llv
Judicial la designacion de un Comisionado que atienda y fo-
mente 108 regocios de la Compaiiia.

Anticuro 20.

El nombramiento de Comisionados de partido deberd
recaer en personas aclivas, inteligentes y acomodadas,
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con huenas relaciones y que disfruten de la eslimacion pri
blica.

Arricuro 21.

Aunque la designacion de los Comisionados de partido
pertenece exclusivamente 4 los Sub-Directores de provin-
cia, deberdn someterla 4 la aprobacion de la Direecion ge-
neral, espresando el nombre de la persona propuesta, su
profesion y demds circunstancias que puedan ser de inte-
rés. La Direccion ensu visla, y si lo tiene por conveniente,
espedird el oportuno nomhbramienlo, sin cuyo requisito no
podrd el Comisionado tomar posesion de su cargo.

ArticuLo 22.
Los Sub-Directores son responsables 4 la Direccion

neral de los actos de los Comisionados, que puedan afc
4 los intereses de la Compaiiia.

Articuro 23.

Podrin los Sub-Directores suspender y destiluir de su

cargo d los Comisionados cuando lo tengan por convenien-
te, retirdndoles el titulo, que devolverdn 4 la Direccion
general, dindola cuenta de las causas que hubieren moti-
vado esta determinacion.

Anricvro 24.
Tendrin siempre provistos 4 los Comisionados de todo

el material que puedan necesitar para el buea éxito de su
gestion, procurando que hagan de él un uso prudente.

ARTICULO

En el término de un mes de recibido su nombramiento,
deberin los Sub-Direclores tener completamente organizado
el servicio de la Compaiiia en sus respeclivas provincias, y
asi lohardn constar 4 la Direccion general por medio de
lista nominativa de todos los Comisionados. =

Anricuro 26.

Cada Sub-Director recibe con el nombramiento el ma~-
terial de impresos necesario para la organizacion y buena
marcha de la Compaiia en su provincia. De este material
repartivd 4 eada Comisionado la parte que pueda ne
segun la importaneia de las localidades.

AntricuLo

Los cuidados de los Sub-Directores se dirigirdn & dai
la mayor publicidad « 10s negocios de la Compaiia, hacer
comprender al pablico la escelencia de su objeto, y solici-
tar la suscricion de las personas que estén en el caso de ve-
rificarla, enterdndoles perfeclamente de la variedad de
clases en que pueden formar asociacion, con especialidad
dela 4., 4 fin de que los interesados elijan con pleno co-
nocimiento la que mas les acomode. Recibirdn las suscri-
ciones, redaetarin y “firmardn las pélizas y cobrardn los
derechos de administracion correspondientes.

Anricuro 285.

Los Sub-Direclores han de tener muy presenle que uno
de los medios mas poderosos para el buen éxito de toda cla-
se de negocios es la solicitacion. Asi que, sus cuidados no
deben reducirse 4 esperar que se les busque para entablar
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y realizar susericiones, sino que es indispensable el que
cllos se anticipen vy las propongan 4 las personas que estén
en posicion de aceptarlas. En materia de Seguros, esperar
las suscriciones es casi lo mismo que no querer hacerlas.

AnricoLo 29,

Los Sub=Directores deberdn colocar sobre la puerta de
st casa un cuadro pintado sobre tabla. 6 lienzo con ¢l ro-
tulo de la Compailia en letras amarillas sobre fondo oseuro,
de la forma del modelo mim., 1.°—ElLtamafio del cuadro
deberd ser lo mas grande posible,

Anticuro 20,

Cuidardn de que , tanto en los sitios mas ptiblicos de fa
capital como en los de las principales poblaciones de Ja
provincia, haya constantemente fijados carteles de Ia Coni-
pania.

1 0bligados 4 girar por toda I provinein una vi-

t 1o menos cada seis n 5, lanto para estimulay el
celo de los Comisionados de partido yde hacer las altera-
ciones que credn convenientes en el servieio, cuanto para
proporcionarse susericiones por ‘si ‘mismos. Asi en csta
sion como en todas las dey 5 que. lo“erean (til, pro-
curardn oblener apoyo de los Sres, Alealdes , Jueces de
paz, Curas pirrocos, Profesores de Instruecion piiblica Yy
Vocales de la Junta provincial de Vigilancia, cuyo favora-

ble concurso no puede menos de ser de la mg o impor-
tancia para el huen éxito de Sus gestiones.,

ARTICULO 82,

Las dos visitas anuales quese marcanen el articulo an-
lerior se hardn constar por la presentacion del Sub-Direc-
tor @ la autoridad civil de los pueblos que visite , consig-
nada en un itinerario que llevard al efecto, y que remitira
i la Direceion g meral despues de concluida la visila.

AnricuLo 33.

Se copsiderari como dimisionario ¢l Sub-Director que
en el espacio de (res meses conseculivos deje de hacer re-
mesa de suscriciones i la Direceion general.

ARTicuLo 34.

La Direecion cral fijard la fianza que han de pres-
tar los Sub-Dirc ‘88, y el modo de llenarla.

ArTticuro 35.

Aunque por regla gencral los Sub-Directores no des-
empeiian mas servicio que el de las provincias de que son
jeles, podedn sin embargo admitir personalmente suscri-
ciones en cualgniera otra proviucia; pero estas susericio-
nes deberdn ser remitidas 4 la Direccion general por con-
ducto del Sub-Director 4 cuya provincia correspondan, el
cual lomard nota de ellas en sus libros ¥ les dard igual
curso que sihubiesen sido hechas por ¢l mismo, abonan-
do el-1 por 100 al Sub-Dircetor que las hubiere propor-
clonado.

Articuro 36,

Los Sub-Divectores podrin insertar, 4 sus espensas, en
)
los periddicos de sus respeclivas provincias cuantos ar-
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ticulos tengan por conveniente, destinados & hacer cono-
cer la Compaiiia, propagar sus prineipios y estender sus
relaciones ; pero si se trata de replicar 4 escritos hosliles,
deberdn consultarlo préviamente con la Direccion general,
la cual se reserva el derecho de decidir sobre la oportuni-
dad de la réplica y sobre el modo ¢émo ha de estar con-
cebida.
« ArticuLo 37.

Las dificultades 6 dudas que puedan presentarse a los
Sub-Dircctores en el desempeiio de su gestion, deberdn
consultarlas con la Direccion general, la cual las contestari
sin pérdida de tiempo.

Anricuro 38.
Corresponderdn precisamente con la Direccion general
 dias 10 y 25 de cada mes, tanto para remitic las
s que hayan verificado, eomo para noticiar el
estado de los negocios de la Compaiiia en sus respeclivas
provincias y demis dalos que puedan interesar 4 la Direc-
cion general.
ArricuLo 39.
La carta de remesa de suscriciones 4 la Direccion se
@ con arreglo al modelo ndm. 2.°

AnrricuLo 40,

sobre de todas las comunicaciones serd: Sn. Dinec=
TOR GENERAL DE La Nacional.—MADRip.

ArticuLo 41.

Los gastos de correspondencia serdn por cuenta del que
la remita.

ArTicurLo 42.

Llevardn los Sub-Directores un registro con numera—-
cion correlaliva, en donde constardin minuciosamente todas
las circunstancias de las suscriciones en que intervengan.
A fin de que en estos registros haya la uniformidad conve-
niente; la Direceion general los remitird 4 los Sub-Direc-
tores, cargindoles en cuenta su coste, que serd lo mas
arreglado posible.

Articuro 43.

El dia 1.° de cada mes remitirdn los Sub-Directores #
¥ Direccion general un extracto de su cuenta con la misma;
y el saldo que pueda resultar lo cancelardn por remesa en
letra sobre Madrid & la drden del Direclor general. La con-
tabilidad de los Sub-Directores de provincia con la Direc-
cion general serd una cuenla corriente con Dese y HABER
i estilo de comercio, y las cantidades en reales y céntimos.

Articuro 44.

Propondrdn i la Diveccion general las personas que por
s0. posicion, conocimientos y buenas relaciones sean dignas
de formar la Junta provincial de Vigilancia.

Articuro 45.

Asistirdn eon voz consulliva 4 las sesiones de la Junta
de Vigilancia, 4 la que dardn cuenta de todas las opera-
ciones que hayan verificado.

Articuro 46.

Siempre que los Sub-Directores tengan que hablar i la
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Direccion general de algun suseritor, cilardn el nimero de
la Péliza en que se halle inscrito en el registro general de
la Compaiiia,
AnricoLo 47.
El Sub-Diveclor es responsable i la Dire
delos derechos de administra
que laremita,
Anrituro 48,
> prohibe i los Sub-Directores el recibir de 10s 86
cantidad alguna 4 titulo de imposicion ‘en' la Com,

Sub-Director que incurra en esta falta serd inmediata-

mente privado de su destino, y serdn desu cargo y euenta
cuantas reclamaciones pudieran producic los interesados.
El importe de las imposiciones 1o podriin recibir esclusi-
vamente en letra sobre Madrid 4 laiérden del Direetor go-
neral.

Anricuro 49,

Los derechos de los Sub-Directores se fijan en una pri-
ma de 2 por 100 sobre el importe tolal de las susericiones
que remitan  la Direccion , 6 sea el 50 por 100 de los de
rechos que importen las suscriciones. La parte r
que corresponde & la Direccion general, se la remitirdn en
letra sobre Madrid al tiempo de remesar las Pélizas.

ARricuro 50.

De la parte de derechos que por el arliculo anterior se
concede i los Sub-Directores, cederdn al Comisionado que
haya intervenido- en la operacion un lanto, que no podrai
bajar de 1 por 100 del importe de la suscricion,

ARTicuro 51,

Ademis de la prima de 2 por 100 que se seiala @ los
Sub=Directores, la Direccion general es ablecerd recom-
pensas extraordinarias para los Sub-Directores que mas

icios presten 4 la Compaiiia. Estas recompensas se ha-
rin eslensivas & los empleados de las oficinas de la Di-

reccion que se hagan mas acreedores 4 ellas,

\nricvno 52.

Siempre que la Direecion general reconozea la necesi-
dad de anadir algunas nuevas disposiciones 6 de modificar
las preseudes, las dirijird & los Sub-Directores en hojas
al

sueltas del mismo tamaiio que las de este Reglamento ,

cnal deberdn unirse.
-

Anrictro

El cargo de empleado en La Nacional es incompali-

ble con el desempeiio de olro en Compafias de igual

clase.
AnrticuLo 54.

Entre las numerosas preguntas que tendrin que con-
testar los representantes de la Compahia, hay una que se
les presentard 4§ cada momento, dirijida por personas que
desearin saber de antemano las sumas que lal imposicion
podud” producirles al cabo de cierto nimoro de aios; 6
hien , cudl es la imposicion que deben hacer para oblener
en tal tiempo una cantidad determinada.—En esta ocasion
los representantes de la Compaiiia deberdn tener mucho
cuidado en no imitar el ejemplo de los de olras de la mis—
ma clase, los cuales, sin preocuparse mucho del por-
venir, no temen ¢l hacer concebir esperanzas de utili-
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dades ¢t realizacion es, por lo menos, muy dudosa (1.
Eslas promesas exageradas pueden por un momento pro-
ducir entre las gentes erédu orlo enlusiasmo en favor
de las Compaiias que aquellos agenles representan; pero
preparan grandes desengaiios y juslas reconvenciones,
que deben lener 4 honor el evilar las que , como La Na-
cional, estin penetradas de sus leales deberes con el pii-
blico. Los representantes, pues, en el caso de que se
trata, se limitardn & citar los ejemplos prdcticos de otras
Sociedades; pudiendo désde luego asegurar que los be-
neficios que se oblengan en La Nacional serin de tanla
4 mayor importancia que los de cnalquiera otra de ignal
clase, aparte de las demds venlajas que le son propias, y
que ninguna otra proporeiona i

(1) La siguiente tabla de probabilidades es el término medio” de las publi
eadas por todas las Compaiiias ¢ as que han | d0 4 LA NACIONAL.
Do entre las que han suministrado estos datos las hay que. dicen e
de que los resultados practicos sorén superiores & los caleulados

Una imposicion de & 1,000 rs. anuales deberd producic, segun cllas y eon
arreglo 4 1o edod del urado

do | Alcebade ) Al cabo de |l eab'de
DESDE 10 AR0S. | 15 ARDS. | 20 ARos. | 25 AROS.

o) nacin § 1 a0 §2,800 | 94,500 | 208,750 | 482,750
1 afio 4 9,6 31,100 | 78,000 | 476,000 | 386,000
2 5 9,400 | 30,710 | 76,100 000 {372,000
) 0,240 { 29,700 | 74,000 | 163,000 0,000

10 p 9,420 73,750 | 161,200 6,500
20 8 0,280 | 20,750 | 74,500 | 163,100 | 362,500
30 0,440 | 30,325 | 77,000 | 468,000 | 378,000
i0 9,612 | 32,51 80,000 | 179,000 | 420,500
30 9,930 | 3t 85,830 | 189,500 | 436,000
60 11,000 ,870 | 92,000 | 200,000 | 550,000
70 12,000 | 42,300 | 98,000 | 300,000 | 600,000

Modo de estender las Poélizas.
AnTicuLo 55.

Desde el momento en que una suscricion queda conve-
nida , se procede 4 formalizar el contrato eserito por me-
dio de Polizas.

ArTicuLo 56.

Las Pélizas se estienden por duplicado, debiendo llenar-
se con la mayor claridad y minueiosa exactitud. Se firman
por el interesado y por el Sub-Director en el lugar indicado
alefecto. Se corta uno de los dos ejemplares por medio de
la orla que separa el cuerpo prineipal del talon, dividien-
do por medio la palabra % Nucionad; y se entrega al
suseritor la parte principal, retirando el talon cortado y la
olrd Poliza toda entera. El talon se lo quedari el Sub-Di-
rector para su archivo , y la Péliza entera la remitird 4 la
Direccion general, la cual la inscribird en su registro ma-
triz con el nimero-que la corresponda, cuya diligencia
constard firmada por el Director general en el talon que
devolverd al Sub-Director eon los sellos del Gobierno y de
la Compaiia, para que éste lo haga llegar & poder del in-
teresado, despues de haber tomado nola del nimero que

on general hubiere puesto al mismo talon.
ARTICULO 57.

Si el suscritor no sabe firmar , podrda hacerlo otro en

su nombre , espresdandolo asi en la antefirma.

ARTicULo 58.

Para mayor facilidad en la redaccion de las Pélizas,
estas serdn de cuatro clases, sirviendo cada una de ellas
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para los cualro diferentes. modos de hacer Ia suscri-
cion.

Suscriciones cox ENAGENACION O RERDIDA DEL CAPITAL'y
BENEFICIOS POR LA MUERTE DEJ, ASEGURADO, CON FACULTAD DE
VIQUIDAR CADA QUINQUENTO ; papel blanco.

Susericiones siy PERDER EL CAPITAL, Y Si SOLO LOS DENE
FICIOS, EN CASO DE MUERTE DEL Askg RADO, CON DERECHO A
IQUIDAR CADA CINCO AROS ; papel azulado.

Suscriciones cox ENAGENACION DEL CAPITAL'Y BENEFICIOS
POR MUERTE DEL ASEGURADO, CoN FACULTAD DE LIQUIDAR T0-
DOS LOS ANOS DESPUES DE Log PRIMEROS GINCO; papel ama-
rillo.

Suscriciones gx QUE O SE PIERDY, EL CAPITAL Nf BENEF/
Cl0S AUNQUE MUERA Er, ASEGURADO,, RUDIENDO LIQUIDAR TODOS
LOS ANOS PASADO EL PRIMER QUINQUENIO ; papel color de rosq,

Anrticuro 59,

Las Pélizas se remitirdn contadas al Sub-Director ;ysi
alguna se inutilizare por equivocacion al tiempo de redac
tarla, 6 por otro cualquier motivo , deberd devolverse i
la Direccion general con Ia mayor exactitud,

Anricuro 60,

Cuando el suscritor opte para hacer ol Pago de las im-
posiciones en la capital de la provincia, se tendrg cuidado
de indicarle el nombre de] banquero encargado de regibir-
las, con aumen(o de 1 por 100 por gastos de giro. Si el
suscritor prefiere hacer ol Pago en Madrid, en este easo no
hay recargo ninguno POr razon de giro, y podri verificar-
1o por si mismo en letra sobre Madrid 4 la érden del Di-
reclor general de I,q Nacional, quien le remitirg el cor-
respondiente resguardo al momento se haya hecho. efectj-
va la letra,

Anticuro 61.

Los Sub-Directores de provincia reconocerdn en los
Inspectores generales las mismas atribuciones que en Ia
Direccion general, exhibiéndoles los libros, registros y de-
mas papeles concernientes 4 la Compaiia, y observando
puntualmente las instrucciones y drdenes que de ellos re-
cibieren,

CAPITULO VI

De los Comislonados de partido.

Anricuro 62,

Los G6istonanos o PARTIDO, nombrados en los térmi-
105 que establecen los arlts. 19, 20 y 21 de este Regla-
mento, son los representantes en su respectiva localidad y
en las subalternas de los Sub-Directores de provin
inmedialos jefes, con quienes corresponderdn indispensa-
blemente' todos los dias 1.2 y 15 de cada mes para los
efectos del art, 38.

AnTicuro 63,

Cuantas prevenciones contienen los articulos desde
el 27 al 30, del 33 al 37, del 39 al 41 y desde el 46 al 61,
son aplicables 4 los Comisionados de partido, los cuales
estin obligados 4 cumplirlas en todas sus partes, pero con
referencia i los Sub-Directores da provincia, que es con
quienes han de entenderse,




CAPITULO VII
Del Consejo de Administracion,
Anticuro 64.

El CoNsEJO DE: ADMINISTRACION s¢ compondri de doc
suscritores residentes en Madrid, elegidos por la generali-
dad de los asociados en Junta general.

Son sus atribuciones:

Intervenir, con el Delegado Régio, en Ja compra de pa-
pel del Estado en que deben invertirse las imposiciones
que verifiquen los suscritores y en su depdsito en el Banco
de Espaiia.

Inspeccionar con ¢l mismo Delegadola Direceion y Ad-
mipistracion de la Compaiiia.

Aprobar en votacion seerela y por mayoria de dos ter-
ceras parles, 4 lo menos, sila persona & quien el Director
general de la Compaiia puede trasmitir su cargo, funciones
y derechos, segun la facultad que le concede el art. 41 de
los Eslatutos, reune las condiciones & propdsito.

Nombrar al prineipio de cada afio un Vice-Presidente
de su seno para suplir cuando fuere necesario al Delegado
tgio, y un Secretario. — Ambos pueden ser reelegidos.
En caso de ausencin reemplazard al Vice-Presidente el

Vocal de mas edad , y al Secretario ¢l de menos.

Proveer al reemplazo provisional del miembro del Con-
sejo_que falleciere, dimitiere 6 se ausentare por largo
tiempo.

Desempefiar las atribuciones ‘especiales que le estin
encomendadas en los articulos de los Estatutos que se re-
fieren 4 su cargo, y celar el exacto cumplimiento de todo
lo dispuesto en los mismos Estatutos.

ArTticuLo 66.

Los individuos del Consejo de Administracion se reno-

varan cada afio por terceras parles, pudiendo ser reelegi-

dos. La sterte designard los que han de cesar el )u'inu-r'() y
segzundo aiio: desde el tercero inclusive se verificard la
renovacion por orden de antigiiedad. El Consejero Ailmr lo
fuere por reemplazo de olro, ser: renovado en la época
que corresponda & su antecesor.

AnticuLo 67.

El Consejo s¢ reunird precisamente en uno de los pri-
mepbs dias de cada mes. Podrd reunirse con mas frecuen-
¢i & escilacion de alguno de sus Vocales, del lh:ll".::ul‘u
Régio o del Director general, si conviniere al mejor servi-

c¢io de la Compafiia.

Anrtricuro 68.

Ademds de las anteriores reuniones mensuales, cele~
hrarvd el Consejo sesiones extraordinarias en cada una (l.u
las cuatro épocas seiialadas para el percibo de las imposi-
clones sociales, su inversion y depdsito.

Anricuro 69.

Bl Consejo de Administracion no podud acordar en su
primera rennjon mensual ordinaria sin la asistencia de la
mitad de sus Voeales, cuando menos; pero convoeado nue-
vamente, serdn vilidos sus acuerdos cualquiera que sea el
nimero de los Vocales asistentes. Sus resoluciones se to-
mardn por mayoria de votos, decidiendo en caso de em-
pate el del Presidente.




Arricuro 70,

En sus reuniones ord S ari. conocimiento ¢

Ul Sus re rdi

Consej l'ilﬂl s ordinarias tomard conocimiento |
0 de todas las operaciones verificadas en el mes an

Lerior, y de ¢ refier 08 ereses Com-
, ¥ de cuanto se
A ¢

a a los intereses de la Cor

Arrticuro 71.
in los tres primeros meses de ( D revisa
*S primeros meses cada afio revi
~ avisard e

Consejo de Admini
dministraclon roBarars K
cuentas de fondos PR S M

ciales del aiio anteri
g ¢ 244 anterior v le habra
resents ’ que le habrs
presentado la Direccion general de la Compa ‘, AT

Articuro 72.

Los individuos del Conse de Adr strac i 7

raen r § s y
COn

traen responsabilidac personal ni solidaria por 1

gesliones con respecto # los lereses
3 eSpe
It los intereses d

azon de sus

i dogpes la_Compaiiia ; so-
on responsables del flel desempeiio de su l'llC'l'lL,
2 4 Argo.

REGLAS

A QUE DEBERAN ATENERSE LOS REPRESENTA s pe LA NACIONAL
EX LA MANERA DE ESTENDER LAS POLIZAS:

Claro nam. 1. Nombre y apellidos del representante de la Com-
pania.
{dem idem del suscritor.
. Puéblo de la vecindad de este y provincia & que
corresponda.
. Nombre y apellidos del suseritor.
amero total de afios (en letra) por (ue se cele=
bre el compromiso.
. Nombre y apellidos del asegurado.
. Dia, mes y ano de su nacimiento.
;. Cantidad total de la suscricion.
. Punto donde hayan de verificarse las entrega
. Ntmero (en letra) de las entregas 6 anualidades
que comprende la imposicion.
. La cantidad (en letra) de lo que cada una de es-
tas importare.
. Epoca en que se ha de hacer el pago, que serd
una de las cuatro siguientes: 31 de Marzo,
30 de Junio, 30 de Setiembre, 6 31 de Di-
ciembre.
4. Nombre y apellidos de la persona 4 cuyo favor se
haga la susc!
14, Pueblo y fecha en que se realice el contrato.
15, El importe de los derechos de Administracion,
polizas y timbre
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LA NACIONAL,

X

S, DINECTOR GENERAL.

Muy seitor mio: Tengo el gusto de._acompaiiar
pilizas, importantes juntas reales vellon,
cuyos talones se servird V. devolverme certificados.
Tmportan sus devechos por estos negocios:
Rem, « prima de por100;
« polizas;
timbres;

Ren, « en junto, que... (A conlinuacion se
T == cspresa si se aeredila en euenta
dicha cantidad, o si so acompafa

suimporle,




LA NACIONAL:
COMPANIA GENERAL ESPANOLA

DE SEGUROS MUTUOS SOBRE LA VIDA.

JOVIA DE VIGILANCI.
PBOVH.\'CIA”D;Il VALENCIA.

— e

Ln Junta Provincial de Vigilancia despues de haber ecsaminado con la mas

escrupulosa minuciosidad las operaciones practicadas hasta ahora por la Sub-
direccion de esta provincia y de haberlas encontrado esactamente conformes
@ los estatutos y reglamento administrativo de la Sociedad, se cree en el de-
ber de manifestarlo al publico, para conocimiento y tranquilidad de los sus-
critores. La Junta puede ofrecerles la seguridad de que sus intereses se hallan
garantizados por lo que toca & esta Sub-direccion cuyo celo é integridad
de su encargado se complace en tributar el elogio de que es merecedor.

Esta oeasion parece oportuna para encarecer las escelencias de la acumu-
lacion y del ahorro, bases cardinales sobre las que descansa este género de
sociedades. Una insignificante economia en el lu y los placeres, un sacrifi-
cio de casi ningun valor, bastan en ellas para que pasado algun tiempo se
encuentre reunido un capital considerablemente awmentado, una cantidad
suficiente & contrarestar alguno de los muchos azares de la fortuna. La
vejéz, la muerte, las enfermedades y la miseria tendrian un lenitivo inapre-
ciable si\en los primeros aiios de la vida se tuviera la prevision y el hébito
del ahorroNada mas consolador para un padre que poder redimir & un hijo
del servicio de Jas armas, ¢ de dotar comodamente & una hija con los recur-
sos acumulados y engrandecidos por las Sociedades de seguros.

No se tema ver sacrificados al egoismo los ados intereses de la familia
porque se la prive de la herencia para aumentar las eventualidades de la ga-
nancia. Las Sociedades d seguros, y: entre ellas LA Nacronaw, ofrecen & los
que tienen la suerte de no vivir solos en el mundo,, los medios de aumentar su
capital por la economia sin defraudar el porvenir de sus hijos; y asi se conci-
lian las conveniencias personales con los derechos de la sociedad y la f:
milia, haciendo estas instituciones igualmente recomendables 4 los individuos
que gozan sus beneficios y & los gobiernos que las protegen como una garan-
tia de érden publico.

Valencia 16 de Julio de 1861.—Vicente Ripoll.—Coma Director de la So-
ciedad Econdémica de Amigos del Pais: El Marqués de Céceres. — Domingo
Mascarés.—Vieente Tormo.—Alonso Navarro.—Eduardo Perez Pujol.—Pedro
Enriquez.
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Julio de 1861. IJ_A N[\CIONAL. 3. mes del 2. trimestre.

COMPANIA GENERAL ESPANOLA

DE

SEGUROS MUTUOS  SOBRE LA VIDA.

BOLETIN MENSUAL DE OPERACIONES.

POLIZAS. IMPORTE DE LAS SUSCRICIONES,
| PROINCIAS. NOMBRES DE LOS REPRESENTANTES. BT i L B
| 0 los seis | o t i n los seis
| En Julio. | TOTALES. || o snterio- | Ea Julio. TOTALES.
| LER DCIRUORESERE = 2005, . . on. R 8 S
ALBACETE. . . . - La Direccion general. . . . . <. . .o e t 1 » 1
| ALICANTE. . . . ; "_' Juan Langic 121 i 132
i La Direceion general 11 3 11
D. José Gonzalez Vilches. . .. .. . ... L. 10 » 10
D. Veatura de Zubiale,. <. . . % 8. L . 4. 2 o 2
Y } -D. Mariano Rézpides™. . . . -8 o0 U . . 52 23 75
BARCELONA. . . *1 La Direcciongeneral: - 3% . o <o o .4 9 8 S
BALEARES. . . . .| D. Pascual*Puig. .. . . 5 2 7 5
| Corus D. José Gosalbez G » 3 1 >
CasTELLON. . . .| La Direccion genera 6 » 6 23.500
ooty D. Ildefonso Nuiiez N 5 a 5 7.000 » 7.000
{ Crupap-ReaL. ‘ D. ClaudioPebar. ... . . . . .. L. L 1 s 4 15.500 3 1;):5,,‘)
CUESCA. - . - - . j Hdad. . o . 13 6 | 19 11 109.000 10.900 119.900
; | La Dircceion ger 126 S ind 126 130.000 B 130.000
| CoRDOBA . . . . . D. Teodoro de Siel 1 1 1.000 » 1.000
GURONA =" 2 % - Mariago Rezpide. .« . o0 oo AL 2 2 2 .500 5 3°500
% y D. Jos¢ Gonzalez Vilches. .. . . . . <. . .. 28 & 28 97.600 : 97.600
GRANADA. . . . . 1 5D, Miguel dé Diesoe s 8 7.0 v UL 2 » 2 5.000 3 .:vimui
= § D. Valenlin Gonzalez Alegre™ . . . - . ... S S 8 14.300 > 14.
GUADALAJARA. . *{ La Direccion general. . .- . . S AP o S 2 i 6.000 » 6.000
HugLv. D. Nicol§s Dominguez.... v . . . . 7. .00 9 9 16.100 . 16.100
Hugsc La Direcciop genergl.. Lioh. .o o oo i 1 2.000 > 2.000
. 1 R ST St g e o { 1 2.400 | 2
5 SR e Sk D. Juan de Dios Lopez. . . ... . . .. .. W 6 6 9.700 :
% y D. Ramon Marti y Roca. . . . . 7 5 12 17.000
LEmma. - . . - - | La Direccion ; 3 > 3 6000
Misiin ) D. PedroOrtizde la Hoz. T .. .o . v o0l 3 1 44 1 599.850
MADRID. - ..: -8 Ra IDiroetion SEMraks = Se. o5 ~r io s 27 8 351 49.000 | 27.000
MALAGA.. . . . .| D. Franeisco Torres de Navarra. . . . 15 » 15 33.000 »
MoRciA. % T o cJuanLapgloisse o - . on L L. L. 6 9 15 7.000 13.000
& § D. acio Maria Bueno. . . w0, . . - . 26 26 85.450 »
et | D. Luis Ramos 3 6. 16 » 52.000
Sarayasca. . . .| D.lgnacio Ma 1 1 » 10.000
SANTANDER D José : 4 44 b2 4
SANTASDER. . . -} p’ i g i <
SEVIELA.. < ...} D 10 i 11 3.000
TARRAGONA D. Ramon Magti*y Roca. . .0: . . . TSl 249 49 298 175.300
Teno D) AUNRATER N s L R e 34 B 9 57 42.100 30.100
s e ireceion genertl, . . . LW L ES L L 2 » 24 4.000 » 4.000
sé Gosalbez Gisbert.. - . . .70 . S . 24 > i 24 | 108.100 » 108.100
| Toweno. . . . . . % La Direccion general. . : (%, Thl. - .k 6 » 6 19.500 » 19.500
VALENGIA. . *. . +].DcJoséBuchon.. . . . . . .. ST o 81 10 91 || 358.150 33.500 391.650 |
| VArrapown D.Bepigao Villatba, .- . ..o oL 14 2 16 | 34.000 3.900 37.900
| ZARAGOZA.. . . .| D. Gregorio Fernandez Arnedo . . . . . . . . 6 » 6. 10.000 » _]0.000
i PortugaL. . . .| D. Domingo Ribeiro dos Santos Junior. . . . . 34 4 | 38 || 664.500 97.500 LG'_.OOO
[ "OROBUAY. < <.+ D JAHOLBOSIONS 0y « ooy s e s St St || 787.000 » 787.000
| Estapos-Uxinos. . | D. Salvador Gomez y Gomez. . . . . i » 2 2 » 30.000 30.000 |
o Torat 5.484

Las operaciones en el mes & que se refiere el anterior estado, si bien no han llenado por completlo mis deseos, DO POr €s0 SO MENOS
dignas de ser apreciadas, en alencion & la época poco & propésito que estamos atravesando. Por otra parte, me han causado suma satisfac-
cion los resultados obtenidos en algunas provineias de segundo 6rden y en las que el servicio hace muy poco liempo que se ha establecido.
Confiado en las halagiieias noticias que recibo de muchos de los Representantes, espero poder presentar en el proximo Boletin cifras de
mayor importancia, para lo cual no dudo que todos rivalizarin en celo y asiduidad con el fin de conseguir el éxito mas brillante.

El premio mensual ha correspondido al digno Sub-Director de Tarragona D. Ramon Marti y Roca, cuyo infaligable celo v actividad por
los intereses de La Nacioxar no pueden menos de serme sumamente gratos.—Madrid 5 de Agosto de 1861.

B Director geaeral,
José Cort y Claur.




Julio de 1861. LA NACIONAL. 5. mes del 2.° trimostre.

COMPANIA GENERAL ESPANOLA

DE

SEGUROS MUTUOS SOBRE LA  VIDA.

Nt

BOLETIN MENSUAL DE OPERACIONES.

‘ _ POLIZAS. INPORTE DE LAS SUSORICIONES, |
PROVINOIAS. NOMBRES DE LOS REPRESENTANTES. L TR : ‘
Balosseis| . | En los seis | 4 {
| meses aate- | En Julio. i TOTALES. || moses anterio- | En Julio. TOTALES. |
v res. I |
“ 2 fEE £ (Al o, | T e PSP
| : D. Cliudio-Tebar < & . i Sas v 8 $7 8 22.500 | . 99 =00 |
gA"B'\CF‘“" Raoon ‘ La Direceion general. . . .« . ...« I 1 A 1 ”[.gm. { e "'l'-;?’g
| Avtcavte | }‘- Juan Langlois 121 11| 132 | 408:360 | 45.840
‘ ; Ik Direccion gen 11 y 11 29.600 5
| ALvEri .| D.José Gonzalez Vilches. . .« . .« . ..o 10 » ) 10 31.000 3
| Aviia. D. Ventura de Zubjate.. . . .. .. ... o 2 | 2 3 i %
s z E .\[{griaqo R«'»zpidc]. ............. 52 2,': ' 7 94.700
i a Direccion genera 2 6 I 25.000
L Bavnasis: . . - D.PIsonaWBBE. = X E e 5 g 4 71 =24
| Conusa. .| D. José Gosalbez Gishert. .« . . .. . Y > £ ) 1 5.000
| CasTeLLON . . . . | La Direccion general. . 6 » 6| s
Fotasis D. lldefonso Nuficz Nieto. . . .« . . «o v 0 5 > 3 \
IR ‘ D. Clagligfer. . i oot . - 1 s | 1 1145500 :
| Coexca. . - ... % TG A ] et s e i e e 19§ 109.000 |  10.900 119.900
b La Dircecion gener: 126 » | 126 1 130,000 | » 130.000
| CoRDOBA. - . . . | D. Teodoro de Sier 1 ¥ = 1] 1.000 | » 1.000
| GErONA . .. . . ’ g ;}:fi:(\‘no Rtl')zpi{lvcl.l ......... 9 e a2 0. | X 3.500
| Gtk - e . Jose Gonzalez VHenes. . - L« « - vov v v s 28 $+4 28 | 97.600 i 97.600
{ 3 ] D. Miguel de Diego. . . . Sef TRt 2 | 2 |f 5.000 | 3 5.000
DAL AT z D. Valentin Gonzalez Alegr DS Tt S ¥ s - 143007 3 ";:3“”
vl Ba l?_n'ec‘mon gener 2 > 2 i 6.000 | » 6.000
| Huebva.. . . . .| D. Nicolds Domingue - . 9 » 9 16.100 | » 16.100
| FRUESCAR. « (s o6 i ! La Diréccion general. . ai v ¢ v o v e aim s 1 b | 1 i 2.000 | » 2.000
Eie . ot s 1d. id.. . . ! 1 » il 2400 o 2.
| Leox. . .. ... | Il'\) .[l‘n:m d“l\iih I ,q[‘){o, 6 v lg { !I.Tt)i; 1 2 @
| 12 . Ramon Marti y Roc 7 5 2| 17.00 12.5(
| LERDA. . . . . . = La Direccion general. . . 3 » 3:1 6.000 |
| D. Pedro Ortiz de la Hoz. . 43 1 fi 5 { 5.000
MypRID. . . . . g La Direccion general. . . 27 8 27.000
MAtAGA.. . . . .| D. Francisco Torres de Navari 15 » »
MURCIA. . . .. o 6 9 13.000
i 5 26 i »
PALENCIA. *. . . . ; * 16 4 52.000
| SALAMANCA. . . .| D » 1 | ,10.000
| Savtasper. . . ) 3 A VA
| K= R | » |
| SEVIELAL. . . . ] 10 ¥t 3.000
1] TARRAGONA. . . ‘ D. Ramon Marli y Roca 2491 49, | 175.300 |
4 Do J0R0 AR B S i . e 3 34 3% | | 30.100 |
| Temot.: .. - . ‘ La Direccion general | 2 ‘ » | | »
D. José Gosalbez Gisbert g 24 > 4 {
g TOR e s } La Direccion general. . . vow . cv oo n o 6 ¥ o | »
| VAtgscia. . . . .| D. José N T S e, TR e 8t |10 ‘ | 33.500 |
VALLADOLID. . . .| D.Benigno Villalba. . . . ... .. ... .. 11 2 | 3.900 |
ZARAGOZA. . . . .| D. Gregorio Fernandez Arnedo . . . .. . .. 6 » | » |
PORTUGAL. . . .| D. Domingo Ribeiro dos Sanlos Junior. . . . . 34 1 | 97.500
URUGUAY: .« « « « D. JulioLanglois.. . . .. ... ... §1 » | »
Estapos-Usmos. .+ D. Salvador Gomez y Gomez. . . . . . . . . . » | 2 30.000
|
. | w; )
T R e RO LU ot 1.099 180 1.279 }14.5{)6.410 677.840
P N S D e (L R | (S SRR S S ——

Las operaciones-en el mes i que se refiere el anterior estado, si bien no han llenado por completo mis deseos, NO por €so Son menos
dignas de ser apreciadas, en alencion d la época poco i proposito que estamos atravesando. Por otra parte, me han causado suma satisfac-
cion los resultados obtenidos en algunas provincias de segundo 6rden y en las que el servicio hace muy poeo liempo que se ha establecido.
Confiado en las halagiieiias noticias que recibo de hos de los Repr , espero poder presentar en el proximo Boletin cifras de
mayor importaneia, para lo cual no dudo que todos rivalizarin en celo y asiduidad con el fin de conseguir el éxito mas brillante.

El premio mensual ha correspondido al digno Sub-Director de Tarragona D. Ramon Marti y Roca, cuyo infatigable eclo ¥ actividad por
los intereses de La NaciosarL no pueden menos de serme sumamente gratos.—Madrid 5 de Agosto de 1861.

B Director general,
José Cort y Claur.




Julio de 1861.
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{A GENERAL

DE
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e

BOLETIN MENSUAL DE OPERACIONES.

ALBACETE. . . .

| ALICANTE. . . ..

| Ausmmia. < . . .
BVEINS - &3

| BARCELONA. . . .

| BAtEARES. . . . .
BORURANG S s v0e
CASTELLON. . . .

| Ciupap-REaL. . .

CUBNCAS =3v e s &

CORDOBA. . . . .
GERONA . . . ..

GRANADA. . . . .

GUADALAJARA. . .

HueLv. REENS
HUESOA 58 nit
JAER . s SR
LRON =R S et

LERIDA. . . . . .

MapRID. . . . . .
MAtAGA; . . < s

PALENCIA. . . . .
SALAMANCA. . .
SANTANDER. . . .

SEVIGEAS 0. s o
TARRAGONA. . . .
TERDEL: « & . « «

VALENCIA. . . . .
Vartaponm. . . .
| ZARAGOZA.. . . .
PORTUGAL. . . .
| URUGDAY. « « « »
Estapos-Uxinos. .

|

)

MurclA. . . . . . |

ARG EGDRION g ¥ Voo, 5L e
Ea Direccion generals . . . o . ..oy t
D. José Gonzalez Vilchese™. © .« . . . . .
D. 'Ventura de Zubial€, ..«". . "% L. <%
D. Mariano'Rézpie. . . . %1 ek Ten
L.l Dlrcc('mn T (AT SR, SRR
wal Puig
e Gosalbez (-xsh(-rl = AN, %
La Divegfion gameral.’. #7-.05 T oRAE
D. Tldefonso Nuiiez (o T S S e e, TSN
D Clifodio Tehde” . 8. =0 OB, |
ld R e T S i o

[) T\'mlum de blen TS L g ]
DI Mariano“Rézpides . 8 v 5 L
D. José Gonzalez Vilches. .
D. Miguel de Diego. . -
D. Valentin Gmmllﬂ‘\le"m B
La Direecion geaeral. . ... . . U0,
s l)ounu"uc LY
Ls )chcu»n genera
I Ad B b L S
D. Juan de Dios Lopez.
D. Ramon Marti y Roca., , . .«
La Direceion general. . . . . <. . .
D. Pedro Orliz de la Hoz. . « . . .
Lia Direceion general. . "« . « - . .
D. Franciseo Torres de Navarra. .
D.Juan Langlois.. .. . . .. .
D. Tznacio. Maria Bueno.
. Luis Ramos
. Ignacio Ma
José del Ca
Ignacio Ma
I

D
D
D.
D.
D
D.
D

La Direccion general. . . . . . .
D. José Gosalbez Gisbert.. . . . .
La Direccion general. . . . .. .
D. José Buchon:, ~ . + . . i, ¢
D. Benigno Villalba. . . . . .
D. Gregorio Fernandez Arnedo .
D. Domingo Ribeiro dos Santos Junior.
P. Julio Langlois.c . . . ... ...
D. Salvador Gomez y Gomez. . . . . . . . . .

"OT,\LZQ

SOBRE

S——

POLIZAS.
Eu los sei X seis
B e T, 1or.\u:synf:,."’jn;"’“_
8 e 22.500
1 » | 1.500 |
121 11 | 408.360
11 » 29.600
10 »ood 31.000
2 > | | 2.000
52 23 § 234.100
2 6. | 5.500
5 R 12.000
» 15 i
6 |
5l »

13 6 I 109.000
126 > 130,000 |
1 9 it 1.000
2 » 3.500
28 S| 28 |/ -97.600 ,
2 > 2 5.000 |
S . N 14,300
2 > 2.4 6. 000

9 9

1 » 1l

1 » 1|

6 » 6|

7 5 12 |

3 T 3§
43 1 :
27 8

15 »

6 9 15 7.000
26 ) 26 | $5.450
» 16 16 »

® 1 1, »

1 > 4. 62.500
1 » 1 20.000
10 ¥ | LEjl 26,500 |

249 49 | 208 || 683.600

34 23 571 42.100
2 » | 2 4.000
24 » 24 | 108.100
6 » 6/ 19.500
81 10 91 || 358.150
14 2 16 || 34.000
6 » 61 10.000
34 4 38 | 664.500
S1 . 81 || 787.000
» 2

ESPANOLA

LA NACIONAL.

5. mes del 2.° trimestre.

LA VIDA.

IMPORTE DE LAS SUSCRICIONES

2| »

En Julio.

94.700
.000
3.600
5.000

>
»

10.900

52.000
, 10.000

3.000

175.300

30.100
»

33.500
3.900

»

97.500
»

30.000

TOTALES.

7.000
15.500
119.900
130.000
1.000
3.500
97.600
5.000
14.300
6.000
16.100
2.000

2

29.500
6.000
tml 850

1n 000
62.500

762.000 |
787.000
30.000

677.840

Las operaciones en el mes i que se refiere el anterior estado, si bien no han llenado por completo mis deseos, 10 por £so son menos

dignas de s
cion los r

p .lprccmd:\s en alencion 4 la época poco & proposito que estamos atravesando. Por otra parle, me han causado suma satisfac-
N

en alg rovineias de segundo orden y en las que el servicio hace muy 0 liempo que se ha establecido.
P! ]

Confiado en las halagiieiias nolicias que recibo de muchos de los Representantes, espero poder presentar en el proximo Boletin cifras de

mayor importancia, para lo eual no dudo que todos rivalizarin en celo y asiduidad con el fin de conseguir el éxito mas brillante.

El premio mensual ha correspondido al digno Sub-Director de Tarragona D. Ramon Marti y Roca, cuyo infatigable celo ¥ aclividad por
los intereses de La NaciosaL no pueden menos de serme sumamente gratos.—Madrid 5 de Agosto de 1861.

El Director geueral,
José Cort y Claur.
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COMPANIA GENERAL -ESPANOLA :

- DE

SEGUROS MUTUOS .SOBRE EA T VIDA.

BOLETIN MEHSUAL DE OPERACIONES.

POLIZAS. IMPORTE DE LAS SUSCRICIONES, |
ROMBRES DE LOS REPRESENTANTES. —— R : I\‘ gray!
108 seis N i i
wess o | B Julio. | TOTARS. | ittt | B . | ToTMES. |
e s e (SR S E T R S
D)F IR AR s oS s i 8 S 8 S 00|
La Direccion general. . . . ... ... .. .. | 1 v 1l 5 1.500 |
D Juan Langio. s oot | o s Bty | 139 45.810 | 454200 |
La Direccion general. . . ..o . . ... . 11 ol 11| » | 29,600 |
D. José e e ! 10 { 10 | | e !
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| Bateanes. . D. Pascual Puig. . . 5 2 7 [ 12.000 [ "3.600 15.600 |
CoRrURA. . . . . .| D. José Gosall s » 1 £l 5.000 5.000
| CASTELLON . | La Direccion general. .o 6 = i s / ‘ 23<500
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2 RRREE AL Yl = e, 13 6 ‘ 19 | 10.900 ¢
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j GRANADA. . . . . | D Miguel dé Dleseililr= .. .. . . 9 o i 9 it
|5 D leatin Gonzalez Alegre. . . . . . . ... S il 8 | %
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| MAraga o, . < L | D, Franeisco Torres de Navarra. . . ... . . . 15 » [ 1 » |
| ' MugGlA. .. . . . L, LT T T RS 6 9 i 13.000 |
i D. Ignacio Maria Bueno 26 > | 26 | » |
g 1 it e, (o T e fe i Aq | 52.000
| Sapamaxca. . . . | D. Iguacio Maria Bueno, 2 | 1 l 10.000 |
| E D. José del Castillo Marroquin 4 » 44t » |
| SavTANDER. . . ; D. Ignacio Maria Bueno. o8 T | » f 1l » |
| SEVILLA.. . . . | D: Carlos.deéilp Torrdh . . ... Wi, B R T 1 11 3.000 |
| TARRAGONA. . . -1 D. Ramon Marti y Roca [ 249} 49 208 || 683.600 | 175.300 |
T DiJuanAdan. S8 LA o 83 | 23 57 | 42,100 |  30.100 |
i TSR ' La Direccion general. & .., . . .-, . ¢ B s 2 1.000 | el
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VAtmnbiAvi- oy o) :0.-Jesd Buobon., .. L SL L L 8L 10 91 || 358.150 | 33.500
Vauuavou. . . .| D. Benigno ViWalba. . .. . ... . . . B 14 2 [ 16 34.000 4 3.900
ZARAGOZA. . . . .| D. Gregorio Fernandez Arnedo . . . . . J 6 | | 6 10.000 | »
Portugar. . . .| D. Domingo Ribeiro dos Santos Junior. f 34 | S 38 || 664.500 | 97.500
URUGDAY. . . . . D. Julio Langleis.. . . . .., ., ... X 81 | | St || 787.000 »
D. Salvador Gomez y Gomez. . . i 2

Las operaciones en el mes i que se refiere el anterior eslado, si bien no han llenado por complelo mis-deseos, no por eso son menos
dignas de ser apreciadas, en atencion i la época poco & proposito que estamos atravesando. Por otra parte, me han causado suma satisfac-
cion los resultados obtenidos en algunas provineias de segundo 6rden y en las que el servicio hace muy poco tiempo que se ha 95[3!)](?(“(]0.
Confiado en las halagiieiias noticias que recibo de muchos de los Representantes, espero poder presentar cn el proximo.Bole!m cifras de
mayor impartancia, para lo cual no dudo que todos rivalizardn en celo y asiduidad con el fin de conseguir el éxito mas brillante. s

El premio mensual ha correspondido al diguo Sub-Director-de Tarragona D. Ramon Marti ¥ Roca, cayo infatigable celo y actividad por
los intereses de La Nacioxar no pueden menos de serme sumamente gralos.—Madrid 5 de Agosto de 1861.

El Director general,
José Cort y Claur.




