- ARTICULO 1@,

e ema oy s

Acogiéndose a las Leyes de 28 de

bre de 1931, se constituye en el Sindi-~

cato Cooperativo de productores de Naranja

3

ARTICULO 22,- Son fines de esta entidad: a) realizar operaci
mercantiles de caracter cooperativo con la nabanja de sus asociados

o

B).~ La adgquisicién de abonos, plantas, ssemillas, aperos de labran-

z& y cuanto sea necesario a la actividad profesional de sus @sociadosy

J+= Ta concesidn de préstamos a sus asociados, cuando el estado
economico de la./entidad 1o permita, 1a'tramitacién de peticiones
de ellos al Servicio Oficial del Crédito Agricola
las operaciones de Crédito convenientes para elvg\ senvolvim
de les funciones propias de la entidad % necesériéské““'“
de sus socios, d)a—‘Représentar a Sus asociadoé T e S
gro delcupo e contingentes de naranja v mandarina de
que Jmnopgan tal norma.distribuyerdoles 'a los ascciades opowﬁ»or
mente af lacantidad desfruto pendientewde reeocleccidn./&).- Phocurs
por todosilosuriedigg el Tomento vy Aivulgacidn
del progresOisgricpla, Tyt Ser intermediario entre los

oficiales y los asociades-al objeto de que g8 colaboren

ven a las finalidadesgeeimateria agricold v social se. pro > pongaTe |

Pcder Pdblico. g).- Realizar cuant ta s restiones convengan nara defe
sa de las fumiones de sus 1sociados,

ARTICULO 32,- La responsabiliidad de la

ARTIGULO 42, -

cidn, confeceddn v g pacion ) naranja de sus asocisados para

rylgﬁ"t'ﬂ Aoy A3 4
S8TL O8N Taree

por contrato

B

gel 1rubo v au i T en almacen. Establecera tipos unitarios”

coste para Jos~sus asociados sin mas diferencia que la qué pud

ie-




ran hacer de casos excepcionales sn cuanto a situacidn de la fiﬁca 6]
a cualduier otra circunstancia normal.
ARTTCULO 59.- La mercancia confeccionada podrd expedirse a los merca-
dos consumldores por cuenta y riesgo del propletario de ella, sin mas
intervencidén de la <boperativa que el facilitar los medios antes men=-
cionados a sus socios, Jgual caracter tendrdn las operacilones due rea-
cen boe secivs ntilizando. los representantes 7y . dgentes te vents de
la Cooperativa, siempre que'el'remitente hubiera expresado su volun-

tad de Tlevarlass a col®c SETUCTICE =il OGO ,

ARTTCULO 69.- las operaciones cooperativas de lo: ios que d

’

realizarlas con tal caracter en venta 7y exportaci

s

de mandarina y.naranja, habré de liguidarse por toda la campafla pro-
mediandol loswprecios de toda' elila, seflalandosprecio medio para cada
variedad por unidad de producto y con arreglo a &1 se efectuard
quidacién de cada asociado, sin mas diferencia que las

diversa walidad del producto y de una -compensacidn previamente

por demcra en la reroleccidn dentro de cada variedad 'y .zZona de

inscripcidn de )88 Cl ara-la exportacidn en

qooperativo habrd de realizarse antes del dia uno de Octubre de

~

afio, debiendec estar incluidos todos losrnaranjales de los goclos
citantes, en Mg%lo€alilflad, Poessil-neersS insgripls £9N las cosechas
bables ¥ su clasificacidny que serd 1levada-a cabo por Peritos
Tln designedes por . la Cooperativa, constituirdn una explotacidn
tiva -8 log @€fcectes de Ja muipus compenetracién‘ dei exito de la opere

i6m comercial, @6 mcuerdo con el articulo 62, y de
pudisren snefrir las finces & parlir de la fecha de

- B.L momonto. aportuncde 1 recoleceidn de cada huerto

fdtacgidn de A¥ neranja pare le liguidacion Tinal, ceorrera o

4

n Jefe de almacen a tal fin designado, quién podrd rechazar la

gue estime no reuna condiciones eCU Ia designacidn del

Almatcen habrd de-recaer sn persona de distinta localidad a la de




Cooperativa,

ARTICULO -2¢.- Los asociados podrdn- percibir anticipos de :la Cooperati-

2

vé 6 por intermedio de €sta & en la forma acostumbrada en @sté comercio;
lo que se tendrd en cuentawém‘iaé>iiquidaciones-finales gue se‘efectuen
que se sujetardn a Jas normas establecidas anualmente por 13_Asambl:—
General, ‘ |

ARTICULO 10.~ Los contingentes que correspondan a los distintos:aso~
ciados bon arreglo a las clausulas cstablecidas por la Orden del M:

terio de Agricultura, Industria y Comercio, de 22 de FEnero de 1936,

drd llevarse a 1la prdctica dentro de las condiciones que seflalan 153 aral
ticulos'SQ. y 6°. de este Reglamento, pero siempre velando la Coope -
tawva po;iel cumplimiento de las disposiciones ben les. Yos cubos que
pudieran corresponder a la Cooperativa se eXportarén de

cualquier asochvados que reuna condiciones»adeduadas para elilloy tras

de . asignar é 1l BT s/ vd howlaas, 1, quedando 1sg éanancia,é perdida; si
la hubiera, a favor de la entidad para los fines dque a tal efecto se

mencionardn.

ARTICULQ L~ Sa-riGl &5 EH ekplotaré las marcas comerciales que estime

oportunas y estas .no podrdn ser utilizadas mas que por los socios Ce

la entidad, con arreglo a las instrucciones de calidad seflaladas

por la Asamblea.

ARTICULO 1%.- Cuanto se relaciona con_lalgGStion comercial de la venta
cooperativa de la naranja estara intsrvenido por ung Comlsidn Ine-
‘pectoa‘y bajo la responsabilidad difecta'de un-Gerente e ventasFIQuiém,
desenvolverd su cometido a las clausulas gue para tal Pin establed-

cg la Asamblea.

ARTICUiOIIS.— A la Comisiédn Ihépectora'Se sumaran los representantes
que la Asamblea generél acuerde, para intervenir las operaciones de
confeccidén y venta d- la cosechs de>agrios de los socios, as? mo

las adquisiciones y suministro. a los asociados dé cuantas‘

fertiltzantes, aperos. etc. constituyen finalidad reseflads

culo segundo,




iﬁTICUIO 14.- CAPITAL SOCIAL.- Ia Asamblea general podrd seflalar cuots de
entrada; la gue tendrd caracter de acelon,sin gus pueda exceder de 300
pesetas su valor ni de cuota mensual superior a 10 pesetas para SU pago,
Los socios fundadores podrdn aportar las cantidades necesariés para el

funcionamiento de la @oop e%atwva, amort17andose anualmente dentro

posibilidadses economicas del Sindicato..Estos Frestamos deven -
el

interes anual del 5 7

reglo a las normas seflaladas por la Asamblea, las operaciones
cue los socios realicen.por intesrmedio de-la Cooperativa supondrgnun bene-
Pi

para esta y habrdn de invertirse en llenar finalidades gociales de

digs et lad; sin que en ningun caso pueds excedsr dicha Ectengion del 157

Vés

de las ‘1igiifiatiolel #Frae sumas mencionadas junto con las cuotas de on-
cas® dehggdtdpularse, v ifuGhad anuales, constituirdn el capital
def ¥a_(Uwopageti vag
ARTICULOS X5 o~ SECFOSIET Eodva v pertenecer a la Cooperativa Na ranjera ds
todos los cultivadores de’agrios qus
sean aC@DtadOS como tales.y que abonen la cuota (anual, mensual ShelE
ARTICULO 16.- La admisidn se sujetard a las siguientes normas:

S @ LN TEET S8 L ien==grammpmset g o "8 qu@ dardn el Ve.B29. dos asociados,
Justificaéién, caso de no ser evidente de que el solicitante eg enltilva=
dor de. agrios,S&v aceptédo provisionalmente por la Junta Directiva
y definitivamente por la-Asambles Qenersl.

ARTICULD 17.- Son derechos ‘delos socios: 19, - Tomar parte en las Asam-
bleas generales personalmente 6 por delegaceidn concedida a otro socio,
22,- Gozar de cuantos beneficios logre el Sindicato para sus asoci
cudalquiera de sus Secciones. 32,.- Ser. nombrado miembro de . la Junta

tiva 6 de la Inspectora.

ARTICULO 18.- Son deberes de los socios: 1.9, responder, con su conduc -

a2 y fiel cumplimiento de los compromlisos adquiridos en eli Sindicato, a
la moral due debe ser caracteristica de los agricultores, 2°%.- Satisfacer
ia .cuota .seflalada por la Junta Geueral 32, - Besempefiar, con el me yor

o fw .
iy o

rritered, jue se le confien. 49,- Acudir a cuantas convoea torias




(se hicieran, 57~ SUjetaprse al fallo previe del arbltreje en cuantés

o]

cuestibn@s se plantearan entre CEE Gobperativa.
ARTICULO :19.~ Se pierde el caracter de socio por el incumplimiento de f
las anteriores clatisulas, : : ; |
ARTTCULO 20. - El socio que se dé de baja voluntariamente 6 sea expulsadb
por acuerdo de la Junta éeneral, queda sujeto a las obligaciones con-
trafdas en el ejercicio economico.

ARTICULO 21.- GOBIEFNO Y ADMINTSTRACCION.- E1 Gobierno de la Coope =
bativa.j”su administracibén general se realizardn por una Junta Dirzctiva,.
Ta gestidn de la funcion Cooperatjva.de venta de cosecha de los asocia-
dos ¥y lz de syt P oe tO8 CEngrocunCine "phecisog pafa‘la prodice on,

estara regida por una Comisidn Inspectora compucsta de tres Vocales direc-

{

tamente Interesados en las operaciones, a la gue se sumaran los socios -
que “la Asdmb] Sal Batc rmizie,

ARTICULO 22.- La Junta Directiva se compondrd de sieste Vocales slegidos

en Junta General, de los cuales tres serdn designados para constituir

la Comisién Inspectora; todos ellos serdn elegidos en la Asamblea. 0

ARTICULO 23.- La duracidn de estos cargos serd de dos aflos, rénovindose \
por mitad \cads, afic y €l primero por sorteo, Estes cargos gon reelegibles ‘

ARTICULO 24.,- Para

}..J

a gestidn de los asuntos generales del Sindicato
habrd un Presidente, un Vicepresidente, un Secrebario-Contador y un
Tesorero.

ARTICULO 25.- Se celebrard Asamblea por lo menos dos veces al afio é&n

los meses de Julio y Diciembre, cuando lo acuerds la Junta Directiva

por - 1a importaigia de los asuntos a tratar é cusndo lo goliciten por $s-

[l ]

crito 61 25 % de los sociog. lag Juntas Directivas ordinarias, deberd

‘

tensr lugar en el primer domingo de cads mes.

Ta Junta Inspectora, con los representantes de los asociados desig

= i s 4 : o o o
dos por la Asamblea, recalizara cuantas reuniones éestime pertinentes,
desisnard de su seno quién ha de desempeflar la Presidencia a tales efectos,

)

° =) 3 2 5 - & s = {
aun siendo Presidente nato de ella el de la Cooperativa, ¥ habra de

celebrar cuando menos, una reunién semanal durante el periodo de recoloc-




de: 18 nsranja,

ARTICULO 26.- DE LOS CARGOS.- Corresponde al Presidente la representacidn

Oficial del Sindicato, autorizar los documentos due de ella émanen, pre-

gidir las Asambleas, Juntas Directivas y de*inspeccidn y ordenar los
libramientos v cargaremes; autorizar la correspondencisa resolviendo en
casos de urgencia cuantos asuntos se ofrezdan dando cuenta a la Directi-
va, ¥y en general usar de cuantas facultades sean necesarias para le
buena marcha del Sindicato.

’

ARPTICULO 27.~ E1 Vicepresidente le sustituird en ausencias, enfermedades

i
¥ e auxiliaré en & desempeﬁo deop Sus DU OMESs . ‘
ARTICULO 28.- Al 8Secretario corresponde redactar W lirmar lzs sctas de
las Juntas FlrFeeitijas A -penerB e 1as corgct toriay
var los WhrosWlcfactes ol - tro e socioé vy demas
oficlialg-
ARTTCURQ &%~ fCorresplride’ a1 Tedorek o, MeCEREer ca fedy e 1ol fondos del
Sindieato firmando los oportunos Oargar@més, recaudar las.cu
loa ﬁocios, pagar los libramieritos que'ordene 1a§Presidenéw
nir, €xlgigh Gersaeirag tits 5 —cremerhiSelilt o pureZa; la contabili
vepta lcomtn™ defproducho s~y -presentar ba lance anugl e, su
ARTICTILO ' 30.- PERSONAL.- El porsonal del Sindicato serd designado pof
el Comitd Direetivo v quedard legitimamente nombrado por la Asambles
Generals
Ia Junta Inspectora daesignard el personal que haya. de intervenir on
las operaciones de la Cooperativa y-el Gerente, debiendo
n el cargo en el momento oportuno. Todo el personal acatard
mento de régimen interior a tal fin dictado.

La ﬁuraccién e E{CoopefaprV , nde lda en Qanto no Lo aeherde
la Asamblea General con asistencia de mas de las tres cuartas partes

los socios. BEn caso de

¢iones sociales, log fo

rén a engrosar ‘los de

zado mayor auge .




