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1. NORMATIVA LEGAL APLICABLE  

1.1 Normativa general 

- Real Decreto 1109/2007, de 24 de Agosto, por el que desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de Octubre, 

reguladora de la subcontratación en el Sector de la Construcción. Modifica al Real Decreto 1627/1997 

en el apartado 4 del artículo 13 y al apartado 2 del artículo 18.  

- Resolución de 1 de agosto, de la Dirección General de Trabajo, por la que se inscribe en el registro y 

publica el IV Convenio Colectivo General del sector de la Construcción.  

- Ley 20/2007, de 11 de Julio, del Estatuto del trabajo autónomo.  

- Real Decreto 597/2007, de 4 de mayo, sobre publicación de las sanciones por infracciones muy graves 

en materia de prevención de riesgos laborales.  

- Ley 32/2006, de 18 de Octubre, reguladora de la subcontratación en el Sector de la Construcción.  

- Real Decreto 171/2004 de 30 de Enero, por el que se desarrolla el artículo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de 

Noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales, en materia de coordinación de actividades 

empresariales.  

- Ley 54/2003, de 12 de Diciembre, de reforma del marco normativo de la prevención de riesgos 

laborales.  

- Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales, de 8 de Noviembre de 1995.  

- Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de Marzo. Texto refundido de la Ley del Estatuto de los 

Trabajadores. BOE de 29 de Marzo.  

- Estatuto de los trabajadores  

- Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo (O.M. 9/3/71. BOE 16/3/71), excepto Títulos I 

y II, así como los capítulos I, II, III, IV, V, VII, VIII, IX, X, XI, XII y XIII del Título I.  

- Reglamento de Seguridad e Higiene en el Trabajo. O.M. 31 de enero de 1940. BOE de 3 de Febrero de 

1940, en vigor capítulo VII.  

1.2 Estatuto de los trabajadores 

- R.D. 1/1995, Jefatura de Estado, por la que se aprueba el Estatuto de los Trabajadores.  

- Ley 4/1983 de 29 de junio de 1986 de fijación de la jornada máxima legal en 40 horas y de las 

vacaciones anuales mínimas en 30 días (B.O.E. Nº 155 de 30 de junio de1983). Corrección de errores 

(B.O.E. Nº 175 de 23 de junio de 1983).  

- Ley 32/1984, por la que se modifican ciertos artículos de la Ley 8/80 del Estatuto de los Trabajadores 

(B.O.E. Nº 186 de 4 de agosto de 1984).  

- Ley 11/1994 de 19 de marzo de 1994, por la que se modifican determinados artículos del Estatuto de 

los Trabajadores y del texto articulado de la Ley de Procedimiento Laboral y de la Ley sobre infracciones 

y sanciones en el orden social (B.O.E. Nº 122 de 23 de Mayo de 1994).  

1.3 Accidentes graves 

- R.D. 1254/1999, de 16 de julio, por el que se aprueban medidas de control de los riesgos inherentes a 

las acciones graves en los que intervengan sustancias peligrosas.  

- Directiva 96/82/CE, del Consejo, de 9 de diciembre, relativa al control de los riesgos inherentes a los 

accidentes graves en los que intervengan sustancias peligrosas.  

- Decisión 98/433/CE, de la Comisión Europea, de 26 de junio, sobre criterios armonizados para la 

concesión de exenciones de acuerdo con el artículo 9°6 a), de la Directiva 96/82/CE. 
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1.4 Actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas. 

- D. 2414/1961, de 30 de noviembre, que aprueba el Reglamento sobre industrias molestas, insalubres, 

nocivas y peligrosas.  

1.5 Contaminantes físicos 

- Convenio 148 de la OIT, sobre la protección de los trabajadores contra los riesgos profesionales debidos 

a la contaminación del aire, el ruido y las vibraciones en el lugar de trabajo.  

- R.D. 1316/1989, de 27 de octubre, sobre protección de los trabajadores frente a los riesgos derivados 

de la exposición al ruido durante el trabajo.  

- Convenio 148 de la OIT, sobre la protección de los trabajadores contra los riesgos profesionales debidos 

a la contaminación del aire, el ruido y las vibraciones en el lugar de trabajo.  

1.6 Contaminantes químicos 

- Directiva 2000/39/CE de la Comisión, de 8 de junio de 2000, por la que se establece una primera lista 

de valores límite de exposición profesional indicativos en aplicación de la Directiva 98/24/CE del 

Consejo relativa a la protección de la salud y la seguridad de los trabajadores contra los riesgos 

relacionados con los agentes químicos durante el trabajo.  

- R.D. 374/2001, de 6 de abril, sobre la protección de la salud y seguridad de los trabajadores contra los 

riesgos relacionados con los agentes químicos durante el trabajo.  

1.7 Manipulación manual de cargas 

- R.D. 487/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones mínimas de seguridad y salud relativas a la 

manipulación manual de cargas que entrañen riesgo, en particular dorsolumbares, para los 

trabajadores.  

1.8 Construcción  

- Convenio 62 de la OIT, relativo a las prescripciones de seguridad en la industria de la edificación.  

- R.D. 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones mínimas de seguridad y salud 

en las obras de construcción. Complementado por:   

- Directiva 92/57/CEE, de 24 de junio, establece las disposiciones mínimas de seguridad y de salud que 

deben aplicarse en las obras de construcción, temporales o móviles.  

- Ley 38/1999 de 5 de noviembre. Ordenación de la Edificación.  

- Directiva 85/384/CEE del Consejo, de 10 de junio de 1985, para el reconocimiento mutuo de diplomas, 

certificados y otros títulos en el sector de la arquitectura, y que incluye medidas destinadas a facilitar el 

ejercicio efectivo del derecho de establecimiento y de la libre prestación de servicios.  

1.9 Electricidad  

- R.D. 614/2001, de 8 de junio, sobre disposiciones mínimas para la protección de la salud y seguridad de 

los trabajadores frente al riesgo eléctrico.  

- R.D. 3275/1982, de 12 de noviembre, sobre Condiciones Técnicas y Garantías de Seguridad en 

Centrales Eléctricas y Centros de Transformación.  

1.10 Equipos de trabajo 

- R.D. 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud 

para la utilización por los trabajadores de los equipos de trabajo.  
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- Directiva 89/655/CEE, de 30 de noviembre de 1989, modificada por la Directiva 95/63/CE, de 5 de 

diciembre de 1995, establece las disposiciones mínimas de seguridad y de salud para la utilización por 

los trabajadores en el trabajo de los equipos de trabajo.  

1.11 Lugares de trabajo 

- R.D. 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud 

en los lugares de trabajo.  

- Directiva 89/654/CEE, de 30 de noviembre de 1989, establece las disposiciones mínimas de seguridad y 

de salud en los lugares de trabajo.   

1.12 Máquinas 

- Convenio 119 de la OIT, relativo a la protección de la maquinaria.  

- Directiva 89/392/CEE, relativa a la aproximación de las legislaciones de los Estados miembros sobre 

máquinas (publicada en el «Diario Oficial de las Comunidades Europeas» número L 183, de 29 de junio 

de 1989), modificada más tarde por la Directiva del Consejo 91/368/CEE, de 20 de junio («Diario Oficial 

de las Comunidades Europeas» número L 198, de 22 de julio de 1991).  

- Directiva del Consejo 93/68/CEE, de 22 de julio (DOCE número L220/1, de 30 de agosto de 1993), 

modificó, a su vez, varias Directivas, entre ellas la Directiva 89/392/CEE  

- R.D. 56/1995, de 20 de enero, por el que se modifica el Real Decreto 1435/1992, de 27 de noviembre, 

relativo a las disposiciones de aplicación de la Directiva del Consejo 89/392/CEE, sobre máquinas.  

1.13 Equipos de protección individual  

- Real Decreto 773/1997 de 30 de Mayo sobre disposiciones mínimas de seguridad y salud relativas a la 

utilización por los trabajadores de Equipos de Protección Individual. (BOE nº 140, de 12 de Junio).  

- Resolución de 25 de Abril de 1996, de la Dirección General de Calidad y Seguridad Industrial, por la cual 

se publica a título informativo, información complementaria establecida por Real Decreto 1407/1992. 

BOE de 28 de Mayo.  

- Real Decreto 159/1995 de 3 de Febrero. Modifica el Real Decreto 1407/192, BOE de 8 de Marzo.  

- Orden del 16 de Mayo de 1994. Modifica el período transitorio establecido por el Real Decreto 

1407/1992, BOE del 1 de Junio.  

1.14 Señalización 

- R.D. 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y 

salud en el trabajo.  

- Directiva 92/58/CEE del Consejo, de 24 de junio de 1992, establece las disposiciones mínimas en 

materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo.  

- O.M. 31-8-87 por el que se aprueba la Norma de Carreteras 8.3-IC “Señalización de obras”.  

- Demás provisiones oficiales relativas a la Seguridad, Salud, Higiene y Medicina del Trabajo que puedan 

afectar a los trabajos que se realicen en la obra. 
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2. PROTECCIONES INDIVIDUALES  

2.1 Disposiciones generales  

Los medios de protección personal, simultáneos con los colectivos serán de empleo obligatorio, siempre 

que se precise eliminar o reducir los riesgos profesionales.  

Todo elemento de protección personal se ajustará a las Normas de Homologación del Ministerio de Trabajo 

(O.M. 15-5-74) (B.O.E. 29-5-74), siempre que exista en el mercado.  

La protección personal no dispensa en ningún caso de obligación de emplear los medios preventivos de 

carácter general, conforme a lo dispuesto en la Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo. 

Sin perjuicio de su eficacia, los equipos de protección individual permitirán, en lo posible, la realización del 

trabajo sin molestias innecesarias para quien lo ejecute y sin disminución de su rendimiento, no 

entrañando por sí mismos otro peligro.  

2.2 Ropa de trabajo 

Todo trabajador que esté sometido a determinados riesgos de accidente o enfermedades profesionales o 

cuyo trabajo sea especialmente penoso o marcadamente sucio, vendrá obligado al uso de ropa de trabajo 

que le será facilitada gratuitamente por la empresa.  

Igual obligación se impone en aquellas actividades en que por no usar ropa de trabajo puedan derivarse 

riesgos para los usuarios o para los consumidores de alimentos, bebidas o medicamentos.  

La ropa de trabajo cumplirá, con carácter general, los siguientes requisitos:  

- Será de tejido ligero y flexible que permita una fácil limpieza y desinfección y adecuada a las condiciones de 

temperatura y humedad del puesto de trabajo.  

- Ajustará bien al cuerpo del trabajador, sin perjuicio de su comodidad y facilidad de movimientos.  

- Siempre que las circunstancias lo permitan, las mangas serán cortas y cuando sean largas se ajustarán 

perfectamente por medio de terminaciones de tejido elástico. Las mangas largas que deban ser enrolladas, 

lo serán siempre hacia dentro, de modo que queden lisas por fuera.  

- Se eliminarán o reducirán en todo lo posible los elementos adicionales, como bolsillos,  bocamangas, 

botones, partes vueltas hacia arriba, cordones, etc., para evitar la suciedad y el  peligro de enganches.  

- En los trabajos con riesgos de accidentes, se prohibirá el uso de corbatas, bufandas, cinturones, tirantes, 

pulseras, cadenas, collares, anillos, etc.  

En los casos especiales, señalados en este Pliego y normas concordantes, la ropa de trabajo será de tejido 

impermeable, incombustible o de abrigo.  

Siempre que sea necesario se dotará al trabajador de delantales, mandiles, petos, chalecos, fajas o 

cinturones anchos que refuercen la defensa del tronco.  

 

Figura: Mono de trabajo. 



DOCUMENTO Nº5: ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD. PPTP 

Adecuación ambiental del frente litoral de Almazora (Castellón)                                                321 
 

2.3 Protección de la cara 

Los medios de protección del rostro podrán ser de varios tipos:  

- Pantallas abatibles con arnés propio.  

- Pantallas abatibles sujetas al casco de protección.  

- Pantallas con protección de cabeza, fija o abatible.  

- Pantallas sostenidas con la mano. 

Las pantallas contra la proyección de cuerpos físicos deberán ser de material orgánico, transparente, libres 

de estrías, rayas o deformaciones de la malla metálica fina, provistas de un visor con cristal inastillable.  

Las utilizadas contra el calor serán de amianto o de tejido aluminizado, reflectante, con el visor 

correspondiente equipado con cristal resistente a la temperatura que  deba soportar.  

En los trabajos de soldadura eléctrica, se usará el tipo de pantalla de mano llamada "Cajón de soldador" 

con mirillas de cristal oscuro protegido por otro cristal transparente, siendo retráctil el oscuro para facilitar 

el picado de la escoria, y fácilmente recambiables ambos. En aquellos puestos de soldadura eléctrica que lo 

precisen y en los de soldadura con gas inerte (Nertal) se usarán las pantallas de cabeza con atalaje 

graduable para su ajuste en la misma.  

Las pantallas para soldadura, bien sean de mano, como de otro tipo, deberán ser fabricadas 

preferentemente con poliéster reforzado con fibra de vidrio o, en su defecto, con fibra vulcanizada.  

Las que se usen para soldadura eléctrica no deberán tener ninguna parte metálica en su exterior, con el fin 

de evitar los contactos accidentales con la pinza de soldar.  

 

 

Figura: Protección de la cara. 

2.4 Protección de la vista  

Los medios de protección ocular serán seleccionados en función de los siguientes riesgos:  

- Choque o impacto con partículas o cuerpos sólidos.  

- Acción de polvos y humos.  

- Proyección o salpicadura de líquidos, fríos, calientes, cáusticos o metales fundidos.  

- Sustancias gaseosas irritantes, cáusticas o tóxicas.  

- Radiaciones peligrosas por su intensidad o naturaleza.  

- Deslumbramiento.  

- La protección de la vista se efectuará mediante el empleo de gafas, pantallas transparentes o viseras. 

Las gafas protectoras reunirán las condiciones mínimas siguientes:  

- Sus armaduras metálicas o de material plástico serán ligeras, indeformables al calor, incombustibles, 

cómodas y de diseño anatómico sin perjuicio de su resistencia y eficacia.  

- Cuando se trabaje con vapores, gases o polvo muy fino, deberán ser completamente cerradas y bien 

ajustadas al rostro; en los casos de polvo grueso y líquidos serán como las anteriores pero llevando 
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incorporados botones de ventilación indirecta con tamiz antiestático; en los demás casos serán con 

montura de tipo normal y con protecciones laterales, que podrán ser perforadas para  una mejor 

ventilación.  

- Cuando no exista peligro de impactos por partículas duras, podrán utilizarse gafas protectoras del tipo 

“panorámica”, con armazón de vinilo flexible y con el visor de policarbonato o de acetato transparente.  

- Deberán ser de fácil limpieza y reducir lo mínimo posible el campo visual. 

- Las pantallas o viseras estarán libres de estrías, arañazos, ondulaciones y otros defectos, y serán de tamaño 

adecuado al riesgo.  

- Las gafas y otros elementos de protección ocular se conservarán siempre limpios y se guardarán 

protegiéndolos contra el roce. Serán de uso individual y si fuesen usadas por varias personas se entregarán 

previa esterilización y reemplazándose las bandas elásticas.  

- Las lentes para gafas de protección, tanto las de cristal como las de plástico transparente, deberán ser 

ópticamente neutras, libres de burbujas, motas, ondulaciones y otros defectos, y las incoloras deberán 

transmitir no menos del ochenta y nueve por ciento (89%) de las radiaciones incidentes.  

- Si el trabajador necesitara cristales correctores, se le proporcionarán gafas protectoras, con la adecuada 

graduación óptica, u otras que puedan ser superpuestas a las graduadas del  propio interesado. 

- Cuando en el trabajo a realizar existe riesgo de deslumbramiento, las lentes serán de color o llevarán un 

filtro para garantizar una absorción lumínica suficiente.  

 

Figura: Protección de la vista.  

2.5 Protección de los oídos  

Cuando el nivel de ruidos en un puesto o área de trabajo sobrepase el margen de seguridad establecido y, 

en todo caso, cuando sea superior a ochenta (80) decibelios, será obligatorio el uso de elementos o 

aparatos individuales de protección auditiva, sin perjuicio de las medidas generales de aislamiento e 

insonorización que proceda adoptar.  

Para los ruidos de muy elevada intensidad se dotará a los trabajadores que hayan de soportarlos, de 

auriculares con filtro, orejeras de almohadilla, discos o casquetes anti ruidos o dispositivos similares.  

Cuando se sobrepase el dintel de seguridad normal será obligatorio el uso de tapones contra ruido, de 

goma, plástico, cera maleable, algodón o lana de vidrio.  

La protección de los pabellones del oído combinará con la del cráneo y la cara por los medios previstos en 

este Pliego.  

 

Figura: Protección de los oídos.  
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2.6 Protección de las extremidades superiores  

La protección de manos, antebrazos y brazos se hará por medio de guantes, mangas, mitones y manguitos 

seleccionados para prevenir los riesgos existentes y para evitar la dificultad de movimientos al trabajador.  

Estos elementos de protección serán de goma o caucho, cloruro de polivinilo, cuero curtido al cromo, 

amianto, plomo o malla metálica, según las características o riesgos del trabajo a realizar.  

Para las maniobras con electricidad deberán usarse los guantes fabricados en caucho, neopreno, o materias 

plásticas, que lleven marcado en forma indeleble el voltaje máximo para el cual han sido fabricados, 

prohibiéndose el uso de otros guantes que no cumplan este requisito indispensable.  

 

Figura: Protección de las extremidades superiores.  

2.7 Protección de las extremidades inferiores  

Para la protección de los pies, en los casos que se indican seguidamente, se dotará al trabajador  de zapatos 

o botas de seguridad, adaptados a los riesgos a prevenir:  

- En trabajos con riesgos de accidentes mecánicos en los pies, será obligatorio el uso de botas o zapatos de 

seguridad con refuerzo metálico en la puntera.  

- Frente al riesgo derivado del empleo de líquidos corrosivos, o frente a riesgos químicos, se usará calzado 

con piso de caucho, neopreno, cuero especialmente tratado, o madera, y se deberá sustituir el cosido por 

la vulcanización en la unión del cuerpo con la suela.  

La protección frente al agua y la humedad se efectuará con botas altas de goma. 

En los casos de riesgos concurrentes, las botas o zapatos de seguridad cubrirán los requisitos máximos de 

defensa frente a los mismos.  

Siempre que las condiciones de trabajo lo requieran las suelas serán antideslizantes. En los lugares en que 

exista en alto grado la posibilidad de perforación de las suelas por clavos, virutas, cristales, etc., es 

recomendable el uso de plantillas de acero flexibles incorporadas a la misma suela o simplemente 

colocadas en su interior.  

La protección de las extremidades inferiores se completará cuando sea necesario con el uso de cubrepiés y 

polainas de cuero curtido, amianto, caucho o tejido ignífugo.  

 

Figura: Protección de las extremidades inferiores.  



DOCUMENTO Nº5: ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD. PPTP 

Adecuación ambiental del frente litoral de Almazora (Castellón)                                                324 
 

2.8 Protección del aparato respiratorio  

Los equipos protectores del aparato respiratorio cumplirán las siguientes características:  

- Serán de tipo apropiado al riesgo.  

- Ajustarán completamente al contorno facial para evitar filtraciones.  

- Determinarán las mínimas molestias al trabajador.  

- Se limpiarán y desinfectarán después de su empleo.  

- Se almacenarán en compartimentos amplios y secos, con temperaturas adecuadas.  

- Las partes en contacto con la piel deberán ser de goma especialmente tratada, o de neopreno, para evitar 

la irritación de la epidermis.  

Los riesgos a prevenir del aparato respiratorio serán los originados por:  

- Polvos, humos y nieblas.  

- Vapores metálicos y orgánicos.  

- Gases tóxicos industriales.  

- Óxido de carbono.  

El uso de mascarillas con filtro se autoriza sólo en aquellos lugares de trabajo en que existe escasa 

ventilación o déficit de oxígeno.  

Los filtros mecánicos deberán cambiarse siempre que su uso dificulte notablemente la respiración. Los 

filtros químicos serán reemplazados después de cada uso,  y si no se llegaran a usar, a intervalos que no 

excedan del año.  

 

Figura: Se observa la protección del aparato respiratorio.  

2.9 Protección de la cabeza  

Comprenderá la defensa del cráneo, cara y cuello y completará en su caso, la protección específica de ojos 

y oídos. 

En los puestos de trabajo en que exista riesgo de enganche de los cabellos, por su proximidad a máquinas, 

aparatos o ingenios en movimientos, cuando se produzca acumulación permanente y ocasional de 

sustancias peligrosas o sucias, será obligatoria la cobertura del cabello con cofias, redes, gorros, boinas u 

otros medios adecuados, eliminándose los lazos, cintas y adornos salientes. 

 Siempre que el trabajo determine exposición constante al sol, lluvia o nieve, será obligatorio el uso de 

sombreros o cubrecabezas adecuados.  

Cuando exista riesgo de caída o de proyección violenta de objetos sobre la cabeza o de golpes, será 

preceptiva la utilización de cascos protectores.  
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Los cascos de seguridad podrán ser con ala completa a su alrededor protegiendo en parte las orejas y el 

cuello, o bien con visera en el frente únicamente, y en ambos casos deberán cumplir los siguientes 

requisitos:  

- Estarán compuestos de casco propiamente dicho, y del arnés, o de atalaje de adaptación a la cabeza, el cual 

constituye la parte en contacto con la  misma y va provisto de un barboquejo ajustable para su sujeción. 

Este atalaje será regulable a los distintos tamaños de cabeza, su fijación al casco deberá ser sólida, 

quedando una distancia de dos a cuatro centímetros entre el mismo y la parte interior del casco, con el fin 

de amortiguar los impactos. Las partes en contacto con la cabeza deberán ser reemplazables fácilmente.  

- Serán fabricados con material resistente al impacto mecánico, sin perjuicio de su ligereza, no rebasando en 

ningún caso los cuatrocientos cincuenta gramos de peso.  

- Protegerán al trabajador frente a las descargas eléctricas y las radiaciones caloríficas.  

- Serán incombustibles o de combustión lenta, y deberán proteger de las radiaciones caloríficas y de las 

descargas eléctricas hasta los diecisiete mil voltios sin perforarse.  

- Deberán sustituirse aquellos cascos que hayan sufrido impactos violentos, aun cuando  no se les aprecie 

exteriormente deterioro alguno. Se les considerará un envejecimiento del material en el plazo de unos diez 

años, transcurrido el cual deberán ser dados de baja, aún aquellos que no hayan sido utilizados y se hallen 

almacenados.  

- Serán de uso personal, y en aquellos casos extremos en que hayan de ser utilizados por otras personas, se 

cambiarán las partes interiores de los mismos.  

 

Figura: Protección de la cabeza. 

2.10  Protección personal contra la electricidad 

Mientras los operarios trabajen en circuitos o equipos a tensión o en su proximidad, usarán ropa sin 

accesorios metálicos y evitarán el  uso innecesario de objetos de metal o artículos inflamables; llevarán las 

herramientas o equipos en bolsas y utilizarán calzado aislante o, al menos, sin herrajes ni clavos en las 

suelas.  

2.11 Cinturones de seguridad  

En todo trabajo en altura con peligro de caída eventual, será preceptivo el uso de cinturón de seguridad.  

Estos cinturones reunirán las siguientes características:  

- Serán de cincha tejida en lino, algodón, lana de primera calidad o fibra sintética apropiada; en su defecto, 

de cuero curtido al cromo o al tanino.  

- Tendrán una anchura comprendida entre los diez y veinte centímetros, un espesor no inferior a cuatro 

milímetros y su longitud ser á lo más reducida posible.  

- Se revisarán siempre antes de su uso, y se desecharán cuando tengan cortes, grietas o deshilachados que 

comprometan su resistencia calculada para el cuerpo humano en caída libre, en recorrido de cinco metros. 
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- Irán provistos de anillas por donde pasará la cuerda salvavidas, aquéllas no podrán ir sujetas por medio de 

remaches.  

- La cuerda salvavidas será de nylon, perlón o de cáñamo de Manila, con un diámetro de 12 mm en el primer 

caso y de 17 mm en el segundo. Queda prohibido el cable metálico, tanto por el riesgo de contacto con 

líneas eléctricas, cuanto por su menor elasticidad para la tensión en caso de caída.  

Se vigilará de modo especial la seguridad del anclaje y su resistencia. En todo caso, la longitud de la cuerda 

salvavidas debe cubrir distancias lo más cortas posibles.  

 

Figura: Se observa un cinturón de seguridad.  

2.12 Trabajos al aire libre  

En todos los trabajos al aire libre se dotará a los operarios de prendas de protección personal para evitar 

riesgos climáticos.  

3. PROTECCIONES COLECTIVAS 

3.1 Trabajos de despeje y desbroce 

Orden y limpieza en accesos y zonas de paso del personal.  

Las aperturas de huecos horizontales sobre los forjados, deben condenarse con un tablero resistente, red, 

mallazo electrosoldado o elemento equivalente cuando no se esté trabajando en sus inmediaciones con 

independencia de su profundidad o tamaño.  

Las armaduras y/o conectores metálicos sobresalientes de las esperas de las mismas estarán cubiertas por 

resguardos tipo "seta" o cualquier otro sistema eficaz, en previsión de punciones o erosiones del personal 

que pueda colisionar sobre ellos.  

En aquellas zonas que sea necesario, el paso de peatones sobre las zanjas, pequeños desniveles y 

obstáculos, originados por los trabajos, se realizarán mediante pasarelas.  

Si los trabajos de despeje y desbroce se realizan por medios mecánicos deberán tenerse en cuenta, 

además, las siguientes recomendaciones como protecciones colectivas:  

Todas las máquinas deberán ajustarse a lo dispuesto en su normativa específica, pero en cualquier caso 

deben satisfacer las condiciones siguientes (apartado 7C del Anexo IV del R.D. 1627/97 de 24/10/97):  

- Estar bien diseñados y construidos, teniendo en cuenta los principios ergonómicos  

- Mantenerse en buen estado de funcionamiento. 

- Utilizarse correctamente. 

- Los conductores han de recibir formación especial. 

- Adoptarse las medidas oportunas para evitar su caída en excavaciones o en el agua. 
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- Cuando sea adecuado, las máquinas dispondrán de cabina o pórtico de seguridad resguardando el 

habitáculo del operador, dotada de perfecta visión frontal y lateral, estando provista permanentemente de 

cristales o rejillas irrompibles, para protegerse de la caída de materiales. Además dispondrán de una puerta 

a cada lado.  

3.2 Trabajos de excavación  

En los trabajos de excavación en general se adoptarán las precauciones necesarias para evitar 

derrumbamientos, según la naturaleza y condiciones del terreno y forma de realización de los trabajos.  

Las excavaciones de zanjas para cimentación, vaciados y, en general, todas aquellas cuyos taludes hayan de 

estar protegidos posteriormente en obras de fábrica, se ejecutarán con una inclinación de talud tal, que 

evite los desprendimientos de tierras en tanto se proceda a los rellenos de fábrica correspondientes.  

Si por cualquier circunstancia fuese preciso o se estimase conveniente hacer excavaciones con un talud más 

acentuado que el anteriormente citado, se dispondrá una entibación que por su forma, materiales 

empleados y secciones de éstos ofrezcan absoluta seguridad.  

En la excavación de trincheras las inclinaciones de los taludes serán las adecuadas a la clase de terrenos 

según la forma y fase de desarrollar los trabajos, pero atendiendo esencialmente en todo caso a la máxima 

seguridad contra los desprendimientos.  

En el frente de trabajo se sanearán, por cualquier procedimiento que sea oportuno, todas aquellas zonas 

en las que existan bloques sueltos que pudieran desprenderse. Los trabajadores que efectúen este 

saneamiento deberán ir provistos de cinturón de seguridad, siempre que lo requiera la altura o escarpe del 

frente de trabajo.  

Los productos de la excavación que no hayan de retirarse inmediatamente, así como los materiales que 

hayan de acopiarse, se apilarán a la distancia suficiente del borde de la excavación para que no supongan 

una sobrecarga que pueda dar lugar a desprendimientos o corrimientos de tierras en los taludes, y en otro 

caso se adoptarán las medidas oportunas a tal fin.  

Cuando las excavaciones afecten a construcciones existentes, como en los casos de vaciados contiguos a un 

edificio, cruce de una vía de comunicaciones a distinto nivel del suyo, etc., se hará previamente un estudio 

en cuanto a la necesidad de apeos en todas las partes interesadas por los trabajos.  

Los apeos podrán ser aislados o de conjunto, según la clase de terreno y forma de desarrollarse la 

excavación, y en todo caso se calcularán y ejecutarán de manera que consoliden y sostengan las zonas 

afectadas directamente, sin alterar las condiciones de estabilidad del resto de la construcción.  

En los medios de transporte mecánico de los productos de las excavaciones en que puedan existir zonas 

peligrosas, tales como vías, planos inclinados, teleféricos en sus estaciones de carga y descarga, etc., se 

marcarán zonas advirtiendo que no debe estacionarse ni transitar por dichos sitios más personal que el del 

servicio correspondiente.  

3.3 Plataforma de trabajo 

Las plataformas de trabajo, fijas o móviles, estarán construidas de materiales sólidos y su estructura y 

resistencia será proporcionada a las cargas fijas o móviles que hayan de soportar.  

Los pisos y pasillos de las plataformas de trabajo serán antideslizantes, se mantendrán libres de obstáculos 

y estarán provistos de un sistema de drenaje que permita la eliminación de productos resbaladizos.  
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Las plataformas que ofrezcan peligro de caída desde más de dos metros estarán protegidas en todo su 

contorno por barandillas con las condiciones que señala el presente pliego.  

Cuando se ejecuten trabajos sobre plataformas móviles, se emplearán dispositivos de seguridad que eviten 

su desplazamiento o caída.  

3.4 Grúas 

Las palancas de maniobra se dispondrán de modo que cuando no se usen queden en posición vertical. 

Las plataformas del operario o, en su caso, la zona  de trabajo del piso o plataforma, estarán provistas de 

las barandillas y plintos con las condiciones que se determinan en este pliego.  

Las manivelas de control estarán protegidas por medio de resguardos para evitar contactos con objetos 

fijos o móviles.  

3.5 Carretillas  

Serán de material resistente en relación con las cargas que hayan de soportar y de modelo apropiado  para 

el transporte a efectuar.  

Las ruedas serán neumáticas o, cuando menos, con llantas de caucho.  

Si han de ser utilizadas en rampas pronunciadas o superficies muy inclinadas, estarán dotadas de frenos. 

 Nunca se sobrecargarán y se asentarán los materiales sobre las mismas para que mantengan el equilibrio.  

Las empuñaduras estarán dotadas de guardamanos.  

4. PRESCRIPCIONES DE LAS INSTALACIONES DE HIGIENE Y BIENESTAR  

4.1 Suministro de agua potable  

En la obra, los trabajadores deberán disponer de agua potable y, en su caso, de otra bebida apropiada no 

alcohólica en cantidad suficiente, tanto en los locales que ocupen como cerca de los puestos de trabajo.  

Para el suministro de agua potable se dispondrá de grifos de agua corriente y, en caso de no existir ésta, de 

un servicio de agua con recipientes limpios y en cantidad suficiente en perfectas condiciones de higiene.  

4.2 Servicios higiénicos  

De existir agua corriente en las inmediaciones, se montarán duchas y retretes. De no ser así, se construirán 

letrinas con absolutas garantías higiénicas.  

4.3 Evicción de malos olores 

Se evitarán olores persistentes o especialmente molestos, mediante los sistemas de captación y expulsión 

más eficaces; si fuera imposible, se emplearán obligatoriamente máscaras respiratorias.  

4.4 Vestuarios y aseos 

Todos los centros de trabajo dispondrán de cuartos vestuarios y de aseo para uso del personal, 

debidamente separados para los trabajadores de uno y otro sexo.  

La superficie mínima de los mismos será de dos metros cuadrados por cada trabajador que haya de 

utilizarlos y la altura del techo será de 2,30 m.  
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Estarán provistos de asientos y de armarios o taquillas individuales, con llave, para guardar la ropa y el 

calzado.  

Los cuartos vestuarios o los locales de aseo dispondrán de un lavabo de agua, provisto de jabón, por cada 

10 empleados o fracción de esta cifra y de un espejo de dimensiones adecuadas por cada veinticinco 25 

trabajadores o fracción de esta cifra que finalicen su jornada de trabajo simultáneamente.  

Se dotará por la empresa de toallas individuales o bien dispondrán de secadores de aire caliente, toalleros 

automáticos o toallas de papel, existiendo, en este último caso, recipientes adecuados para depositar los 

usados.  

A los trabajadores que realicen trabajos marcadamente sucios o manipulen sustancias tóxicas se les 

facilitarán los medios especiales de limpieza necesarios en cada caso.  

4.5 Comedor 

Los trabajadores deberán disponer de instalaciones para poder comer y, en su caso, para preparar sus 

comidas en condiciones de seguridad y salud.   

Tendrán capacidad para la totalidad de los trabajadores, bajo supuesto de máxima ocupación.  

La superficie interior no será inferior a 1 m2/persona. El comedor será común para hombres y mujeres.  

Los comedores dispondrán de calentadores de comidas, con capacidad suficiente, mesas y sillas o asientos 

corridos con respaldo.  

La capacidad de cada mesa no será inferior a cuatro comensales.  

Existirá una pila lava-vajillas y un recipiente para desperdicios.  

4.6 Limpieza del tajo  

Los locales de trabajo y dependencias anejas deberán mantenerse siempre en buen estado de aseo, para lo 

que se realizarán las limpiezas necesarias.  

En los locales susceptibles de producir polvo, la limpieza se efectuará por medios húmedos cuando no sea 

peligrosa, o mediante aspiración en seco cuando el proceso productivo lo permita.  

Todos los locales deberán someterse a una limpieza con la frecuencia necesaria, y siempre que sea posible 

fuera de las horas de trabajo, con la antelación  precisa para que puedan ser ventilados durante media hora 

al menos antes de la entrada al trabajo.  

Cuando el trabajo sea continuo, se extremarán las precauciones para evitar los efectos desagradables o 

nocivos del polvo y residuos y los entorpecimientos que la misma limpieza pueda causar en el trabajo.  

Los operarios o encargados de limpieza de los locales o de elementos de la instalación que ofrezcan peligro 

para su salud al realizarla, irán provistos de equipo protector adecuado.  

Los trabajadores encargados del manejo de aparatos, máquinas e instalaciones deberán mantenerlos 

siempre en buen estado de limpieza.  

Se evacuarán o eliminarán los residuos de primeras materias de fabricación bien directamente por medio 

de tuberías o acumulándolos en recipientes adecuados.  

Igualmente se eliminarán las aguas residuales y las emanaciones molestas o peligrosas por procedimientos 

eficaces.  
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Como  líquido de limpieza o desengrasado, se emplearán, preferentemente, detergentes. En los casos que 

sea imprescindible limpiar o desengrasar con gasolina y otros derivados del petróleo. En el desarrollo de 

todas estas operaciones estará prohibido fumar.  

4.7 Ruidos, vibraciones y trepidaciones 

Los ruidos y vibraciones se evitarán o reducirán en lo posible en su foco de origen, tratando de aminorar su 

propagación en los locales de trabajo.  

 Se extremará el cuidado y mantenimiento de las máquinas y aparatos que produzcan vibraciones molestas 

o peligrosas a los trabajadores y, muy especialmente, los órganos móviles y los dispositivos de transmisión 

de movimiento.  

El control de ruidos agresivos en los centros de trabajo no se limitará al aislamiento del foco que los 

produce, sino que también deberán adoptarse las prevenciones técnicas necesarias para evitar que los 

fenómenos de reflexión y resonancia alcancen niveles peligrosos para la salud de los trabajadores.  

A partir de los ochenta decibelios (80 db) y siempre que no se logre la disminución del nivel sonoro por 

otros procedimientos se emplearán obligatoriamente dispositivos de protección personal tales como 

tapones, cascos, etc., y a partir de los ciento diez decibelios (110 db) se extremará tal protección para evitar 

totalmente las sensaciones dolorosas o graves.  

Las máquinas operadoras automóviles, como tractores, traíllas, excavadoras o análogas, que produzcan 

trepidaciones y vibraciones estarán provistas de asientos con amortiguadores y sus conductores serán 

provistos de equipo de protección personal adecuado, como fajas, guantes, etc.  

4.8 Instalaciones sanitarias 

En todo centro de trabajo existirá un servicio sanitario de urgencia, con medios suficientes para prestar los 

primeros auxilios a los trabajadores.  

El personal sanitario, las instalaciones y dotaciones de estos servicios guardarán relación con el número de 

trabajadores del centro laboral, emplazamiento y características del mismo y con los riesgos genéricos y 

específicos de la actividad que  se desarrolla.  

En todos los centros de trabajo se dispondrá de botiquines fijos o portátiles, bien señalizados y 

convenientemente situados, que estarán a cargo de socorristas diplomados, o, en su defecto, de la persona 

más capacitada designada por la empresa. Cada botiquín contendrá como mínimo: agua oxigenada, alcohol 

de noventa y seis grados (96º), tintura de iodo, mercurocromo, amoniaco, gasa estéril, algodón hidrófilo, 

vendas, esparadrapo, antiespasmódicos, analgésicos y tónicos cardiacos de urgencia, torniquete, bolsas de 

goma para agua o hielo, guantes esterilizados, jeringuilla, hervidor, agujas para inyectables y termómetros 

clínicos. Se revisarán mensualmente y se repondrá inmediatamente lo usado.  

Prestados los primeros auxilios por la persona encargada de la asistencia sanitaria, la empresa dispondrá lo 

necesario para la atención médica consecutiva al enfermo o lesionado. 

5. NORMAS PARA EL IZADO, DESPLAZAMIENTO Y COLOCACIÓN DE CARGAS 

Principio de Operación: 

Tensar los cables una vez enganchada la carga. 

Elévese ligeramente, para permitir que la carga adquiera su posición de equilibrio. 

Asegúrese de que los cables no patinan y de que los ramales están tendidos por igual. 
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Posibles accidentes: 

Si la carga está mal amarrada o mal equilibrada, deposítese sobre el suelo y vuélvase a amarrar bien. Si el 

despegue de la carga presenta una resistencia anormal, no insistir en ello. 

La carga puede engancharse en algún posible obstáculo, y es necesario desengancharla antes. 

No sujetar nunca los cables en el momento de ponerlos entre tensión, con el fin de evitar que las manos 

queden cogidas entre la carga y los cables.  

Izado: 

El movimiento de izado debe realizarse sólo. 

Asegúrese de que la carga no golpeará con ningún obstáculo al adquirir su posición de equilibrio. 

Reténgase por medio de cables o cuerdas. 

Desplazamiento con carga: 

Debe realizarse el desplazamiento cuando la carga se encuentre lo bastante alta para no encontrar obstáculos. 

Si el recorrido es bastante grande, debe realizar el transporte a poca altura y a marcha moderada. 

Debe procederse al desplazamiento de la carga teniendo ante la vista al maquinista de la grúa. 

Desplazamiento en vacío: 

Hágase levantar el gancho de la grúa lo suficientemente alto para que ningún obstáculo pueda ser golpeado 

por él o por los cables pendientes. 

Colocación de cargas: 

No dejarla suspendida encima de un paso. 

Desciéndase a ras del suelo. 

Ordenar el descenso cuando la carga ha quedado inmovilizada. 

Procúrese no depositar las cargas en pasillos de circulación. 

Deposítese la carga sobre calzos. 

Deposítense las cargas en lugares sólidos y evítense las tapas de bocas subterráneas o de alcantarillas. 

No aprisionar los cables al depositar la carga. 

Comprobar la estabilidad de la carga en el suelo, aflojando un poco los cables. 

Cálcese la carga que pueda rodar, utilizando calzos cuyo espesor sea de 1/10 el diámetro de la carga. 

6. PREVENCIÓN FRENTE A RIESGOS DE DAÑOS A TERCEROS 

En las zonas de acceso a la obra se colocará señales de tráfico y de seguridad para la advertencia a vehículos y 

peatones, así como letreros de «PROHIBIDO EL PASO A TODA PERSONA AJENA A ESTA OBRA».  

Las zonas con zanjas abiertas estarán debidamente señalizadas.  

Las cargas manejadas con grúa, se moverán dentro de los límites de la obra, y, en los casos en que deban salir 

de la misma, se acotará la zona.  
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Será necesario señalizar y destacar de manera claramente visible e identificable, todo el perímetro de la obra, 

así como sus accesos, delimitando el paso de terceras personas a los lugares en los que se estén ejecutando 

trabajos de cualquier tipo. No obstante, en aquellas zonas donde el tráfico de terceras personas sea 

considerable se deberá proceder al vallado perimetral del tajo independiente del tiempo de ejecución de las 

obras en esas zonas.  

7. ORGANIZACIÓN DE LA SEGURIDAD EN OBRA  

Jefe de Obra 

Como autoridad superior dentro de la obra, centralizará toda la información sobre seguridad. Será el 

encargado de dar las órdenes oportunas para la realización conveniente. Facilitará, controlará y comprobará la 

realización de los trabajos y el cumplimiento de las normas establecidas en este Estudio de Seguridad.  

Servicio Técnico de Seguridad y Salud 

La obra deberá contar con un Técnico de Seguridad, en régimen permanente, cuya misión será la prevención 

de riesgos que puedan presentarse durante la ejecución de los trabajos y asesorar al Jefe de Obra sobre las 

medidas de Seguridad a adoptar. Asimismo, investigará las causas de los accidentes ocurridos para modificar 

los condicionantes que los produjeron para evitar su repetición.  

Vigilante de Seguridad 

El Contratista designará un vigilante de Seguridad entre los operarios que demuestren mayor interés por estas 

actuaciones que haya realizado algún cursillo de seguridad o primeros auxilios, de acuerdo con lo previsto en 

la Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo.  

El Contratista, una vez designado el Vigilante de Seguridad, lo notificará por escrito a la Dirección de Obra, que 

deberá prestar su conformidad al citado Vigilante, pudiendo exigir la justificación de la asignación en base a los 

conocimientos o experiencias del trabajador.  

Sus funciones serán las que marca el Artículo 9° de la Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el Trabajo, 

además de lo indicado en el Convenio Colectivo Provincial vigente.  

Brigada de Seguridad 

Se constituirá una brigada de seguridad encargada de revisar y reponer toda la señalización y protecciones.  

Comité de Seguridad y Salud 

Se constituirá el Comité cuando el número de trabajadores supere el previsto en la Ordenanza Laboral de 

Construcción o, en su caso, lo que disponga el Convenio Colectivo Provincial.  

Subcontratistas 

Los Subcontratistas serán los responsables de la seguridad de sus trabajadores. A estos efectos están obligados 

a cumplir la normativa vigente en materia de Seguridad y Salud, así como el Plan de Seguridad y Salud que en 

su momento se realice.  

8. LIBRO DE INCIDENCIAS 

De acuerdo con lo prescrito en el Real Decreto 555/1986, en la obra existirá un libro de incidencias, habilitado 

al efecto y facilitado por el Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, cuyo formato y utilización se 

regirán por lo regulado en el citado real Decreto.  
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El libro de incidencias que deberá estar permanentemente en obra, estará en poder del Coordinador en 

materia de Seguridad y Salud durante la ejecución de la obra o, cuando no fuera necesaria su designación, en 

poder de la Dirección Facultativa. 

A dicho libro también tendrán acceso los Contratistas, Subcontratistas, los trabajadores autónomos, así como 

las personas u órganos con responsabilidades en materia de prevención en las empresas intervinientes en la 

obra, los representantes de los trabajadores y los técnicos especializados en materia de Seguridad y Salud en 

el trabajo de la Administración Pública competente, quienes podrán hacer anotaciones en el mismo con fines 

de control y seguimiento del Plan de Seguridad y Salud. 

Efectuada una anotación, el Coordinador en materia de Seguridad y Salud durante la ejecución de las obras o, 

cuando no sea necesaria su designación, la Dirección 

Facultativa, están obligados a remitir en el plazo de 24 horas, una copia a la Inspección de Trabajo y Seguridad 

Social de la provincia en que se realice la obra. 

Igualmente deberán notificar las anotaciones en el libro al Contratista afectado y a los representantes de los 

trabajadores de este. 

El libro de incidencias constará de hojas por duplicado habilitado al efecto y será facilitado por: 

- el Colegio Profesional al que pertenezca el técnico que haya aprobado el Plan de Seguridad y Salud. 

- la Oficina de Supervisión de Proyectos u órgano equivalente cuando se trate de obras de las 

Administraciones Públicas. 

9. PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

En aplicación del Estudio de Seguridad y Salud, el Contratista adjudicatario, quedará obligado a elaborar un 

Plan de Seguridad y Salud en el que analice, estudie, desarrolle y complemente, en función de su propio 

sistema de ejecución de la obra, las previsiones contenidas en el estudio citado.  

En dicho plan se incluirán, en su caso, las propuestas de medidas alternativas de prevención que la Empresa 

adjudicataria proponga con su correspondiente valoración económica, de forma que el importe total no sea 

inferior al establecido en el Estudio de Seguridad y Salud.  

El citado importe resultará de aplicar los precios contenidos en el Estudio de Seguridad y Salud, o los 

alternativos propuestos por el Contratista en el, a las unidades que, en este último, se prevea que se van a 

utilizar, realizándose su abono mediante certificación aplicada a las unidades de obra realmente ejecutadas y 

estando sujeto a las mismas condiciones económicas que el resto de la obra.  

En ningún caso, las medidas alternativas que se propongan en Plan de Seguridad y Salud podrán implicar una 

disminución de los niveles de protección contemplados en el estudio o estudio básico.  

El Plan de Seguridad y Salud deberá ser presentado, antes del inicio de la obra, a la aprobación expresa del 

Coordinador de Seguridad y Salud, o en su defecto, de la Dirección Facultativa de la misma. Una copia de dicho 

plan, a efectos de su conocimiento y seguimiento, deberá estar en la obra, a disposición permanentemente de 

los trabajadores o sus representantes, así como de la Dirección Facultativa.  

En el caso de las Administraciones Públicas, dicho Plan, antes del inicio de la obra, con el correspondiente 

informe del Coordinador en materia de Seguridad y Salud durante la  ejecución de la obra, se elevará para su 

aprobación a la Administración pública que ha adjudicado la obra.  

El Plan de Seguridad y Salud estará a disposición permanente de quienes intervengan en la ejecución de la 

obra y en particular de la dirección facultativa.  
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El plan de Seguridad y Salud deberá especificar:  

- Modelo de organización de la prevención del contratista.  

- Consulta / designación de los Delegados de Prevención del contratista.  

- Acta de constitución del Comité de Seguridad y Salud si la empresa o centro cuenta con 50 o más 

trabajadores.  

- Designación del personal encargado de la actividad preventiva del contratista y nivel de cualificación 

para el desarrollo de la actividad preventiva.  

- Designación del personal encargado de la puesta en práctica de las medidas de emergencia y 

acreditación de formación.  

- Cobertura de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 

10. MEDICIÓN Y ABONO  

Siguiendo las recomendaciones para la elaboración de los Estudios de Seguridad y Salud en las obras de 

carreteras del Ministerio de Fomento, se cumplirá lo siguiente:  

Dentro de los precios de las distintas unidades de obra que requieran de señalistas para mejorar la seguridad 

de la circulación, tanto del tráfico general como de la propia obra de acuerdo a lo establecido en el presente 

Pliego o a criterio del D.O., están incluidos los peones señalistas necesarios para garantizar dichas condiciones 

de seguridad, además de su equipamiento y medidas de protección necesarias.  

 Los precios unitarios fijados en el contrato para cada unidad de obra cubren también, en el ámbito de las 

disposiciones de prevención de riesgos laborales, los costes exigidos por la correcta ejecución profesional de 

los trabajos, conforme a las normas reglamentarias en vigor y los criterios técnicos generalmente admitidos, 

emanados de organismos especializados. 

En consecuencia, están incluidos en los mismos los costes de los equipos de protección individual y demás 

medidas de la misma naturaleza requeridos para la ejecución de las unidades de obra.   

 En el mismo ámbito de prevención de riesgos laborales, los costes de las instalaciones de higiene y bienestar, 

de formación de los trabajadores (incluyendo reuniones y similares), de medicina preventiva y 

reconocimientos, así como otros de similar naturaleza, no se encuentran incluidos en los precios unitarios del 

Estudio de Seguridad y Salud y tampoco serán de abono directo en la obra al tratarse de gastos de apertura del 

centro de trabajo al iniciarse la ejecución, o de gastos de tipo general del empresario, independientemente de 

la obra.  

Del mismo modo, y en el mismo ámbito, los costes de la organización preventiva del contratista en la obra, 

exigida con el carácter de mínimos en el apartado siguiente, tendrán el mismo carácter en cuanto la 

imputación de sus costes que los del párrafo anterior. 

 

Valencia, junio de 2015. 

Autora del Estudio de Seguridad y Salud: 
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