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Resumen 
En el presente documento se explican las bases de administración de la seguridad de 

Windows Server 2012 con directivas de grupo, partiendo de cero, instalando en primer lugar el 

sistema operativo, diseñando la estructura del dominio e implementando el mismo, se detalla la 

creación del bosque, así como la administración de los elementos más importantes que lo 

componen, el establecimiento y configuración correctamente de Active Directory y de las 

unidades organizativas y usuarios con sus correspondientes roles utilizando un caso de estudio 

de una empresa real. El proyecto se centra en el tema de la configuración segura del sistema 

Windows Server 2012 mediante directivas de grupo. 
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Abstract 
This document security management bases of Windows Server 2012 with Group are 

explained, from scratch, installing the operating system, the domain structure designing and 

implementing of it, creating is detailed forest as well as administration of the most important 

elements that compose it, the establishment and configuration of Active Directory correctly and 

organizational units and users with corresponding roles using a case study of a real company. 

The project will focus more on the issue of securitization of Windows Server 2012 system 

through Group Policies. 
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1. Introducción 
 

1.1. Motivación 

Los sistemas de información en las empresas tienen un gran impacto al ir trabajando con 

grandes volúmenes de información, conforme va pasando el tiempo y evolucionando la 

tecnología. Para organizar y gestionar esta gran cantidad de información se necesita un sistema 

que garantice la disponibilidad, el acceso y la seguridad de la misma, al menor coste posible. 

Planificar y gestionar la infraestructura de TIC de una organización es un trabajo difícil y 

complejo que requiere una base muy sólida en la aplicación de los conceptos fundamentales en 

áreas como la informática, así como de gestión y habilidades del personal. En sistemas de 

información hay importantes preocupaciones de software como la fiabilidad, seguridad, 

facilidad de uso y la eficacia y eficiencia para los fines previstos, todas estas preocupaciones son 

vitales para cualquier tipo de organización. 

Los sistemas corporativos basados en red permiten a las empresas gestionar estos recursos, 

posibilitando su uso compartido, ofreciendo herramientas que garanticen la seguridad y la 

disponibilidad de los mismos. En estos sistemas se puede gestionar el acceso a los recursos, 

dividir la empresa en sus distintos departamentos (con sus respectivos empleados) organizarlos 

en unidades organizativas, compartir tanto escáneres e impresoras en red (normalmente suelen 

ser unidades multifunción), etc.  

Los sistemas operativos de Microsoft van cogiendo cada vez más importancia y aceptación 

en el mundo empresarial, debido a que ofrece una solución estable y fiable para los sistemas de 

información de cualquier empresa, debido a que son los más utilizados por los usuarios. La 

última versión de sistema operativo de Microsoft para este propósito es Windows Server (en 

adelante WS) 2012,  tiene  diferentes versiones para cada empresa y son las siguientes: 

¶ Datacenter: Para entornos de nube privada con un alto grado de virtualización. 

¶ Standard: Para entornos con hasta 2 instancias de virtualización. 

¶ Essentials: Para pequeñas y medianas empresas (hasta 25 usuarios), esa versión no 

permite la virtualización. 

¶ Foundation: Para pequeñas empresas (hasta 15 usuarios) instalado en servidores 

monoprocesador, esa versión no permite la virtualización. 

El sistema operativo está diseñado para trabajar de forma óptima con Windows 8, 8.1 y 

próximamente con Windows 10, al igual que con su predecesor Windows 7. Existe además la 

posibilidad de trabajar directamente sobre el servidor, bien para administrar el mismo o bien 

para ejecutar aplicaciones instaladas allí, como su antecesor Windows Server 2008. 
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1.2. Objetivo 

El objetivo fundamental que persigue este Trabajo de Final de Grado (en adelante TFG) es 

establecer una guía que pueda dotar al futuro graduado en Ingeniería Informática de los 

conocimientos necesarios para diseñar, implementar, configurar y evaluar la seguridad de los 

sistemas WS 2012 utilizando directivas de grupo, intentado que se ajuste al máximo a la 

realidad que se encontrará al incorporarse al mercado laboral. Para ese fin se utilizará un caso de 

estudio de una empresa real en la cual se implementará. La figura 1 muestra una pequeña 

distribución de la topología de red de la empresa, la cual se verá afectada cuando se implemente 

el estudio realizado en este TFG. 

 

Figura 1 Topología de la red de la empresa  

Para la realización de las pruebas, antes de ponerlo en funcionamiento en la empresa, se 

definirá un entorno ficticio (el entorno contará con un gran parecido con la realidad de la 

empresa) con varios departamentos con sus respectivos trabajadores y con sus limitaciones a 

la hora de acceder a los recursos. Para ello utilizaremos el siguiente caso de estudio: 

CASO DE ESTUDIO 

Dentro de la compañía Car Volum S.L., los usuarios, ordenadores y recursos generales se 

quiere mejorar la organización de ellos en los diferentes departamentos: Logística, 

Facturación, Administración e Sistemas y TI.  

Departamento de Logística: 

Este departamento está formado por los ordenadores y usuarios que se encargan de todo lo 

relacionado con la administración de las mercancías que se deben distribuir a sus 

correspondientes destinos. En particular, el departamento consiste en los siguientes ordenadores, 

usuarios, roles y recursos: 

¶ Ordenadores: Este departamento contiene el acceso local a los ordenadores del 

departamento de logística (pclogX) y por escritorio remoto a sus respectivos escritorios. 

¶ Usuarios: Este departamento está formado por los usuarios que realizan diferentes 

tareas administrativas de este departamento: Carla de Vries, Amine Ben, Silvia Sarrion 

e Irene Asencio. 
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¶ Roles: Todos ellos desempeñan el mismo rol en el departamento, teniendo acceso al 

directorio de Logística. 

Departamento de Facturación: 

Este departamento está formado por los ordenadores y usuarios que se encargan de elaborar 

las facturas emitidas desde los departamentos Operadores TTE y Logística. En particular, el 

departamento consiste en los siguientes ordenadores, usuarios, roles y recursos: 

¶ Ordenadores: Contiene el acceso a los ordenadores del departamento de facturación 

(pcfacX) y por escritorio remoto a sus respectivos escritorios. 

¶ Usuarios: Este departamento está formado por los usuarios que realizan diferentes 

tareas administrativas de este departamento: Marisa Pérez e Silvia Martínez. 

¶ Roles: Todos ellos desempeñan el mismo rol en el departamento, teniendo acceso al 

directorio de Facturación. 

Departamento de Administración: 

Este departamento está formado por los ordenadores y usuarios que se encargan de 

administrar las facturas emitidas a los clientes como a los acreedores. Las funciones generales 

son: contabiliza las facturas emitidas y recibidas, cobra a los clientes, pagar a los proveedores y 

a los empleados, y liquida los impuestos en las fechas correspondientes. En particular, el 

departamento consiste en los siguientes ordenadores, usuarios, roles y recursos: 

¶ Ordenadores: Contiene el acceso a los ordenadores del departamento de 

administración de facturas (pcadmX) y por escritorio remoto a sus respectivos 

escritorios. 

¶ Usuarios: Este departamento está formado por los usuarios que realizan diferentes 

tareas administrativas en el dominio de este departamento: Patricia García e María José 

Salvador. 

¶ Roles: Todos ellos desempeñan el mismo rol en el departamento, teniendo acceso al 

directorio de Administración y al de Facturación. 

Departamento de Sistemas y TI: 

Este departamento está formado por los ordenadores y usuarios que participan en la  

administración del dominio. En particular, el departamento consiste en los siguientes 

ordenadores, usuarios, roles y recursos: 

¶ Ordenadores: Este departamento contiene los servidores de la compañía y los 

ordenadores del departamento (pcsisX). 

¶ Usuarios: Este departamento está formado por los usuarios que realizan diferentes 

tareas administrativas en el dominio: Fede de Luna e Manuel López. 

¶ Roles: Todos ellos desempeñan el mismo rol de administradores del sistema. 

¶ Recursos: Este departamento tiene varias carpetas que contienen la información de 

usuario que debe estar disponible para los usuarios del dominio. Tales carpetas están 

almacenadas en los servidores y se ofrecen al resto de ordenadores del dominio como 

carpetas compartidas. Las carpetas que están definidas actualmente son las siguientes: 

Logística, Facturación, Administración y Sistemas y TI. 
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Acerca de los recursos a los que pueden acceder: 

Esta sección detalla los diferentes niveles de acceso que deben definirse para cada uno de 

los recursos (carpetas, archivos, etc.) de la compañía. Para cada recurso, sus niveles de acceso 

deben cumplirse independientemente del ordenador desde donde el recurso vaya a ser accedido. 

Cada nivel de acceso se asocia con uno o más roles previamente definidos en este documento, 

de tal forma que solo los usuarios que desempeñan tales roles deben tener concedido dicho 

nivel. 

¶ Niveles de acceso a la carpeta Logística: 

NIVEL DE 

ACCESO 

ROLES 

RELACIONADOS  
DESCRIPCIÓN 

Completo Domain Admins 

Este nivel contempla todos los permisos posibles; esto 

incluye crear, modificar, borrar, cambio de permisos y 

toma de posesión de cualquier fichero y subcarpeta del 

proyecto. 

Modificación Logística 

Este nivel incluye permisos para crear, borrar, leer y 

modificar cualquier fichero o subcarpeta; sin embargo, 

no incluye el cambio de atributos de protección de 

ficheros o subcarpetas. 

Lectura Domain Users 

Este nivel incluye acceso de lectura para todo fichero y 

carpeta existente en la carpeta; sin embargo, crear, 

modificar o borrar ficheros o subcarpetas no está  

permitido. 

Tabla 1 Roles de la carpeta Logística  

¶ Niveles de acceso a la carpeta Facturación: 

NIVEL DE 

ACCESO 

ROLES 

RELACIONADOS  
DESCRIPCIÓN 

Completo Domain Admins 

Este nivel contempla todos los permisos posibles; esto 

incluye crear, modificar, borrar, cambio de permisos y 

toma de posesión de cualquier fichero y subcarpeta del 

proyecto. 

Modificación 
Facturación 

Administración 

Este nivel incluye permisos para crear, borrar, leer y 

modificar cualquier fichero o subcarpeta; sin embargo, 

no incluye el cambio de atributos de protección de 

ficheros o subcarpetas. 

Lectura Domain Users 

Este nivel incluye acceso de lectura para todo fichero y 

carpeta existente en la carpeta; sin embargo, crear, 

modificar o borrar ficheros o subcarpetas no está  

permitido. 

Tabla 2 Roles de la carpeta Facturación  
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¶ Niveles de acceso a la carpeta Administración: 

NIVEL DE 

ACCESO 

ROLES 

RELACIONADOS  
DESCRIPCIÓN 

Completo Domain Admins 

Este nivel contempla todos los permisos posibles; esto 

incluye crear, modificar, borrar, cambio de permisos y 

toma de posesión de cualquier fichero y subcarpeta del 

proyecto. 

Modificación Administración 

Este nivel incluye permisos para crear, borrar, leer y 

modificar cualquier fichero o subcarpeta; sin embargo, 

no incluye el cambio de atributos de protección de 

ficheros o subcarpetas. 

Lectura Domain Users 

Este nivel incluye acceso de lectura para todo fichero y 

carpeta existente en la carpeta; sin embargo, crear, 

modificar o borrar ficheros o subcarpetas no está  

permitido. 

Tabla 3 Roles de la carpeta Administración  

1.3. Materiales utilizados 

Con el fin de que este proyecto se asemeje lo máximo posible a la realidad se utilizará un 

equipo como servidor. El equipo utilizado para las pruebas será proporcionado por la 

universidad en el laboratorio de TFG en el cual se instalará un sistema operativo servidor y todo 

el software necesario para la realización de este trabajo. 

El sistema operativo usado para la instalación de los servidores que aparecen en este trabajo 

será de la familia WS 2012, en concreto, se instalará Microsoft Windows Server 2012 R2 

Standard, instalado bajo licencia obtenida en el marco del programa ñMicrosoft Dream Sparkò, 

que facilita a los estudiantes de la Universidad Politécnica de Valencia la descarga de software 

de Microsoft. 

Se manejará la versión del sistema Standard debido a que en la empresa, donde se realizará 

en un futuro la implementación de este TFG, contiene varias máquinas virtuales y el número de 

empleados es superior a 30 en la sede central más otros tantos distribuidos por los diferentes 

almacenes y sucursales en varias comunidades, dichos usuarios se conectarán por vía VPN a la 

sede principal de la empresa. 
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2. Instalación del sistema 
 

En esta sección del TFG procederemos a instalar el sistema operativo WS 2012 Standard 

donde realizaremos la pruebas de seguridad, dicho servidor estará formado por roles que 

desempeña en la empresa como por ejemplo DHPC, DNS, etc. 

El servidor de prueba que se utilizará en el laboratorio de TFG de la Universidad Politécnica 

de Valencia tiene recursos limitados, dichos recursos son los siguientes: 

¶ Procesador: Intel Core I5-760 a 2.80GHz 

¶ Memoria RAM:  4GB 

¶ Disco Duro: 320GB 

Para la realización de pruebas dichos recursos nos bastan aunque en la empresa donde se 

pretende implementar la configuración documentada en este TFG el servidor dispone de los 

siguientes recursos: 

¶ Procesador: 2 procesadores Intel Xeon E5620 a 2.40GHz 

¶ Memoria RAM:  40GB 

¶ Disco Duro: Cabina de discos (500GB asignadas al sistema operativo) 

El servidor del laboratorio cuenta con los requisitos para implementar el sistema operativo 

WS 2012 R2. Sabiendo las características del servidor se procederá con la instalación del 

sistema operativo, en la primera ventana de la instalación se configurará el idioma del sistema 

como también el formato de hora y moneda como se muestra en la captura 1.  

 

Captura 1 Elección del idioma y formato de hora y moneda  
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Una vez configurado se clicará en ñSiguienteò. En la siguiente ventana se empezará con la 

instalación clicando en  ñInstalar ahoraò. 

 

Captura 2 Inicio de la instalación del sistema  

Seguidamente pedirá la clave de activación del sistema operativo, la clave que se utili zará 

será la proporcionada mediante el programa ñMicrosoft Dream Sparkò para estudiantes, cuando 

se instale dicho sistema en la empresa se utilizará una clave comprada. Una vez introducida la 

clave se clicará en ñSiguienteò. 

 

Captura 3 Activación de Windows  
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En la siguiente ventana es de selección del tipo de sistema operativo que se va instalar. 

 

Captura 4 Selección del sistema operativo a instalar  

Como se observa en la captura 4, el programa de instalación permite elegir entre dos 

instalaciones:  

¶ Server Core: instalación mínima, sin ninguna interfaz gráfica. 

¶ Servidor con una GUI1: instalación con interfaz gráfica. 

Para facilitar las tareas de administración del sistema a instalar se seleccionará la versión 

con GUI y se clicará en ñSiguienteò.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                        
1 GUI (Graphic User Interface  o Interfaz Gráfica de Usuario): Es un conjunto de formas y 
métodos para que el usuario pueda interactuar con el sistema utilizando formas gráficas e 
imágenes. 
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Posteriormente, en la siguiente ventana, habiendo leído los términos de licencia del software 

de Microsoft, se aceptarán marcando la casilla ñAcepto los t®rminos de licenciaò y se clicará en 

ñSiguienteò. 

 

Captura 5 Términos de licencia del software de Microsoft  

Después se procederá con la configuración de las particiones que tendrá el disco duro. Para 

tal fin y como es una instalación nueva se clicar§ en la opci·n ñPersonalizada: instalar solo 

Windows (avanzado)ò.  

 

Captura 6 Selección de tipo de instalación  

Se abrirá la ventana donde se crean las diferentes particiones. En la empresa donde se 

implementará la configuración se crearán dos particiones una para el sistema de 320GB y otro 

como backup de 180GB para la bases de datos, en este caso de estudio se crearán las mismas 

particiones, pero la de backup se utilizará para el almacenamiento de los usuarios.  



Administración de Directivas de Grupo para la configuración segura de Sistemas 
Corporativos basados en Windows Server 2012 

22 

Como en la empresa se utiliza una cabina de discos, la partición secundaria del disco duro 

del servidor de pruebas no será necesaria ya que el servidor trabaja con máquinas virtuales, con 

lo cual se le asignarán una cuota de disco a cada máquina y a cada usuario. 

 

Captura 7 Particiones del disco duro  

Una vez creadas las particiones se seleccionará la partición donde irá el sistema y se clicará 

en ñSiguienteò.  El sistema empezará con instalación como se observa en la captura 8. 

 

Captura 8  I nstalación del sistema  
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Cuando acabe la instalación el servidor se reiniciará. 

 

Captura 9 Reinicio del sistema para continuar la instalación  

Una vez se reinicie el servidor en la primera ventana que aparece pedirá que se le asigne una 

contraseña al administrador, esta ventana solo aparecerá una vez. Se pondrá la contraseña y se 

finalizará la instalación clicando en ñFinalizarò. 

 

Captura 10 Configuración del usuario Administrador del Sistema  
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Las capturas 11 y 12 aparecen cada vez que se inicie el sistema. En la captura 11 se pulsará 

la combinación de teclas que aparece con lo que abrirá la ventana de acceso que se observa en la 

captura 12 donde se pondrá la contraseña, el usuario que aparezca siempre será el último que 

hubiera iniciado sesión en el sistema. Una vez puesta la contraseña se pulsar§ la tecla ñIntroò o 

se clicará la flecha de azul al lado de la contraseña. 

 

Captura 11 I nicio del sistema  

 

Captura 12 Acceso al sistema  
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La primera ventana que se muestra al iniciar sesión con el usuario administrador será la del 

ñAdministrador del servidorò, la cual siempre se abrirá a los administradores del sistema a no 

ser que se configure lo contrario. 

 

Captur a 13 Ventana del Administrador del servidor  

En esta ventana aparecen todos los roles o configuraciones que están configurados en el 

sistema, como podemos observar en la captura 13 algunos roles ya vienen instalados por 

defecto.  

Antes de empezar con la instalación de los roles, configuración de las políticas de seguridad, 

etc. es necesario a tener en cuenta la estructura de la red de la empresa, dicha red está formada 

por cuatro subredes (en un futuro se crearán más redes) de hasta 254 ordenadores. Las redes se 

han distribuido de la siguiente manera: 

Red: 192.168.0.0/22 

¶ Subred sede principal Quart de Poblet, Valencia: 192.168.1.0/24 

¶ Subred delegación Agoncillo, La Rioja: 192.168.2.0/24 

¶ Subred delegación Dos Hermanas, Sevilla: 192.168.3.0/24 

¶ Subred almacén Ribarroja, Valencia: 192.168.4.0/24 
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Como el servidor estará en la sede principal habrá que configurarle una IP estática (en la 

empresa dicho sistema será una máquina virtual) de la siguiente manera: 

¶ IP: 192.168.1.2 

¶ Mascara: 255.255.255.0 

¶ Puerta de Enlace: 192.168.1.1 

¶ DNS: 8.8.8.8 / 8.8.4.4 (Se pondrán los DNS de Google por ejemplo) 

 

Captura 14 Configuración del adaptador de red del servidor  

En un entorno real de la empresa resultaría necesario acometer la instalación de un sistema 

antivirus potente en el servidor junto algún sistema firewall, con el fin de protegerlo de las 

amenazas de internet, pero para realizar pruebas se instalará un antivirus gratuito (por ejemplo 

el antivirus Microsoft Essential) y el firewall que se utilizará será el de la Universidad 

Politécnica de Valencia.  

 

Una vez terminado el proceso configuración e instalación del antivirus se dispondrá de un 

sistema server en funcionamiento en el cual se realizarán las pruebas. 
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3. Active Directory 
 

Active Directory (en adelante AD) es un servicio establecido en uno o varios servidores en 

donde se crean objetos tales como usuarios, equipos o grupos, con el objetivo de administrar los 

inicios de sesión en los equipos conectados a la red, así como también la administración de 

políticas. 

Su estructura jerárquica permite mantener una serie de objetos relacionados con 

componentes de una red. También permite a los administradores establecer políticas a nivel de 

empresa, desplegar programas en muchos ordenadores y aplicar actualizaciones críticas a una 

organización entera. 

3.1. Diseño 

La unidad principal de la estructura lógica de AD es el dominio. Un dominio es un conjunto 

de ordenadores, equipos, usuarios, recursos, etc., que comparten una base de datos de directorio 

común. Los distintos dominios seguirán una estructura de nombres basada en DNS, en el que 

cada subdominio se creará agregando un identificador a la izquierda del nombre del dominio 

padre. El uso de dominios permite conseguir los siguientes objetivos: 

¶ Delimitar la seguridad. 

¶ Replicar la información. 

¶ Aplicar directivas de grupo. 

¶ Delegar permisos administrativos. 

Para que el dominio funcione debe estar dentro de un árbol, el cual está dentro de un 

bosque. Un bosque está formado por uno o varios árboles, estos árboles estarán formados por 

uno o varios dominios. 

El primer domino que se crea en AD es el domino raíz del boque, al mismo tiempo se creará 

el árbol y el bosque que lo contienen, dicho bosque recibirá el mismo nombre del dominio raíz. 

Los siguientes dominios que se creen y se inserte en el árbol pasaran a ser un dominio 

secundario o hijo del principal. Toda la estructura antes mencionada está controlada por los 

controladores de domino, que son aquellos servidores que ejecutan software capaz de mantener 

la estructura del AD. 

Tal y como se ha detallado en la introducción, este trabajo se desarrolla en el marco de una 

empresa real en cuya sede principal se encuentran los servidores y las oficinas. También cuenta 

con varios almacenes y sucursales repartidos por el país, los cuales se conectaran con la sede 

principal mediante conexión vía VPN. Para satisfacer las necesidades de información de la 

empresa, se ha diseñado el siguiente esquema: 
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Figura 2 Bosque de la  empresa  

Como se observar en la Figura 2 la empresa solo contará con un bosque que contiene un 

árbol con un único domino. 

3.2. Creación bosque 

El servidor ejercerá el rol de Servicios de dominio de Active Directory (AD DS) en el cual 

se encuentra el bosque del domino. Se procederá con la instalación de dicho rol, para ello se 

accede al ñAdministrador del servidorò en el cual se clicará en ñAgregar roles y caracter²sticasò. 

 

Captura 15 Administrador del servidor ,  ñAgregar roles y carac terísticas ò 
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Se ejecutará el asistente para agregar roles y características. En dicha ventana se explica que 

hace el asistente, como buena práctica se debería leer y se marcar la casilla ñOmitir esta p§gina 

de manera predeterminadaò para que no vuelva a parecer en otras instalaciones de roles o 

características y se clicará en ñSiguienteò para proseguir con la instalación. 

 

Captura 16 Descripci·n del asistente ñAgregar roles y características ò 

En la siguiente ventana se seleccionará el tipo de instalación, en este caso como se instalará 

un rol en el servidor se seleccionará la primera opci·n ñInstalaci·n basada en características o 

en rolesò y se clicará en ñSiguienteò. 

 

Captura 17 Asistent e, ñSelección de l tipo de instalación ò 
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A continuación, se elegirá que servidor ejercerá este rol, en este caso solo tenemos un 

servidor de pruebas, en la empresa donde se pondrá en funcionamiento este caso de estudio 

contará de varias máquinas virtuales. Se seleccionará el servidor y se clicará en ñSiguienteò. 

 

Captura 18 Asistente,  ñSeleccionar servidor  de destinoò 

En la ventana de roles del servidor aparecerá una lista con todos los roles que se pueden 

instalar en nuestro servidor, por ahora solo se instalará un rol en el servidor más adelante se 

instalarán el resto de roles necesarios. Se seleccionará el rol ñServicios de dominio de Active 

Directoryò. 

 

Captura 19 Asistente , ñSelección de roles  de servidorò 
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Al seleccionar este rol se abrirá una ventana en la cual preguntará si se quieren agregar las 

características necesarias para el funcionamiento este rol, se clicará en ñAgregar caracter²sticasò 

para aceptar estas características. 

 

Captura 20  Agregar características al rol seleccionado  

Se comprobará que el rol que se va instalar esta seleccionado marcado, comprobado esto se 

clicará en ñSiguienteò. En la ventana de característica no se marcará ninguna, debido a que 

dichas características se han aceptado antes para que se instalarán con el rol. Por consiguiente, 

se clicará en ñSiguienteò. 

 

Captura 21 Asistente , ñSeleccionar característ ic asò 
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En la siguiente ventana aparecerá una breve descripción del rol AD DS, se leerá y se clicará 

en ñSiguienteò. 

 

Captura 22  Descripción  del  rol  AD DS  

En la penúltima ventana del asistente se mostrará un listado de lo que se instalará, en dicha 

ventana se deberá comprobar que toda la configuración a instalar este correcta, en caso contrario 

se deberá volver atrás y realizar los cambios necesarios para su correcta configuración. Una vez 

comprobada se clicará en ñInstalarò. 

 

Captura 23  Listado de instalación de l rol  
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Como recomendación se marcará la casilla ñReiniciar autom§ticamente el servidor de 

destino en caso necesarioò para que se instale todo correctamente. En la última ventana del 

asistente empezará el proceso de instalación una vez terminado, en caso de ser necesario, se 

reiniciará el servidor. 

 

Captura 24  Proceso  de instalación de l rol  

Una vez reinicie el servidor en la ventana de ñAdministración del servidorò en la parte de 

arriba aparecerá una advertencia en cual se le informa al administrador que falta configurar el 

rol instalado. 

 

Captura 25 Advertencia  del rol AD instalado  
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Para terminar de configurar el rol se clicará sobre la advertencia. En la primera ventana de 

configuración se marcará la opci·n ñAgregar nuevo bosqueò, se le asignará un nombre al 

dominio (en este caso ñcv.lovalò que el mismo que el de la empresa) y se clicará en ñSiguienteò. 

 

Captura 26  Asi stente AD ,  ñConfiguraci·n de implementaci·nò 

En la siguiente ventana se configurará el servidor como servidor de DNS marcando la casilla 

ñServidor de Sistema de nombres de dominio (DNS)ò, se escribirá una contraseña para el modo 

de restauración de servicios de directorio (en adelante DSRM) y se clicará en ñSiguienteò. 

 

Captur a 27 Asistente AD , ñServicio de DNS ò 
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Siguiendo con el asistente se pondrá el nombre de dominio NetBIOS2 que será ñCVò como 

el del dominio AD DS y se clicará en ñSiguienteò. 

 

Captura 28  Asist ente AD,  ñNetBIOS ò 

En la ventana de rutas de acceso de ubicaciones de la base de datos de AD DS, archivos de 

registro y SYSVOL es aconsejable que no todos los datos estén en la misma unidad, en este 

caso el disco duro está dividido en varias particiones. La partición ñDò se utilizará para que se 

guarden los archivos de registro como para su función principal la de ofrecer cuotas de disco a 

los usuarios. Se cambiará la ubicación donde se guardan estos archivos y se clicará en 

ñSiguienteò. 

 

Captura 29  Asistente AD , ñRutas de acceso ò 

 

                                                        
2 NetBIOS (Network Basic Input/Output System): E s una especificación de interfaz para acceso 
a servicios de red. 


















































































































































































































