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MODIFICACIÓ PARCIAL DEL REGLAMENT D’HONORS I 
DISTINCIONS DE LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VA-
LÈNCIA 

MODIFICACIÓN PARCIAL DEL REGLAMENTO DE HONO-
RES Y DISTINCIONES DE LA UNIVERSITAT POLITÈC-
NICA DE VALÈNCIA 

(Aprovada pel Consell de Govern en la sessió de 4 d’oc-
tubre de 2016) 

(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesión de 
4 de octubre de 2016) 

El Consell de Govern aprovà, en sessions de 24 de juliol 
de 2012 i de 28 de maig de 2015, la figura del Professor 
Emèrit “Ad honorem” i el Reglament d’Honors i Distinci-
ons de la Universitat Politècnica de València, respecti-
vament, amb l’objecte de regular aquesta nova figura, 
en el primer cas, i amb el de refondre, en un únic text, 
els honors i distincions que hi ha, així com regular el 
procediment de concessió, revisió i revocació, en el se-
gon cas. 

El Consejo de Gobierno aprobó, en sesiones de 24 de 
julio de 2012 y de 28 de mayo de 2015, la figura del 
Profesor Emérito “Ad honorem” y el Reglamento de Ho-
nores y Distinciones de la Universitat Politècnica de 
València, respectivamente, con objeto de regular esta 
nueva figura, en el primer caso y con el de refundir, en 
un único texto, los honores y distinciones existentes, así 
como de regular el procedimiento de concesión, revi-
sión y revocación, en el segundo caso. 

Tenint en compte que les circumstàncies que motivaren 
la creació de la figura del Professor Emèrit “Ad hono-
rem” han canviat substancialment des de llavors, per-
toca, a la vista, a més a més de l’experiència obtinguda, 
adaptar la dita figura al moment actual, i donar-hi un en-
focament distint. 

Teniendo en cuenta que las circunstancias que motiva-
ron la creación de la figura del Profesor Emérito “Ad ho-
norem” han cambiado sustancialmente desde entonces, 
es por lo que procede, a la vista, además de la experien-
cia obtenida, adaptar dicha figura al momento actual, 
dándole un enfoque distinto. 

Per tot això, en virtut de les atribucions que té conferi-
des, la Comissió Permanent PROPOSA al Consell de 
Govern de la Universitat Politècnica de València adop-
tar els acords següents: 

Por todo ello, en virtud de las atribuciones que tiene 
conferidas, la Comisión Permanente PROPONE al Con-
sejo de Gobierno de la Universitat Politècnica de Valèn-
cia la adopción de los siguientes acuerdos: 

Primer. Introduir una modificació en el Reglament d’Ho-
nors i Distincions, aprovat pel Consell de Govern el 28 
de maig de 2015, que consisteix a afegir-hi un nou capí-
tol 7 al títol III denominat “La distinció Professor AD HO-
NOREM de la Universitat Politècnica de València”, amb 
el contingut que s’expressa en l’annex únic d’aquest do-
cument. 

Primero. Introducir una modificación en el Reglamento 
de Honores y Distinciones, aprobado por el Consejo de 
Gobierno el 28 de mayo de 2015, consistente en añadir 
un nuevo Capítulo 7 al Título III denominado “La distin-
ción Profesor AD HONOREM de la Universitat Politèc-
nica de València”, con el contenido que se expresa en 
el anexo único del presente documento. 

Segon. Disposar que a les propostes de Professor AD 
HONOREM presentades amb anterioritat a l’entrada en 
vigor d’aquesta normativa i que es troben pendents de 
resoldre se’ls ha d’aplicar el que disposa aquesta nor-
mativa. 

Segundo. Disponer que a las propuestas de Profesor 
AD HONOREM presentadas con anterioridad a la en-
trada en vigor de la presente normativa y que se en-
cuentren pendientes de resolver, les resultará de apli-
cación lo dispuesto en la presente normativa. 

Tercer. Facultar la Secretaría General perquè publique 
en el Butlletí Oficial de la Universitat Politècnica de Va-
lència (BOUPV) un text consolidat del Reglament d’Ho-
nors i Distincions de la Universitat Politècnica de Valèn-
cia. 

Tercero. Facultar a la Secretaría General para que pu-
blique en el Butlletí Oficial de la Universitat Politècnica 
de València (BOUPV) un texto consolidado del Regla-
mento de Honores y Distinciones de la Universitat Po-
litècnica de València. 

Quart. Disposar que amb l’adopció d’aquest acord es Cuarto. Disponer que con la adopción de este acuerdo, 
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deroga expressament la Normativa de regulació del 
Professorat Emèrit “Ad Honorem” de la Universitat Poli-
tècnica de València, aprovada pel Consell de Govern en 
la sessió de 24 de juliol de 2012, així com tots els acords 
que contravinguen el que estableix aquest acord. 

resulte expresamente derogada la Normativa de regu-
lación del Profesorado Emérito “Ad Honorem” de la Uni-
versitat Politècnica de València, aprobada por el Con-
sejo de Gobierno en su sesión de 24 de julio de 2012, 
así como todos aquellos acuerdos que contravengan lo 
establecido en el presente acuerdo. 

Cinquè. Disposar que aquesta normativa entra en vigor 
el mateix dia de la publicació en el Butlletí Oficial de la 
Universitat Politècnica de València. 

Quinto. Disponer que la presente Normativa entre en 
vigor el mismo día de su publicación en el Butlletí Oficial 
de la Universitat Politècnica de València. 

Annex únic Anexo único 

Capítol 7 
La distinció Professor AD HONOREM de la Universitat 
Politècnica de València 

Capítulo 7 
La distinción Profesor AD HONOREM de la Universitat 
Politècnica de València 

Article 20 bis. Requisits   Artículo 20 bis. Requisitos 

La distinció Professor AD HONOREM de la Universitat 
Politècnica de València pretén reconèixer el personal 
docent i investigador, amb vinculació permanent amb 
aquesta, que en haver desenvolupat una trajectòria 
acadèmica i professional d’especial rellevància, acce-
deix a la jubilació forçosa per edat i compleix els requi-
sits següents: 

La distinción Profesor AD HONOREM de la Universitat 
Politècnica de València pretende reconocer al personal 
docente e investigador, con vinculación permanente con 
la misma, que habiendo desarrollado una trayectoria aca-
démica y profesional de especial relevancia, acceda a la 
jubilación forzosa por edad y cumpla los siguientes requi-
sitos: 

a) Haver prestat serveis destacats en l’exercici d’ac-
tivitats docents, d’investigació i/o de gestió a la 
universitat o en organismes públics d’investigació 
durant almenys vint anys, dels quals si més no 
quinze anys han d’haver sigut o bé a la Universitat 
Politècnica de València o bé en instituts mixtos  o 
interuniversitaris d’investigació adscrits a la Uni-
versitat. 

a) Haber prestado servicios destacados en el ejerci-
cio de actividades docentes, de investigación y/o 
de gestión en la Universidad o en organismos pú-
blicos de investigación durante al menos 20 años, 
de los cuales al menos 15 años deben haberlo 
sido, o bien en la Universitat Politècnica de Valèn-
cia, o bien en Institutos mixtos  o interuniversita-
rios de Investigación adscritos a la Universitat. 

b) Acreditar un mínim de cinc períodes dels quals es 
deriven efectes econòmics entre els de l’activitat 
docent reconeguda i els de l’activitat investiga-
dora, amb almenys dos d’aquesta última. 

b) Acreditar un mínimo de cinco periodos de los cua-
les se deriven efectos económicos entre los de la 
actividad docente reconocida y los de la actividad 
investigadora, con al menos dos de esta última. 

c) No haver estat subjecte a sanció ferma de caràc-
ter disciplinari durant el període de prestació de 
serveis. 

c) No haber estado sujeto a sanción firme de carác-
ter disciplinario durante el período de prestación 
de servicios. 

Article 20 ter. Proposta i concessió   Artículo 20 ter. Propuesta y concesión 

1. La proposta de distinció com a Professor AD HO-
NOREM, que s’ha de realitzar amb anterioritat a la 
data de jubilació del professor, es concedeix per 
acord del Consell de Govern, per iniciativa pròpia o 

1. La propuesta de distinción como Profesor AD HO-
NOREM, que deberá realizarse con anterioridad a 
la fecha de jubilación del profesor, será concedida 
por acuerdo del Consejo de Gobierno, por iniciativa 
propia o a propuesta de alguno de los órganos de 
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a proposta d’algun dels òrgans de govern de les es-
coles, facultats, departaments i instituts universitaris 
d’investigació. 

gobierno de las Escuelas, Facultades, Departamen-
tos e Institutos Universitarios de Investigación. 

2. La proposta s’acompanya d’una memòria explica-
tiva dels mèrits i circumstàncies que concorren en la 
persona proposada, un certificat de l’acord de pro-
posta, una programació de les activitats a desenvo-
lupar pel candidat en l’estructura proposant, així 
com qualsevol altra documentació que servisca de 
fonament a la proposta. 

2. La propuesta se acompañará de una memoria ex-
plicativa de los méritos y circunstancias que concu-
rren en la persona propuesta, un certificado del 
acuerdo de propuesta, una programación de las ac-
tividades a desarrollar por el candidato en la estruc-
tura proponente, así como cualquier otra documen-
tación que sirva de fundamento a la propuesta. 

3. La Comissió Permanent del Consell de Govern va-
lora la documentació que acompanya la proposta, i 
sol·licita informes addicionals si ho estima oportú. 

3. La Comisión Permanente del Consejo de Gobierno 
valorará la documentación que acompaña a la pro-
puesta, solicitará informes adicionales si lo estima 
oportuno. 

En cas que la valoració siga positiva, la Comissió 
Permanent eleva la proposta al Consell de Govern 
per a l’aprovació. En cas negatiu, es considera 
desestimada, i es notifica l’acord a l’estructura pro-
posant. 

En caso de que la valoración sea positiva, la Comisión 
Permanente elevará la propuesta al Consejo de Go-
bierno para su aprobación. En caso negativo se dará 
por desestimada, notificando el acuerdo a la estructura 
proponente. 

Article 20 quater. Efectes i règim jurídic de la con-
cessió de la distinció   

Artículo 20 quater. Efectos y régimen jurídico de la 
concesión de la distinción 

1. La concessió de la distinció Professor AD HONO-
REM no implica cap tipus de relació contractual, la-
boral o administrativa amb la Universitat Politècnica 
de València. Les activitats que realitza la persona 
distingida s’entenen fetes a títol de benevolència se-
gons regula l’article 1.3.d del Reial Decret Legislatiu 
1/1995, de 24 de març, que aprova el Text Refós de 
la Llei de l’Estatut dels Treballadors i no dóna dret a 
la percepció de cap tipus d’abonament o retribució 
per la Universitat ni a ser computades en cap índex 
d’activitat de la Universitat. 

1. La concesión de la distinción Profesor AD HONOREM 
no conlleva ningún tipo de relación contractual, la-
boral o administrativa con la Universitat Politècnica de 
València. Las actividades que realice la persona dis-
tinguida se entenderán hechas a título de benevo-
lencia conforme a lo regulado por el artículo 1.3.d del 
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, que 
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de 
los Trabajadores y no darán derecho a la percepción 
de ningún tipo de abono o retribución por parte de la 
Universitat ni a ser computadas en ningún índice de 
actividad de la Universitat. 

2. La distinció de Professor AD HONOREM és per un 
curs acadèmic, amb un màxim de dues renovacions 
a sol·licitud de l’estructura proposant, i es manté, a 
efecte honorífic, amb caràcter vitalici. 

2. La distinción de Profesor AD HONOREM será por 
un curso académico, con un máximo de dos reno-
vaciones a solicitud de la estructura proponente, 
manteniéndose, a efectos honoríficos, con carácter 
vitalicio. 

3. La distinció de Professor AD HONOREM permet uti-
litzar els serveis comuns de la Universitat Politèc-
nica de València i per a això rep l’acreditació corres-
ponent, i l’estructura proposant procura facilitar, en 
la mesura de les seues possibilitats, la realització de 

3. La distinción de Profesor AD HONOREM permitirá 
utilizar los servicios comunes de la Universitat Po-
litècnica de València recibiendo para ello la acredi-
tación correspondiente, procurando, la estructura 
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les activitats previstes.  proponente, facilitar, en la medida de sus posibilida-
des, la realización de las actividades previstas.  

4. La distinció de Professor AD HONOREM és incom-
patible amb el nomenament com a Professor Emèrit 
de la Universitat Politècnica de València i no poden 
ser membres dels òrgans de govern, representació 
o participació de la Universitat ni exercir el dret al 
sufragi actiu o passiu en els processos electorals 
d’elecció d’aquests. 

4. La distinción de Profesor AD HONOREM será in-
compatible con el nombramiento como Profesor 
Emérito de la Universitat Politècnica de València y 
no podrán ser miembros de los órganos de go-
bierno, representación o participación de la Univer-
sitat ni ejercer el derecho al sufragio activo o pasivo 
en los procesos electorales de elección de los mis-
mos. 

 


