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ACORDS DEL CONSELL DE GOVERN DE 3 DE  
NOVEMBRE DE 2016 

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 3 DE  
NOVIEMBRE DE 2016 

1. Acord d’aprovar la concessió de la Distinció de Pro-
fessor Ad Honorem. 

1. Acuerdo de aprobar la concesión de la Distinción de 
Profesor Ad Honorem. 

2.- Acord d’aprovar la modificació parcial de l’OPO PAS 
2015. 

2. Acuerdo de aprobar la propuesta de modificación 
parcial de la OPE PAS 2015. 

3. Acord d’aprovar la modificació dels representants 
de la Universitat Politècnica de València en la Fun-
dació Docomomo Ibèric. 

3. Acuerdo de aprobar la modificación de los represen-
tantes de la Universitat Politècnica de València en 
la Fundación “Docomomo Ibérico”. 

4.  Acord d’aprovar la modificació del representant de 
la Universitat Politècnica de València en la Fundació 
CICOP. 

4. Acuerdo de aprobar la modificación del represen-
tante de la Universitat Politècnica de València en la 
Fundación CICOP. 

5. Acord d’aprovar la rescissió de l’acord de constitució 
de la Spin-off Demanda Activa, SL, com a empresa 
de base tecnològica i com a Spin-Off  UPV, així com 
la participació de la Universitat en aquesta. 

5. Acuerdo de aprobar la rescisión del acuerdo de 
constitución de la Spin-off Demanda Activa, S.L 
como empresa de base tecnológica y como "Spin-
Off UPV", así como la participación de la Universitat 
en la misma. 

6. Acord d’aprovar la modificació de la relació de llocs 
de treball del personal docent i investigador. 

6. Acuerdo de aprobar la modificación de la Relación 
de Puestos de Trabajo del Personal Docente e In-
vestigador. 

7. Acord d’aprovar els títols propis següents de nova 
implantació: 

7. Acuerdo de aprobar los siguientes Títulos Propios 
de nueva implantación 

• Màster en Rehabilitació d’Edificis i Regeneració 
Urbana. 

• Máster en Rehabilitación de Edificios y Regene-
ración Urbana. 

– Diploma d’Especialització en Rehabilitació 
d’Edificis. 

– Diploma de Especialización en Rehabilitación 
de Edificios. 

– Expert Universitari en Rehabilitació Energè-
tica en Edificació. 

– Experto Universitario en Rehabilitación Ener-
gética en Edificación. 

– Diploma d’Especialització en Regeneració 
Urbana. 

– Diploma de Especialización en Regeneración 
Urbana. 

– Expert Universitari en Gestió i Disseny de la 
Regeneració Urbana. 

– Experto Universitario en Gestión y Diseño de 
la Regeneración Urbana 

• Màster en Construcció, Pilotatge i Aplicacions de 
Sistemes d’Aeronaus no Tripulades 

• Máster en Construcción, Pilotaje y Aplicaciones 
de Sistemas de Aeronaves no Tripuladas. 

8. Acord d’aprovar la modificació dels preus públics de 
les titulacions pròpies Diploma d’Extensió Universi-
tària en Estudis Immobiliaris i els seus quatre mò-
duls: Bàsic, Mitjà, Avançat i Expert. 

8. Acuerdo de aprobar la modificación de los precios 
públicos de las titulaciones propias Diploma de Ex-
tensión Universitaria en Estudios Inmobiliarios y sus 
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Cuatro Módulos: Básico, Medio, Avanzado y Ex-
perto. 

9. Acord d’aprovar els preus públics de la titulació prò-
pia Màster en Auditoria i Desenvolupament Directiu. 

9. Acuerdo de aprobar los precios públicos de la titula-
ción propia Máster en Auditoria y Desarrollo Direc-
tivo. 

10. Acord d’aprovar els preus públics a aplicar en els 
títols propis oferits. 

10. Acuerdo de aprobar los precios públicos a aplicar en 
los Títulos Propios oferta dos. 

11. Acord d’aprovar l’avaluació curricular d’alumnes. 11. Acuerdo de aprobar la propuesta de evaluación cu-
rricular de alumnos. 

 

http://www.upv.es/secgen
mailto:boupv@upvnet.upv.es


 

BOUPV Butlletí Oficial de la 
Universitat Politècnica 

de València 

 
p.  5 núm.99 · 07/2016 - novembre de 2016 

 

Editor: Secretaria General / UPV · D.L.: V-5092-2006 ∙  ISSN: 1887-2298 ∙  www.upv.es/secgen ∙  boupv@upvnet.upv.es 

 

CONCESSIÓ DE LA DISTINCIÓ DE PROFESSOR AD HO-
NOREM 

CONCESIÓN DE LA DISTINCIÓN DE PROFESOR AD HO-
NOREM 

(Aprovada pel Consell de Govern en la sessió de 3 de 
novembre de 2016) 

(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesión de 
3 de noviembre de 2016) 

El Consell de Govern acorda la concessió de la distinció 
de Professor AD HONOREM a les persones següents: 

El Consejo de Gobierno acuerda la concesión de la 
distinción de Profesor AD HONOREM a las personas 
siguientes: 

  

 

Professor / Profesor Estructura proponent / Estructura proponente 

José Albors Garrigos 
Departament d’Organització d’Empreses 
Departamento de Organización de Empresas 

Felipe V. Garín Llombart 
Facultat de Belles Arts 
Facultad de Bellas Artes 

Ángel Pérez Navarro 
Institut d’Enginyeria Energètica  
Instituto de Ingeniería Energética 

Salvador Romaguera Bonilla 
Departament de Matemàtica Aplicada 
Departamento de Matemática Aplicada 

Manuel Vicente Vidal Vidal 
Departament de Projectes Arquitectònics 
Departamento de Proyectos Arquitectónicos 
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MODIFICACIÓ PARCIAL DE L’OPO PAS 2015 MODIFICACIÓN PARCIAL DE LA OPE PAS 2015 

(Aprovada pel Consell de Govern en la sessió de 3 de 
novembre de 2016) 

(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesión de 
3 de noviembre de 2016) 

La Mesa de Negociació del PAS va acordar, en sessió 
celebrada el 26 d’octubre de 2015, aprovar l’oferta pú-
blica d’ocupació (OPO) per a l’any 2015 que, entre d’al-
tres, incloïa una plaça de grup A, subgrup A1, Tècnic 
Superior de Pràctiques d’Empreses. 

La Mesa de Negociación del PAS acordó, en sesión ce-
lebrada el 26 de octubre de 2015, la aprobación de la 
Oferta Pública de Empleo (OPE) para el año 2015 que, 
entre otras, incluía una plaza de Grupo A, Subgrupo A1, 
Técnico Superior de Prácticas de Empresas. 

El Consell de Govern, en sessió de 5 de novembre de 
2015, va acordar aprovar l’oferta pública d’ocupació 
(OPO) per a l’any 2015 del PAS que, posteriorment, va 
ser publicada en el DOCV el 24 de desembre de 2015. 

El Consejo de Gobierno, en sesión de 5 de noviembre 
de 2015, acordó la aprobación de la Oferta Pública de 
Empleo (OPE) para el año 2015 del PAS que, posterior-
mente, fue publicada en el DOCV el 24 de diciembre de 
2015. 

La Mesa de Negociació del PAS, en sessió celebrada el 
27 de juliol de 2016, va acordar introduir en l’acord es-
mentat adés una modificació parcial que consisteix a eli-
minar la plaça de grup A, subgrup A1, Tècnic Superior 
de Pràctiques d’Empreses. 

La Mesa de Negociación del PAS, en sesión celebrada 
el 27 de julio de 2016, acordó introducir en el acuerdo 
citado anteriormente una modificación parcial consis-
tente en eliminar la plaza de Grupo A, Subgrupo A1, 
Técnico Superior de Prácticas de Empresas. 

El Consell de Govern acorda aprovar l’acord de 27 de 
juliol de 2016 de la Mesa de Negociació del PAS d’eli-
minar la plaça de grup A, subgrup A1, Tècnic Superior 
de Pràctiques d’Empreses. 

El Consejo de Gobierno acuerda la aprobación del acuerdo 
de 27 de julio de 2016 de la Mesa de Negociación del PAS 
de eliminar la plaza de Grupo A, Subgrupo A1, Técnico Su-
perior de Prácticas de Empresas 
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MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
DEL PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR 

MODIFICACIÓN DE LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRA-
BAJO DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR 

(Aprovada pel Consell de Govern en la sessió de 3 de 
novembre de 2016) 

(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesión de 
3 de noviembre de 2016) 

1. Transformació de places 1. Transformación de plazas 

1.A. Transformació de places d’associat canviant-
ne la denominació 

1.A. Transformación de plazas de asociado cam-
biando la denominación de las mismas 

2. Canvis de dedicació 2. Cambios de dedicación 

3. Regularització de la plantilla 3. Regularización de la plantilla 

3.A. Amortitzacions 3.A. Amortizaciones 

4. Adaptació de places per a aplicació de disposicions 
addicionals LOU 

4. Adaptación de plazas para aplicación de disposicio-
nes adicionales LOU 

Sense perjudici de les comprovacions que calguen i de 
les correccions d’errors que pertoquen, es modifica la 
relació de llocs de treball del personal docent i investi-
gador en els termes següents: 

Sin perjuicio de las comprobaciones que fueran nece-
sarias y de las correcciones de errores a que hubiese 
lugar, se procede a la modificación de la Relación de 
Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investiga-
dor en los siguientes términos: 

1. TRANSFORMACIÓ DE PLACES 1. TRANSFORMACIÓN DE PLAZAS 

1.A. TRANSFORMACIÓ DE PLACES D’ASSOCIAT CAN-
VIANTNE LA DENOMINACIÓ 

1.A. TRANSFORMACIÓN DE PLAZAS DE ASOCIADO 
CAMBIANDO LA DENOMINACIÓN DE LAS MISMAS 

Canvis de denominació de places vacants (canvis 
d’adscripció d’àrea de coneixement) que s’efectuen per 
a atendre necessitats de POD als departaments. 

Cambios de denominación de plazas vacantes (cam-
bios de adscripción de Área de Conocimiento) que se 
efectúan para atender necesidades de POD en los De-
partamentos. 

 

Departament Núm. lloc Categoria / Figura contract. Dedic. Règim Àrea de coneixement Centre Departament / Àrea de coneixement anterior 
Departamento Nº Puesto Categoría / Figura Contract. Dedic. Régimen Área de Conocimiento Centro Departamento / Área Conocimiento Anterior 
Economia i Ciències Socials 3859 Professor/a associat/ada P06 Laboral Economia Aplicada FADE Economia Financera i Comptabilitat 
Economía y Ciencias Socia-
les 3859 Profesor/a Asociado/a P06 Laboral Economía Aplicada FADE Economía Financiera y Contabilidad 

 

2. CANVIS DE DEDICACIÓ 2. CAMBIOS DE DEDICACIÓN 

Transformació de places de professorat, per a recollir-
hi el canvi de dedicació, per a cobrir necessitats de POD 
del curs 2016-17. 

Transformación de plazas de profesorado, para recoger 
el cambio de dedicación en las mismas, para cubrir ne-
cesidades de POD del curso 2016-17. 
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Departament Núm. lloc Categoria / Figura contract. Dedic. Règim Àrea de coneixement Centre Departament / Àrea de coneixement anterior 
Departamento Nº Puesto Categoría / Figura Contract. Dedic. Régimen Área de Conocimiento Centro Departamento / Área Conocimiento Anterior 
Comunicació Audiovisual, 
Doc. i H. Art 3768 Professor/a associat/ada P06 Laboral Documentació i Biblio-

teconomia EPSG Era ASO P03 (rep P03 plaça amort.) 

Comunicación Audiovisual, 
Doc. e Hª Arte 3768 Profesor Asociado/a P06 Laboral Documentación y Bi-

blioteconomía EPSG Era ASO P03 (recibe P03 plaza amort.) 

Economia i Ciències Socials 3345 Professor/a associat/ada P03 Laboral Economia Aplicada FADE ASO P06 vacant; d’altra àrea a EPSA 
Economía y Ciencias Socia-
les 3345 Profesor Asociado/a P03 Laboral Economía Aplicada FADE ASO P06 vacante; de otro Área en EPSA 

Economia i Ciències Socials 3467 Professor/a associat/ada P05 Laboral Economia Aplicada FADE Era ASO P04 
Economía y Ciencias Socia-
les 3467 Profesor Asociado/a P05 Laboral Economía Aplicada FADE Era ASO P04 

Economia i Ciències Socials 3469 Professor/a associat/ada P06 Laboral Economia Financera i 
Comptabilitat FADE Era ASO P04 

Economía y Ciencias Socia-
les 3469 Profesor Asociado/a P06 Laboral Economía Financiera y 

Contabilidad FADE Era ASO P04 

 

3. REGULARITZACIÓ DE LA PLANTILLA 3. REGULARIZACIÓN DE LA PLANTILLA 

3.A. AMORTITZACIONS 3.A. AMORTIZACIONES 

 

Departament Núm. lloc Categoria / Figura contract. Dedic. Règim Àrea de coneixement Centre Departament / Àrea de coneixement anterior 
Departamento Nº Puesto Categoría / Figura Contract. Dedic. Régimen Área de Conocimiento Centro Departamento / Área Conocimiento Anterior 
Comunicació Audiovisual, 
Doc. i H. Art 

3764 Professor/a associat/ada P03 Laboral Documentació i Biblio-
teconomia 

EPSG Passa hores a ASO 3768 

Comunicación Audiovisual, 
Doc. e Hª Arte 

3764 Profesor Asociado/a P03 Laboral Documentación y Bi-
blioteconomía 

EPSG Pasa horas a ASO 3768 

 

4. ADAPTACIÓ DE PLACES PER A APLICACIÓ DE DISP. 
ADDICIONALS LOU 

4. ADAPTACIÓN DE PLAZAS PARA APLICACIÓN DE 
DISP. ADICIONALES LOU 

Una vegada realitzada la integració o l’accés del profes-
sorat que complia els requisits establits per la legislació 
en el nou cos o categoria que li correspon, es modifica 
la RLT per a realitzar la transformació de les places ocu-
pades per aquests, que queden així: 

Una vez realizada la integración/acceso del profesorado 
que cumplía con los requisitos establecidos por la legis-
lación en el nuevo Cuerpo/Categoría que le corres-
ponda, se procede a la modificación de la RPT para rea-
lizar la trasformación de las plazas ocupadas por los 
mismos, que quedan como sigue: 

 

Departament Núm. lloc Categoria / Figura contract. Dedic. Règim Àrea de coneixement Centre Departament / Àrea de coneixement anterior 
Departamento Nº Puesto Categoría / Figura Contract. Dedic. Régimen Área de Conocimiento Centro Departamento / Área Conocimiento Anterior 
Enginyeria Cartogràfica, Geo-
dèsia i Fotogr. 

530 Titular d’universitat TU Funcionari Enginyeria Cartogrà-
fica, Geodèsia i Fotogr. 

ET-
SEGCT 

Titular d’escola universitària 

Ingeniería Cartográfica, Geo-
desia y Fotogr. 

530 Titular de Universidad TU Funciona-
rio 

Ingeniería Cartográfica, 
Geodesia y Fotogr. 

ET-
SIGCT 

Titular de Escuela Universitaria 
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NORMATIVA DEL CONSELL ASSESSOR DE L’INSTITUT 
UNIVERSITARI DE RESTAURACIÓ DEL PATRIMONI DE 
LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 

NORMATIVA DEL CONSEJO ASESOR DEL INSTITUTO 
UNIVERSITARIO DE RESTAURACIÓN DEL PATRIMONIO 
DE LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 

(Aprovada pel Consell de l’Institut Universitari de Restauració 
del Patrimoni de la Universitat Politècnica de València en la 
sessió d’11 de desembre de 2014) 

(Aprobada por el Consejo del Instituto Universitario de Res-
tauración del Patrimonio de la Universitat Politècnica de Va-
lència en su sesión de 11 de diciembre de 2014) 

L’Institut Universitari de Restauració del Patrimoni de la 
Universitat Politècnica de València disposa d’un Consell 
Assessor com a òrgan consultiu, de què formen part 
empreses i entitats assessores, així com empreses i en-
titats associades, interessades en la salvaguarda i po-
sada en valor del patrimoni cultural, en general, i del va-
lencià, en particular. El Consell Assessor actua com a 
referent de la societat davant de l’Institut Universitari de 
Restauració del Patrimoni de la Universitat Politècnica 
de València. 

El Instituto Universitario de Restauración del Patrimonio 
de la Universitat Politècnica de València contará con un 
Consejo Asesor como órgano consultivo, del que forma-
rán parte Empresas y Entidades Asesoras así como Em-
presas y Entidades Asociadas, interesadas en la salva-
guarda y puesta en valor del Patrimonio Cultural, en ge-
neral, y del valenciano, en particular. El Consejo Asesor 
actuará como referente de la sociedad ante el Instituto 
Universitario de Restauración del Patrimonio de la Uni-
versitat Politècnica de València. 

1. Empreses i entitats assessores 1. Empresas y Entidades Asesoras 

Poden ser empreses i entitats assessores de l’Institut 
Universitari de Restauració del Patrimoni de la Univer-
sitat Politècnica de València les empreses i entitats, pú-
bliques o privades, que desitgen mantenir una forta vin-
culació amb l’Institut i contribuir-ne al funcionament i al 
desenvolupament d’activitats. 

Podrán ser Empresas y Entidades Asesoras del Instituto 
Universitario de Restauración del Patrimonio de la Uni-
versitat Politècnica de València aquellas empresas y en-
tidades, públicas o privadas, que deseen mantener una 
fuerte vinculación con el Instituto, contribuir al funciona-
miento del mismo y al desarrollo de sus actividades. 

La modalitat de col·laboració amb l’Institut la proposa 
les dites empreses o entitats i les acorda el Consell de 
l’Institut Universitari de Restauració del Patrimoni de la 
Universitat Politècnica de València. 

La modalidad de colaboración con el Instituto será pro-
puesta por dichas empresas o entidades y acordadas 
por el Consejo del Instituto Universitario de Restaura-
ción del Patrimonio de la Universitat Politècnica de 
València. 

2. Empreses i entitats associades  2. Empresas y Entidades Asociadas 

Poden ser empreses i entitats associades de l’Institut 
Universitari de Restauració del Patrimoni de la Univer-
sitat Politècnica de València les empreses i entitats, pú-
bliques o privades, que desenvolupen una activitat di-
rectament o indirectament relacionada amb l’àmbit te-
màtic de l’Institut Universitari de Restauració del Patri-
moni de la Universitat Politècnica de València i desitgen 
constituir-hi una relació estable. 

Podrán ser Empresas y Entidades Asociadas del Insti-
tuto Universitario de Restauración del Patrimonio de la 
Universitat Politècnica de València aquellas empresas y 
entidades, públicas o privadas, que desarrollen una ac-
tividad directa o indirectamente relacionada con el ám-
bito temático del Instituto Universitario de Restauración 
del Patrimonio de la Universitat Politècnica de València 
y deseen establecer una relación estable con el mismo. 

La condició d’associat implica el pagament d’una quota 
anual, que la fixa el Consell de l’Institut Universitari de 
Restauració del Patrimoni de la Universitat Politècnica 
de València. 

La condición de asociado conllevará el pago de una 
cuota anual, que será fijada por el Consejo del Instituto 
Universitario de Restauración del Patrimonio de la Uni-
versitat Politècnica de València. 

http://www.upv.es/secgen
mailto:boupv@upvnet.upv.es


 

BOUPV Butlletí Oficial de la 
Universitat Politècnica 

de València 

 
p.  10 núm.99 · 07/2016 - novembre de 2016 

 

Editor: Secretaria General / UPV · D.L.: V-5092-2006 ∙  ISSN: 1887-2298 ∙  www.upv.es/secgen ∙  boupv@upvnet.upv.es 

 

3. Altes i baixes 3. Altas y bajas 

Per a ser acceptat com a membre del Consell Assessor, 
l’empresa o entitat ha d’adreçar una sol·licitud al direc-
tor de l’Institut, en què s’exposa l’interès a formar part 
del Consell Assessor. Aquesta petició s’ha de resoldre 
amb majoria absoluta en la reunió següent del Consell 
de l’Institut que se celebre. 

Para ser aceptado como miembro del Consejo Asesor, la 
empresa o entidad deberá hacer una solicitud al Director 
del Instituto, en la que se expondrá el interés en formar 
parte del Consejo Asesor. Esta petición deberá ser re-
suelta con mayoría absoluta en la siguiente reunión del 
Consejo del Instituto que se celebre. 

Una empresa o entitat pot abandonar el Consell Asses-
sor per decisió pròpia, mitjançant la presentació de la 
renúncia al director de l’Institut Universitari de Restau-
ració del Patrimoni de la Universitat Politècnica de Va-
lència, o a instàncies de la decisió presa per la majoria 
absoluta en reunió del Consell de l’Institut. 

Una Empresa o Entidad podrá abandonar el Consejo 
Asesor por decisión propia, presentando su renuncia al 
Director del Instituto Universitario de Restauración del 
Patrimonio de la Universitat Politècnica de València, o a 
instancias de la decisión tomada por la mayoría abso-
luta en reunión del Consejo del Instituto. 

4. Composició 4. Composición 

El Consell Assessor de l’Institut Universitari de Restau-
ració del Patrimoni de la Universitat Politècnica de Va-
lència està constituït pel rector de la Universitat Politèc-
nica de València, que n’actua com a president amb vot 
de qualitat; el vicepresident, elegit entre els represen-
tants de les empreses i entitats assessores, mitjançant 
votació de tots els membres del Consell Assessor (si no 
és que sols hi ha un candidat); el director de l’Institut; 
els subdirectors de l’Institut; el gestor d’I+D de l’Institut i 
el secretari de l’Institut, que actua com a secretari del 
Consell Assessor. Així mateix, formen part del Consell 
Assessor els representants de les empreses i entitats 
assessores i associades. 

El Consejo Asesor del Instituto Universitario de Restau-
ración del Patrimonio de la Universitat Politècnica de 
València estará constituido por el Rector de la Universi-
tat Politècnica de València, que actuará como Presi-
dente del mismo con voto de calidad, el Vicepresidente, 
que será elegido entre los representantes de las Empre-
sas y Entidades Asesoras, mediante votación de todos 
los miembros del Consejo Asesor (a no ser que sólo haya 
un candidato), el Director del Instituto, los Subdirectores 
del Instituto, el Gestor de I+D del Instituto y el Secretario 
del Instituto, que actuará como Secretario del Consejo 
Asesor. Asimismo formarán parte del Consejo Asesor 
los representantes de las Empresas y Entidades Aseso-
ras y Asociadas. 

Els representants de les empreses i entitats assessores 
i associades deixen de ser membres del Consell Asses-
sor d’acord amb les circumstàncies previstes en l’apar-
tat 3 anterior, o bé quan així ho decideix l’empresa o 
entitat a què representen. 

Los representantes de las Empresas y Entidades Ase-
soras y Asociadas dejarán ser miembros del Consejo 
Asesor conforme a las circunstancias previstas en el an-
terior apartado 3, o bien cuando así lo decida la Em-
presa o Entidad a la que representan. 

5. Sessions 5. Sesiones 

El Consell Assessor s’ha de reunir, amb caràcter ordi-
nari i a proposta del director de l’Institut, almenys una 
vegada l’any. Amb caràcter extraordinari es reuneix a 
proposta raonada del director o a petició expressa de la 
meitat més un dels membres. 

El Consejo Asesor deberá reunirse, con carácter ordina-
rio y a propuesta del Director del Instituto, al menos una 
vez al año. Con carácter extraordinario se reunirá a pro-
puesta razonada del Director o a petición expresa de la 
mitad más uno de sus miembros. 

6. Funcions 6. Funciones 

El Consell Assessor és un òrgan consultiu que actua 
com a referent de la societat davant de l’Institut Univer-

El Consejo Asesor, es un órgano consultivo que actúa 
como referente de la sociedad ante el Instituto Universi-
tario de Restauración del Patrimonio de la Universitat 
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sitari de Restauració del Patrimoni de la Universitat Po-
litècnica de València i té les funcions següents: 

Politècnica de València y que tendrá las siguientes fun-
ciones: 

a) Promoure la defensa, conservació i difusió del pa-
trimoni cultural, en general, i del valencià, en par-
ticular, que són objectius fundacionals de l’Institut 
Universitari de Restauració del Patrimoni de la 
Universitat Politècnica de València. 

a) Promoverá la defensa, conservación y difusión del 
Patrimonio Cultural, en general, y del valenciano, 
en particular, que son objetivos fundacionales del 
Instituto Universitario de Restauración del Patri-
monio de la Universitat Politècnica de València. 

b) Orientar i assessorar la definició de les línies d’in-
vestigació sobre el patrimoni cultural, i atendre les 
necessitats de la societat respecte això. 

b) Orientará y asesorará la definición de las líneas 
de investigación en torno al Patrimonio Cultural, 
atendiendo las necesidades de la sociedad al res-
pecto. 

c) Impulsar el desenvolupament de projectes cultu-
rals i d’intervenció patrimonial, i es fa ressò de les 
demandes dels diferents sectors polític, econò-
mic, social i cultural. 

c) Impulsará el desarrollo de proyectos culturales y 
de intervención patrimonial, haciéndose eco de 
las demandas de los diferentes sectores político, 
económico, social y cultural. 

d) Proposar al Consell de l’Institut les actuacions que 
considera necessàries o convenients per al millor 
funcionament de l’Institut. 

d) Propondrá al Consejo del Instituto las actuaciones 
que estime necesarias o convenientes para el me-
jor funcionamiento del Instituto. 

e) Debatre sobre la memòria anual de resultats de 
l’Institut. 

e) Debatirá sobre la memoria anual de resultados del 
Instituto. 

f) Elegir entre els representants de les empreses i 
entitats assessores el vicepresident del Consell 
Assessor.  

f) Elegirá de entre los representantes de las Empre-
sas y Entidades Asesoras al Vicepresidente del 
Consejo Asesor.  

g) Totes les altres funcions que hi atribuïsca el Con-
sell d’Institut. 

g) Cuantas otras funciones se le atribuyan por el 
Consejo de Instituto. 

7. Reforma de la composició, funcions i normativa 
de funcionament del Consell Assessor 

7. Reforma de la composición, funciones y norma-
tiva de funcionamiento del Consejo Asesor 

La reforma de la composició, les funcions i la normativa 
de funcionament del Consell Assessor es pot realitzar: 

La reforma de la composición, funciones y normativa de 
funcionamiento del Consejo Asesor se podrá realizar: 

a) A proposta del director. a) A propuesta del Director. 

b) A petició, almenys, d’un terç dels membres del 
Consell Assessor de l’Institut Universitari de Res-
tauració del Patrimoni de la Universitat Politècnica 
de València. Aquesta proposta de modificació es 
presenta mitjançant un escrit motivat adreçat al di-
rector. 

b) A petición de al menos un tercio de los miembros 
del Consejo Asesor del Instituto Universitario de 
Restauración del Patrimonio de la Universitat Po-
litècnica de València, presentándose esta pro-
puesta de modificación mediante escrito motivado 
dirigido al Director. 

Per a tramitar la reforma, el director convoca el Consell 
Assessor de l’Institut en sessió ordinària en un termini 
màxim d’un mes, comptador des de la presentació de la 
iniciativa, i la inclou com un punt de l’ordre del dia. 

Para la tramitación de la reforma, el Director convocará 
el Consejo Asesor del Instituto en sesión ordinaria en un 
plazo máximo de un mes, a contar desde la presenta-
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ción de la iniciativa, incluyéndola como un punto del or-
den del día. 

Perquè la reforma prospere s’ha d’aprovar per un nom-
bre de vots superior al cinquanta per cent del nombre 
de membres del Consell Assessor. Si la proposta 
s’aprova, s’haurà de ratificar en el següent Consell de 
l’Institut, abans de ser tramesa a la Secretaria General 
de la Universitat Politècnica de València per a la publi-
cació en el Butlletí Oficial de la Universitat Politècnica 
de València. 

Para que la reforma prospere deberá ser aprobada por 
un número de votos superior al cincuenta por ciento del 
número de miembros del Consejo Asesor. Si la pro-
puesta fuera aprobada deberá ser ratificada en el si-
guiente Consejo del Instituto, antes de ser remitida a la 
Secretaría General de la Universitat Politècnica de 
València para su publicación en el Butlletí Oficial de la 
Universitat Politècnica de València. 

En el cas de ser refusada la proposta de modificació, els 
proponents no poden exercir la iniciativa de reforma so-
bre la mateixa matèria en un termini d’un any. 

En el caso de ser rechazada la propuesta de modifica-
ción, los proponentes no podrán ejercer la iniciativa de 
reforma sobre la misma materia en un plazo de un año. 

Aquesta normativa s’aprova a València, en sessió del 
Consell de l’Institut Universitari de Restauració del Pa-
trimoni de la Universitat Politècnica de València del dia 
11 de desembre de 2014, en aplicació de l’article 9.3 del 
Reglament de l’Institut Universitari de Restauració del 
Patrimoni de la Universitat Politècnica de València. 

La presenta normativa se aprueba en Valencia, en se-
sión de Consejo del Instituto Universitario de Restaura-
ción del Patrimonio de la Universitat Politècnica de 
València de 11 de diciembre de 2014, en aplicación del 
artículo 9.3 del Reglamento del Instituto Universitario de 
Restauración del Patrimonio de la Universitat Politèc-
nica de València. 
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