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VALENCIA.—1883.

Tmprents de LA RNUEVA ALIANZA,

D. Venkura, ndm. L,




Bxemo. Sr. Gobernador Civil de esta Provincia:

TLos individuos que componen dicha Soeie-
dad , tienen el honor de presentar 4 V. k.

. este Reglamento, para su aprobacion.

REGLAMENTO

BOCTERAD @N@’@%@R@A& OBRERA.

A~ AAAAAAA

 Los individuos que componen dicha Sociedad, se com-
prometen bajo su firma, ¢ respetar y hacer res-
petar los articulos de este Reglamento,
para su buen régimen y prosperidad.

CAPITULO 1.
Formacion y objeto de la Sociedad.

Articulol. Constituirdn la Sociedad Industrial QObrera,
doce oficiales de albaiiil y hasta el ntmero de veinte y
cinco de clases similares. »

Art, 2° Todos los socios formardn parte de la Junta
general de la Sociedad, que para su representacion elegird
del seno de la misma una Junta directiva compuesta de

* un Presidente, un Vicepresidente, tres Vocales, un Secre-

tario, un Interventor y un Pagador.

Art. 3.0 La Sociedad tiene por objeto y fin el procurarse
un capital propio para emprender de su cuenta y riesgo
obras de construccion que, & la pat que pueda repottarle
algun beneficio, le permitan proporcionar trabajo 4 los
individuos pertenecientes 4 la misma y que carezcan de él.




i

. CAPITULO 1. -

PDorechos y oblizaciones de los Sociod.

Art. 4.° Todos ellos podran exigir que 1a Sociedad lss
dé ocupacion en su respectivo oficio, cuando por circuns-
fancias agenas & su voluntad hayan quedado sin trabajo
-y disponga dicha Sociedad de los fondos necesarios; ¥ si
sareciese de ellos, el importe de dichos trabajos serd abo=
nado & los soeios tan pronto como los haya, O les sera to-
mado en cuenta para el pago de la cuota que se fija en el
articulo 6.2 ' i ' s

A o Tendrdn derecho asimismo todos los s0Cilos 4
participar de las gananeias que obtenga la, Sociedad en la:

venta 6 alquiler de sus constracciones y en relacion siem-
pre & la cantidad con que.cada uno haya contribuido.
Art. 6° Vendran obligadoes todos 10 socios & satisfacer
semapalmente lo qae sus fuerzas 1o permitan, 10 bajando
de una peseta y hasta la suma de mil pesetas que es el
mAisimum 6 total que la Sociedad designa hasta que la
obra esté cubierta; y si faltaven fondos para continuar la
construccion y concluir la obra empezada, la Sociedad
procurars los medios que crea mas oportunos para la bue-
na marcha de la misma, y que sus intereses no perjudi-
quen 4 la Sociedad. e 1
Art. 7.0 Elsoeio que retrass ‘ega de su cuota por
_ cinco semanas, satisfard & mas de aquella, y eu ‘beneficio
“de la Sociedad, diez céntimos de peseta por cada semana
et . - e
Art. 8.0 Kl que dejase de entregar las cuotas por.espacio
de tres meses sera requerido por 1a Junta directiva; yisi
las razonesque expore no satisfacen 4 dsta, se convocard &
Junta general para darle ouenta de las razones que el socio
expone; y €as0 que no satisfagan & la Sociedad, serd dado
de baja en la misma, perdiendo los intereses 4ue hayan
producido su capital y ademas el cuatro por ciento. :
Art 9° Quedan esceptuados de las disposiciones conte-
nidas en los dos articulos precedentes, 1os sheios & quienes

, .
hubiera sobrevenido una desgracia personal O de fa-
milia, y qued juicio de la Junta directiva disculpe debida-
mento 1a morosidad de aquellas. =
~ Art. 10. Todo sécio podra separarse de la  Sociedad
siempre que exponga motivos fundades, ¥ liguidar sus

cuentas con la misma siempre que hubiera fondos disponi-

bles, sujetandose & las condiciones del articulo octavo; y
caso de no poderle liguidar al sbcio por estar el capital in-
vertido, tendra que esperat dicho sécio & que se realicen
las fincas que estén en consfruceion para enfregarle su ca=
ital impuesto y ademas el dos por ciento. -
Avt, 11. Ningun sbcio podra obligar 4 la Sociedad por
motivoe alguno, 4 vender con lesion sus edificios 0 cons-
trucciones. . .
Art 12, Sifalleciera algun s6cio, su viuda 6 hijos po-
dran obtar entre continuar en la Soceiedad con iguales de-

rochos y obligaciones a los del finado 6 liquidar y retirarse

dela misma, mas si el capital estuviere invertido, se levein-
tegrard, segun los fondos que se recaudasen semanal-

mente.

_ CAPITULO I
";De la J,unta) Directiva.

Art 13, Socompondrd dicha Junta, como queda dicho,

de un Presidente, Vice-presidente, tres Vocales, un Hecre-

tario, nn Interventor y un Pagador. .
Art. 14, La Junta directiva es la encargada de velar

por la buens marcha administrativa y economica de la
Sociedad, fomentando por cuantos medios crea oportunos

leoftimos los intereses de 1a misma, para Cuyos efectos
o : ) , ,

se reunira una vez cuando menos & la semana, prévia

convocacion del Secretario por rden del Presidente.
~ Apt. 15, Bs de la competencia de la referida Junta:

' 1.° Ordenar la adquisicion de materiales para las obras de

construceion.—2.° Inspecciouar dichas obras.— 3. Resolver
cuantas peticiones 6 reclamaciones le sean p’l'esen‘r,adas por
lss socios.—4." Revisar y examinat cuando lo crea conve-




, - — 6 — .
niente los libros y cuentas de la Sociedad.—5.* Acordar la
reunion de la Junta general cuando algun negocio de im-

portancia lo requiera, ¢ cuando por cualquier circunstan-

cia lo considere oportuno.

Art. 16. La mitad de la Junta directiva serd renovada

. v

cada medio afio, sustituyéndose por eleccion en Junta ge-
neral: entendiéndose, que la primerarenovacion se llevard
4 cabo por suerte, y por turno las sucesivas; pudiendo ser
reelegidos en todas ellas los individuos salientes. ’

s

QAPITULO IV.
Del‘Presidente, Secretario, Interventor 'y Pagador;

Art. 17. Son atribuciones del Presidente: 1.° Convocar
la Junta directiva por medio del Secretario.—2." Dirigir
las discusiones —3.° Decidir las cuestiones en que haya
empate por igualdad de votos.—4.° Autorizar consu V.' B
las cuentas y documentos de la Sociedad .—5.2 Hacer que
se dé cumplimiento & los acuerdos de la Junta.

Art.18. Son atribuciones del Pagador. , :

" Hl Pagador no pagard ningun recibo de losque se pre-
senten al cobro, siempre y cuando no contengan la firma

 del interesado, secretario é interventor, y 4 mas el sello

de la Sociedad; quedando sin valor los recibos que no se

justifiquen, segun lo dispuesto en este articulo. =

Art. 19. Tl Secretario tendrd 4 su cargo: L.° Llevar el
libro de cuentas corrientes de las cuotas de los socios.—
9.° Ellibro de actas de acuerdos de la Sociedad.—3.° Con-
vocar & la Junta directiva cuando el Presidente 1o ordens,
y la general cuando aquella lo disponga.—4.° Librar certi-
fcaciones de los documentos 6 antecedentes que obren en
~ su poder, prévio acuerdo de la Junta.-—5.° Formar cada
medio afio el balance de los gastos € ingresos de la Sociedad.

Art. 20. El Interventor estara encargado de adquirir los

~ materiales de construccion, y ademds _vendrd obligade de
llevar con puntualidad y exactitud un libro en que ano-
~_ tard los pagos, : . : =

. 0

CAPITULO V.

Disposiciones geonerales.

Art. 21. LarJunta geﬁeréﬂ se reunird una vez cada se-

" mestre, y en ella se aprobarén las cuentas y trabajos de la

Sociedad, se procedera & la renovacion de la Junta directi-
va, y todos los individuos de aquella podran proponer los
medios 6 medidas que crean mas acertadas para la buena.
marcha y gestion de la Sociedad. - ; -
Art. 22, Se resolvera asimismo en dichas juntas gene-
rales por mayoria de votos, todos cuantos asuntos haya
pendientes y se someteran 4 su exdmen y aprobacion, Sl
que contra sus decisiones pueda entablar ningun sécio
reclamacion 6 demanda. . . -
Art, 23. Ademas de las juntas semestrales, se reunira
la general cuando seaconvocada por la directiva, ¥y cuando
ocho 6 més socios lo soliciten por escrito al Presidente.
Art. 24 Los fondos que la Sociedad recaude se deposi-
taran semanalmente en la Caja de Ahorros y Monte de
Piedad de esta capital, con papeleta suscrita por un indivi-

~ duo de la Junta directiva y otro de la general, que se de-

signaran en la primera _reunion, siendo indispensables la
firma y rubrica de los mismos para sacat de dicha caja las
cantidades que vaya necesitando la Sociedad para cubrir
sus atenciones. .
Art. 25. La Sociedad no se disolvera por moftivo alguno
inientras continten en la misma la cuarta parte de los so-
cios que la constituyen. - . -
Articulo adicional. Queda & disposicion de la Sociedad
introducir las mejoras que crea convenientes en este Re-

. glamento. ‘

Presidente, : - Secretdrip,
. PEDRO FORCADELL. EAUSTINO AVELLAN.
' Valencia 16 Abril 1883.—Aprobado.—E/ Gobernador, Jost
Hscrie.—Hay un sello que dice: Gobierno Civil de la provin-
- cia de Valencia. . -
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SOLIEDAD COOPFRATIVA DF. CONSUAIS

TITULADA

T,A IGUALDAD.

VALENCIA:

Imprenta de la Casa de Bencficencia.

- 1882, -




N

S EGLAMENT. _

CAPITULO PRIMERO.
Objeto de la Sociedad.

- Articulo 1.° El principal objeto de la Sociedad por la
presente, es proporcionarse los articulos de primera necesi-
dad para el consumo de los asociados. : ;

Art. 2.° Para dicho objeto se establecerd un centro
de abasto ya sea 4 cargo de los asociados 6 bien de un
particular. ’ : - ,
~ Art. 3.2 Cuando la Sociedad lo juzgue conveniente
atendiendo las necesidades de la misma, podrd designar va-
rios puntos de abasto para el objeto indicado anterior-
mente.

CAPITULO L.
Clases y- Condiciones de los Socios.

Art. 4.° Constituyen la Sociedad los sefiores actual-
mente inscritos y los que en lo sucesiyo se inscriban, no
admitiéndose como Socio mds que un solo individuo por
familia. ; . o '

_ Art. 5.° Para ingresar en la Sociedad se requiere ser
cabeza de familia 6 delegado de ella, acreditar la obser-
vancia de buena conducta tanto publica como privada, veri-
ficar la imposicién de cincuenta pesetas, abonando cinco al
ingreso y continuar con imposiciones de media peseta se~
manal hasta el completo de la total, sin perjuicio de que
pueda el Socio aumentar las imposiciones citadas o verifi~
carlo en una sola entrega, pero nunca menos de las cuotas

fijadas. ~ ' .

La imposicién individual citada anteriormente constituye
el capital de la Sociedad, dedicado 4 la adquisicion de los




-~ .
géneros para el consumo de los Socios y sufragar los gas-
tos consiguientes, y en segundo lugar 4 responder de la mo-
rosidad ¢ falta que pueda incurrir el Socio segun los articu-

los siguientes. » .
Art. 6.° La falta de cumplimiento en el asociado al pa-

go de las imposiciones semanales, cuando lleguen 4 las que.

contiene un mes dard lugar 4 ser requerido por la Directiva
la que juzgard del modo que proceda atendidas las razones
expuestas por el requerido, y no compareciendo al tercer
llamamiento se le considerard como abandono de sus inte-
_ reses, siendo dado de baja definitiva sin derecho alguno al
capital que pudiera tener en fondo, ni en ninguna de las

prerogativas que hasta entonces disfruto.
‘ CAPITULO IIL.
Prerogativas de los Socios.

Art. 7.° El asociado podrd adquirir' de los articulos
que disponga la Sociedad para el consumo, sin pagar al
contado, hasta la cantidad igual 4 la mitad del capital que
_cuente en depdsito de su pertenencia. '

Art. 8.2 Si el Socio recurriese 4 la corporacién solici-
tando el préstamo de alguna cantidad en metélico, tan solo
se le entregard la mitad del fondo que de su cuenta tenga la
Sociedad, respondiendo lo restante al cumplimiento del
compromiso. El articulo anterior est4 en igual caso.

Art. 9.° El reintegro de los préstamos no podré exce-
derse del preciso término de tres meses, pasado el plazo fi-
jado sin verificarse el reintegro del préstamo, afectara
 Igualmente 4 los intereses de su capital en la parte que le

corresponda. ; ; - ;

Art. 10. Todo asociado debe pertenecer 4 la Sociedad
por el término de un afio, quedando facultado para retirarse
cumplido aquél y despues de verificado el balance, en cuyo
caso sufrird un descuento del seis por ciento del capital y
utilidades de su pertenencia existentesen el fondo social por
los desperfectos consiguientes del mobiliario y demas gas-
tos. El Socio que por cualquier motivo fuese expulsado,
serd comprendido en el mismo caso citado, sin perjuicio de
_entablar otro recurso si diere lugar 4 ello. _ -
~ Art. 11, Elingreso de un nuevo Socio (cuando la socie-
dad se halle funcionando,) la Directiva acordars el modo
- Inds equitativo para que no afecte los intereses de la misma.

Art. 12. ' En el caso de haber de trasladar un Socio su
domicilio 4 mds de media legua de la capital 6 si falleciera,

- gozard su familia de los mismos derechos y descuentos 4

que se refiere al articulo 10. .

CAPITULO 1IV.

Operaciones de la Sociedad.

Art. 13. La Sociedad proporcionars 4 los asociados los
articulos elaborados por la misma 6 comprados 4 los pre-
clos ‘corrientes de la plaza 6 con més economia si es posible.

Art. 14. Anualmente se hard un balance 4 fin de que la

- Sociedadsepa detalladamente las operaciones verificadas en

el trascurso del afio, los gastos ocacionados.y lo que los
motivo rendimiento 4 favor de cada uno de los asociados y
en que concepto, y el capital liquido con que cuenta para
la continuacion en lo sucesivo. i

~ Art. 15. “Aprobado que sea el balance, se hard constar
por medio de una acta que suscribirdn todos los sefiores

Socios en prueba de su conformidad, verificado lo cual no

habra derecho ni se admitird reclamacién ‘alguna sobre el
mismo. '

CAPITULO V.

Junta Directiva-A dministrativa.

Art. 16. Para regularizar y metodizar las funciones de
la Sociedad, se nombrard una Junta que intervendra, ad-
ministrard y dirigird los intereses de la misma, compuesta
de un Presidente, un Vice-presidente, Secretario y Sub-
secretario, un Interyentor y seis Vocales. o

Art. 17. La Junta de que se hace mérito en el articulo
anterior, serd elegida por sufragio directo, reuniendo al
efecto todes los Socios en Junta general, designando el
cargo que deba desempefiar cada uno de los sefiores agra-

_ciados, la cual caduca al afio de su eleccion conforme al

articulo 20. o i
‘  CABLIUEOV]
Obligaciones de la Directiva.

Art. 18. Los sefiores componentes de la Junta, al acep-

- tar sus cargos, aceptan el debér de procurar los intereses
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que se les conffa con la mayor religiosidad, asf como el
beneficio posible en la compra de los géneros destinados al

consumo general y su buena calidad, estando 4 su cargo

el modo dela expendicién de aquellos y rendir cuentas al
finar el tiempo de su cometido, para que tenga cumplido
efecto el articulo 14. ‘

Art. 19. Queda facultada la Junta para depositar el
capital social donde crea conveniente 6 nombrar un teso-
TEro. . -

Art. 20. Trascurridos seis meses, serd renovada por

 mitad y por suerte en la Junta Instaladora, la Directiva, -
siguiendo cada medio afio la renovacién; pudiendo ser

reelegidos los individuos salientes.

Art. 21. Esta en las atribuciones del Presidente, la con-

vocacion 4 Junta tanto particular como general cuando lo
crea oportuno, dirigir la discusion en las sesiones debiendo
poner en conocimiento de la Directiva, las reclamaciones de
los asociados,en su caso y ésta en conocimiento de la Socie~
dad si se creyere motivo. En caso de ausencia 6 de enfer-

medad serdn de cargo del Vice-presidente todas las facul-

tades del Presidente. ,
SECRETARIO. Es incumbencia y obligacion del Se-
cretario llevar los libros de la contabilidad general y especial

de la Sociedad, eni los que haré constar todas las operaciones

que se verifiquen y gastos que éstas ocasionen, cuentas del
debe y haber y ‘haber de cada uno de los Socios; redaccion
de actas en los casos que se requiera; practicar el balance

segun lo consignado en el articulo 14 y llevar toda la docu-

mentacion necesaria. : ‘ -
En defecto justificado del Secretario sera servido el cargo
por el Sub-secretario.

INTERVENTOR, Este estard obligado 4 intervenir y

~ mediar en todas las operaciones que se verifiquen en la So-
ciedad, cuya conformidad autorizard debidamente..
TESORERO. En el caso de recaer este cargo en alguno

de los Socios estard en el deber de llevar el libro general de

entradas y salidas que pondré de manifiesto siempre que el
caso lo requiera, siendo 4 orden de la Junta hacer efectivos
los libramientos que se le giren y vayan autorizados por el
Presidente, Secretario ¢é Interventor, rindiendo cuentas
cuando la Directiva lo exija.

Todo pago verificado por el Tesorero sin las firmas cita-
das serd nulo y de ningun valor. -

fé

REGLAMENTO DB FILANTROP(A

‘DE LA SOCIEDAD COOPERATIVA

AL IGUALDAD.

Articulo 1.2 Al ingresar un Socio en dicha Sociedad, de-
berd abonar doce reales, para tener derecho al socorro que
marca el articulo 4.° y estar dos meses de observacién por

sl adolece de alguna enfermedad crénica, en cuyo caso se le.

devolverd la cantidad antes mencionada y por eso no dejara
de pertenecer 4 la Sociedad. ' ‘
Art. 2.° Todo Socio deber satisfacer las cuatro cuotas
para percibir socorro de la Filantropia, pero si llegara 4 las
cinco, no tendrd derecho 4 reclamacion alguna durante la

. misma enfermedad, aunque cubriera el déficit.

Art. 3.° El Socioabonari semanalmente quince céntimos
de peseta y todo gasto que se ocasionara saldrd de su mis-

. mo fondo, lo mismoque las miultas que pagasen que deberén

ser de cuatro reales; todos los restos de milésima que hubie-
ren al hacer el balance en la Sociedad, pasarén 4 formar ca-
pital 4 la misma. - .
Art. 4.° La Sociedad pasard diez reales diarios al enfer-
mo cada cuatro dias devengados, por espacio de veinte dias,

.y en la misma forma si la enfermedad continuase, cinco rea-
les por diez dias. ‘ '

Art- 5.° El asociado unavez se halle enfermo pasara
aviso al visitador el cual se enterard del estado del enfermo,
y éste dard cuenta 4 la Comision; ésta no abonara dieta al-
guna siempre que la enfermedad no pasére de tres dias y la
certificacion del facultativo por la cual le abonard las dietas
desde el dia en que di6 aviso. » ‘

Art. 6.° Unicamente tendrédn derecho 4 las dietas, las
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enfermedades expontdneas é imposibilidad en el trabajo;
pero de ningun modo por enfermedades crénicas 6 habitua-
les pendencias, embriaguéz, venéreas 6 sifiliticas.

Art. 7.° Todo Socio que haya recibido todas las dietas
que marca el articulo 4.° en una enfermedad, si tuviera otra
antes de tres meses, no podrd percibir hasta que no pase de
una 4 otra los tres meses de término. ‘

Art. 8.° La Filantropia se entender en caso de nece-
sidad hasta que le quede un 4tomo de existencia en la Socie-
dad Cooperativa, atendiéndose al articulo 7.° de la misma.-
Al fallecimiento de un asociado se abonarid 4 la familia
cien reales para gastos de entierro 6 lo que tenga por con-
veniente.

ARTICULO ADICIONAL.

Queda este reglamento abierto para hacer todas cuantas

mejoras tengan por conveniente los sefiores Socios.

Aprobado en Junta general:

. Valencia 31 de Julio 1881.

Valencia 16 de Enero 1882.

Aprobado:
EL GOBERNADOR,

Eduardo de la Loma.
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