FACULTAT DE BELLES ARTS DE SANT CARLES

ANEXO I.
RELACION DEL TRABAJO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA AGENDA 2030

Anexo al Trabajo de Fin de Grado y Trabajo de Fin de Master: Relacion del trabajo con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la agenda 2030.

Grado de relacion del trabajo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

No
Objetivos de Desarrollo Sostenible Alto  Medio Bajo procede

ODS 1. Fin de la pobreza.
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ODS 2. Hambre cero.

ODS 3. Salud y bienestar.

ODS 4. Educacion de calidad.

ODS 5. Igualdad de género.

ODS 6. Agua limpia y saneamiento.

ODS 7. Energia asequible y no contaminante.

ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico.

ODS 9. Industria, innovacion e infraestructuras.

ODS 10. Reduccién de las desigualdades.

ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles.

ODS 12. Produccién y consumo responsables.

ODS 13. Accioén por el clima.

ODS 14. Vida submarina.

ODS 15. Vida de ecosistemas terrestres.

ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas.
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ODS 17. Alianzas para lograr objetivos.

Descripcion de la alineacion del TFG/TFM con los ODS con un grado de relacion mas alto.



FACULTAT DE BELLES ARTS DE SANT CARLES

Anexo al Trabajo de Fin de Grado y Trabajo de Fin de Master:
Relacion del trabajo con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la agenda 2030.

Mi Trabajo Fin de Grado esta estrechamente relacionado con el ODS 4 (educacion de calidad), ya
gue he desarrollado un proyecto que se enfoca en el disefio de una aplicacién mévil centrada en la
educacion. En el desarrollo de esta aplicacién, se ha tenido en cuenta especificamente la meta 4.5 de
dicho objetivo:

4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso
igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las personas
vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en
situaciones de vulnerabilidad.

La razdén detras de esto radica en que la aplicacién ha sido disefiada para promover la igualdad de
género, asegurando que todas las personas tengan acceso a ella por igual. Ademas, se ha puesto un
gran énfasis en garantizar la accesibilidad de la aplicacién para personas con diversidad cognitiva,
sensorial y/o manipulativa.
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	Campo de texto 6: Mi Trabajo Fin de Grado está estrechamente relacionado con el ODS 4 (educación de calidad), ya que he desarrollado un proyecto que se enfoca en el diseño de una aplicación móvil centrada en la educación. En el desarrollo de esta aplicación, se ha tenido en cuenta específicamente la meta 4.5 de dicho objetivo:

4.5  De aquí a 2030, eliminar las disparidades de género en la educación y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la enseñanza y la formación profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indígenas y los niños en situaciones de vulnerabilidad.

La razón detrás de esto radica en que la aplicación ha sido diseñada para promover la igualdad de género, asegurando que todas las personas tengan acceso a ella por igual. Además, se ha puesto un gran énfasis en garantizar la accesibilidad de la aplicación para personas con diversidad cognitiva, sensorial y/o manipulativa.








