REGLAMENTO INTERINO

PARA LA AGENCIA DEL

INSTITUTO. AGRICOLA CATALA

Anr 1.°
El Instituto Agricola Catalan establece en beneficio de Jos so
cios residentes y corresponsales, una Agencia con el objeto de
meargarse de las solicitudes y negocios de interés de aquellos
hasta obtener de las Autoridades Gubernativas la providencia
correspondiente, mientras que las pretensiones versen sobre
asuntos de agricultura en cualesquiera de sus ramos 6 dependen
¢ias 'y no se dirijan contra olros socios
2.0
Para los efectos del articulo anterior se nombrara, por la Co
mision Directiva, personas inteligentes, que no pertenezean a la
clase de nles ordinarios, esto €s, que no ejerzan como car
rera el indicado oficio, con el ausiliar 6 ausiliares necesarios
segun ¢l ndmero y calidad de los negocios, percibiendo de los
fondos del mismo Instituto, la gratificacion 6 salario que se les
asigne por la propia Comision Directiva, sin perjuicio de la apr
bacion, en su¢aso, de lajunta general,
El cargo de comisionados para la Agencia sera confiado 4 s
cios del Instituto si fuere posible.

Se destinara una sala 6 local en el edificio del Instituto para ¢l
despacho de la Agencia donde los comisionados custodiaran cor
separacion y cuidado los documentos y demds papeles de los sc
cios interesados 3 y la correspondencia que con ellos tuvieren
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Debera haber en la Agencia dos libros (4 saber ) uno titulado
Ordinario de la Agencia en el cual se continuarin con el 6rden
correspondiente el nombre y apellido del socio que entregare la
solicitud 6 & quien interese el negocio, el pueblo y distrito 4 que
pertenezea , una relacion sucinta del asunto, la Autoridad 6 Cor-
poracion que entienda en el mismo, su estado al tiempo de con
fiarlo @ la Agencia y la fecha en gue esto se verifique. En el es
pacio que se dejard convenientemente anotari elcomisionado de
la Agencia las vicisitudes que el negocio esperimente, v las dili
gencias importantes que fuere practicando hasta la resolucion
difinitiva
Los encargados de la Agencia deberdn comparecer ante la Co
mision Directiva siempre y cuando por esta fueren llamados pre
sentando el libro cuando se les pidiere. El otro libro que se lla
mard de Contabilidad de la Agencia deberd contener en asientos
separadas las cantidades que la Agencia reciba de los socios in
teresados en los negocios para atender al pago de derochosy de
mas gastos del espediente, 6 para cualesquiera otro objeto rela
tivo & los indicados negocios, 6 al cumplimiento de las provi
dencias que en ellos recayeren.

Para que alguna solicitud 6 negocio  pueda admitido en
la Agencia del Instituto debera constar al encargado de aquella
por medio de los registros que obran en la- Secretaria v dehe
examinar al efecto, que el interesado tiene satisfechas las men-
sualidades vencidas, debiendo este ademés entregar una instrue-
cion firmada en que se esprese circunstanciadamente ol objeto de
la pretension, los documentos 6 datos de hecho en que Ja funde,
la Autoridad 6 Corporacion 4 quien deba dirigirse, y si pueden
por su causa y efectos ser lastimados los intereses de olros £ocios.
Estas manifestaciones con los documentos del intéresado 4 (quien
el encargado dard recibo si aquel lo pidiere, se conserva
ran en legajos, y serviran al propio encargado de antecedente
para continuar la nota 6 relacion indicada en el libro ordinario
de la Agencia.

Para los efectos de este articulo , y durante el curso del nego
cio, cesard la venlaja que concede el articulo 65 del reglamento

este Instituto 4 los socios residentes que se ausentaren

Vendran d cargo delsocio interesado los gastos de la eorres

pondencia , los que ocurran para pago de derechos en las ofici

nas, los que ocasione la formacion de memoriales 6 recursos,
papel sellado y demds 4 que diere lugar el expediente en confor-
midad 4 las leyes, aranceles, y disposiciones vigentes, (enien

do presente el socio interesado que el Instituto por medio de su
Agencia tan solo toma @ su cargo gratuilamente la practica de
las diligencias que se requieren para dirigir y promover el curso
de los negocios hasta su conclusion, é interponer la posible in-
fluencia para su mas favorable resultado. Los interesados podran
valerse del abogado 1 otra persona que sea de su confianza pa

ra extender lu- memoriales y demas escritos que convengan,

pudiendo aquel dirigirse i ]u\ encargados de la Agencia y reei

bir de los mismos las instrucciones competentesa fin de obrar con
reciproco acuerdo éinteligencia,

Los dias'y horas de despacho los senalard la Comision Direc
tiva y se dard conocimiento por medio de aviso en una tablilla
que se fijara en el lugar que aquella estime mas conveniente. Si
para cuidar del curso.de los negocios 0 practicara otras diligen
cias referentes al mismo tuviese que ausentarse el comisionado
dejard en su puesto al- ausiliar para recibir & los interesados y
practicar cuanto corresponda, El propio comisionado facilitara 4
los socios las nolicias que le pidieren, llevando con los ausentes
la correspondencia competente para enterarles del curso de los
negoeios y reclamaciones los datos éinslrucciones conyenientes
avisandoles ¢on la debida anticipacion cuando estimare necesa

ria su presencia en esta ciudad.

No podrén los encargadosde la Agencia tener en la oficina del
Instituto otros papeles nidocumentos (ue 10s que pertenezean i los
500108, ni encargarse de asuntos que puedan eslar en oposicion
con los negacios que aquellos le hubiesen confiado, ni que pue-

dan causar demora en su progreso y despacho.

Sialgon interesado dejase en poder de la Agencia cantidades
dedinero para alender al pago de derechos, 0 otros objelos re
ferentes al negocio encomendado , ademdas de librar el enca
do de aquella el oportuno recibo, deberihacer la correspondien-
te anotacion en el libro de contabilidad. Fenecido el negocio de-
bera dar cuenta detallada de los gastos ocurridos al socio intere
sado, entregandole los recibos que se fe hubieren expedido por
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las oficinas, 6 no déndolos estas, haciendo referencia 4 la perso
na que los hubiese cobrado y del motivo porque se verifict el
pago.

10.

Los encargados de la Agencia no podran percibir de los mis
mos socios interesados en los negocios cantidad alguna Por razon
de las diligencias que el Instituto toma 4 su cargo gratuitamente
en conformidad & 1o espreso en el articulo 6.2 vijilando para que
los ausiliares observen esta disposicion puesto que para dichas
diligencias deben unos y otros atenérse al sueldo que les hubiese
sido senalado por la Comision Directiva 6 la junta general en su
caso. El contraventor serd desde luego separado y destituido con
sujecion @ devolyer las cantidades indebidamente percibidas

k|

Para el caso de que las solicitudes de 10s socios deban dirigir
se & la Corte por depender su resolucion de los ministerios v otras
oficinas del Estado, establecidas en aquella, sera obligacion del
comisionado si estuviere en ello conforme el interesado, remitirlas

v sostener la correspondencia con la Agencia 6 persona que este
Instituto hubiese designado en Madrid, dando conocimiento 4 la
Comision Directiva cada vez que llegue el 0 de hacerlo, v

antes de toda diligencia para este objeto, siendo de cargo del in
teresado hacer previamente efectivos en'la misma Corte 108 fon-
dos necesarios, 6 entregarlos i la Agencia del Instituto en esta
ciudad para que lo verifique.

Barcelona 14 Julio de 1851.—El presidente, Marques de Al
farrds.—Por acuerdo de la Comision Directiva ,—Fl secretario,
Mariano Fages de Sabater

Ohservaciones.

1:*  Como el asunto de que trata este reglamento es de muchia. traseendon
gometerd 4 la discusion de los concurrentes en la Junta General quo ton=
elo & primeros del mes de diciembre de este afo , con previn lectura. de

las observaciones que por escrito tengan & bien dirigir & la ¢ on Directiva lo!

#0cios residentes y corresponsales

2% Seadvierte & los 8S. socios que la Agencia admitird desde 1.° de agos

1 procsimo los encargos, solicitudes y demds de que hace mencion este reglamen

o que en clage de interino'y hasta que sea discutido en T indicada reunion g¢

nerl deberd observarse por todos aquellos 4 quienos corresponda

Imprenta de Agustin Gaspar
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< (iobierno de Provincia. Barcelona.—Agricul-
tora.— Tengo la mayor satisfaccion en devolver

4 V. S.aprobado el proyecto de reglamento, que
me remitio. con su alenta comunicacion de 31 del
proximo pasado. stoy persuadido de que la
Agricultura, ramo principal de nuestra riqueza pi-

blica, necesitaba en esfa capilal una reunion de
los interesados para su mayor fomento y adelanto;
y que el Instituto se halla destinado 4 llenar tan
interesante objelo. = Por lo tanto puede contar
con mi mas amplio apoyo y cooperacion 4 fin de
que cada dia adquiera mas estension y erédito.
Yara los fines conyenientes doy con esla fecha
cuenta 4 la superioridad del establecimiento de
esa asociacion como de un suceso il y por con-
secuencia dignisimo de ser fomentado. »

Dios guarde & V. S. muchos aios. Barcelo-
1a 2 de Junio de 1851. = Ventura Diaz— Seqor
Vice—presidente del Instituto Agricola Catalan. »




objeto de stituto Agricola
Catalan.

2D CCes

§ite

FI Instituto agrfcola catalan es una asociacion de propieta
rios rurales que puesta bajo el patrocinio del Glorioso San Isi~
dro 4 quien ha proclamado tutelar, tiene por objeto fomentar
los adelantos del cultivo y economia rural, y disfrutar de los
amenos pasatiempos que propor jona la buena sociedad

2.

A fin de realizar ¢l indicado objeto tendrd el Instituto un
edificio 6 local donde se reunirdn los asociados; en el cual
habré un gabinete para lectura de periddicos, revistas, me-
morias y demas escritos conducentes al fin propuesto; un sa-
Jon de conferencias y juntas, y la correspondiente biblioteca.
En proporcion que lo permitan los adelantos del Instituto se

4 establecer un museo de semillas y demas produc-
agricolas, aperos @ instrumentos que lo merezean
esposiciones de plantas, frutos, ganado y todo cuanto

pueda tener relacion con el fomento de la Agricultura; asi
como el establecimiento de ctedras 4 fin de generalizar la
instruccion y propagar los adelantos en los difergntes ramos
que abraza esta institucion

3

Para darles mayor impulso y desarrollo, el Instituto se
pondré en correspondencia con los demas de su clase nacio-
nales y estrangeros; procurard la creacion de otros nuevos
en el pais; acogerd gustoso los proyectos de fomento que por
sus asociados 11 otras cualesquic personas ¢ corporaciones
se le comuniquen, los examinara detenidamente y dard su
dictamen cuando fuere pedido.

Para ¢l exdmen de los trabajos cientificos y econémicos, se

creard una comision cientifica compuests al menos de nueve
socios, de la cual serd vocal nato el bibliotecario, teniéndose
ademas seceiones especiales, en Jas cuales se someterdn aque-
los 4 la ilustrada discusion de los asociados; y se influird y
«nn]ll-:uu."xvm'»|;ir:mn-nll-ulxllw;n'rullmlvl.l Agricultura y pro-
toccion de los intereses individuales anexos 4 la misma con
aplicacion y ejercicio de todos los medios eportunos, pa

locar el Instituto 4 la altura del pensamiento de su creacion.

5.

EI Institato no consiente discusiones polfticas ni re
y rechaza todo acto contrario 4 las leyes 6 4 las reglas de I
buena sociedad.

0.

El Instituto estard abierto desde las nueve de la maniana 4
las doce de la nochey"y podrén concurrir 4 €1 los socios y los
forasteros y estrangeros, presentados con los requisitos pre-
venidos en el articulo 63.

Organizacion del I tituto.

7.

11 Instituto se compone de socios residentes, socios de mé-
rito , y s0cios corresponsales.

8.

Se consideran desde luego socios residentes los que hasta
el presente se han suscrito como fundadores, sujetindose al
pago de entrada 'y mensualidades de que se hace mencion en
el articulo siguiente.

9.

Para ser socio residente se requiere :

1.2 Tener diez y seis aiios cumplidos, por lo menos

9.°  Ser propietario rural, 6 hijo, 6 nieto de persona que
lo fuere.
3.° Ser propuesto y admitido en los términos que pre-
vienen los articulos del 12 al 15 inclusives, y pagar la can-
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tidad de 160 reales de entrada y 20 mensuales. Si coincidie
re pertenecer alInstituto dos 6 mas individuos de una misma
casa y familia, la cuota mensual serd de 15 para cada
uno, mientras fuesen dos al menos los que contribuyan.
4. Que prepond: ar 7 cola en su posicion social

Serdn socios de mérito aquellos que, siendo mayores de
25 anos, obtuvieren del Instituto esta distincion por sus se

ios 6 especiales circunstanc

1.

Serdn admitidos socios corresponsales, los propietarios ru
rales que domiciliados en pueblos que disten por lo menos
una legua de esta capital, contribuyan con la cuarta partedel
cupo mensual senialado 4 los residentes y se sujeten & desem-
peiiar las comisiones 6 encargos que el Instituto les hiciere

Propuesta y admision de 1os socios.
12.

La propuesta de nuevos socios se verificard por medio de
esquela firmada por tres de los residentes, si el candidato lo
fuere para esta clase 6 corresponsal, y por diez si lo fuere
para socio de mérito. En esta esquela se espresardn la edad,
domicilio y posicion social del candidato, y sus circunstancias
particulares si fuere propuesto para socio de mérito.

13.

La Comision Directiva deliberard acerca la admision ¢ inad-
mision del candidato, y si opinare pordo primero, se pondra
de manifiesto por el término consecutivo de' cinco dias, el
nombre de aquel en una tabla destinada 4 este objeto, con
espresion de los socios que le hubieren propuesto.

Pasado el término se convocard junta general, & la que se
dard cuenta de las propuestas pendientes para admision de
socios, bajo el concepto de que si no fuere favorable 4 algu-
no de los candidatos el dictdmen de la Comision Directiva
esta lo manifestard 4 la junta general sin revelar ¢l nombre
del interesado , 4 menos que dos terceras parles de los con-

P
currentes lo reclamaren, en cuyo caso se publicard, y en am-
bos se procederd 4 la votacion que serd secreta por medio de

bolas blancas y negras.

14.
Los candidatos deberdn obtener las los terceras partes de los

votos, si fueren propuestos parasocios residentes 6 correspon-
sales, y las cuatro quintas si lo fueren para socios de mérito.
5 1
Luego de admitido el candidato y satisfecha por estela cuo-
ta de ingreso, se le espedirdla correspondiente cédula denom-
bramiento firmada por el presidente y secretario de turno.

Régimen del Instituto.
10.

Tendré el Instituto una Comision Directiva compuesta de
un presidente , un vicepresidente, cuatro conservadores, dos
consiliarios, un administrador , un tesorero, un bibliotecario
y dos secretarios.

17.

Los vocales de la Comision Directiva, serdn elegidos por
la junta general de socios 4 pluralidad absoluta de yotos. 8i
no la hubiere en la primega votacion, se procederd d la se
gunda entre los dos socios que hubieren obtenido mayor ni-
mero de sufragios; si tres 6 mas le obtuvieren igual se pre~
ferird el socio mas antiguo, y siendo la misma la antigiiedad
de ambos, decidird la suerte.

Lo propio se observard en el caso de resnltar empate en la
segunda votacion.

18.

Fstas votaciones seran secretas y se verificaran por pape
letas, hagiendo en alta voz el escrutinio de ellas el presidente,
y contandose los votos por los dos secretarios.

19.

Los conseryadores, conciliarios y secretarios se designaran
con nmimeros 1.° 2 y 4. segun su antigiiedad, y siendo
esta igual segun el nimero de votos obtenidos.




La Comision Directiva se renovard cada dos afios por mi-
tad en la junta géneral del mes de diciembre, comenzando
la renovacion por el presidente, los dos primeros conserya-
dores, el primer consiliario y el primer secretario.

21,

Todos los socios tendrén obligacion de desempenarlos car-
gos paraque fueren elegidos, & menos de haber ya servido
alguno durante coatro anos, en cuyo caso deberd serles ad-
mitida su renuncia. La junta general apreciard sin embargo
los motivos de la que por circunstancias especiales haga tal

vez alguno de los vocales electos.

Cuando dejaren de asistir & 1a Comision Directiva el presi-
dente y vicepresidente ejercerd la presidencia el voeal mas anti-
£uo, y en caso de serlo igualmente dos 6 mas el de mayor edad.

23
nausencia 6 enfermedad de alguno delos vocales dela pro-
pia Comision, esta nombrard uno 6 mas socios que llenen in-
terinamente los cargos vacantes, y dard cuenta 4 la junta ge-
neral mas inmediata que podrd confirmar ¢l nombramiento ,
6 hacerle nuevo, siempre en clase deinterino, hasta pasado el
tiempo fijado en el reglamento para la duracion del cargo

Atribuciones de Ia Comision Divectiva.

Corresponde 4 la Comision Dircetiva :
1.°  Hacer cumplir rigurosamente ¢l re

" Conocer de la propuesta para socios conforme 4 lo
prescrito en el artfculo 13.

3.% Examinar las cuentas del administrador y del tesore
ro oido el dictimen de los consiliarios

4.°  Disponer en bien del Instituto de los fondos recauda
dos, déndoles la inversion que estime conveniente siempre
que estén cubiertas las obligaciones contraidas, y no falte
para los gastos ordinarios

9

5.2 Advertir 4 lossocios que se muestren omisos en el cum
plimiento de los deberes contraidos con respecto al Instituto.

6.”  Admitir y despedir al conserje, dependientes y cria-
dos del establecimiento, procurando su buen servicio

7.° Fomentar la parte cientifica secundando las indica
ciones de la Comision 4 que se refiere el articulo 4.°
* Procurar que los estrangeros ¢ forasteros que pre-
senten los socios reciban las atenciones y obsequios que les
sean debidos en toda la culta sociedad.

9.°  Decidir las dudas que haya acerca la inteligencia del

slamento y disponer lo conveniente si ocurriese algun caso
no previsto en el mismo, sometiendo siempre sus acuerdos 4
la decision de la junta general inmediata.

Las resoluciones de la Comision Directiva se acordarin por

mayorfa de votos, y en caso de empate el del que presida
decidird.
26.

Examinard la Comision Directiva y aprobaré en su caso el
presupuesto mensual del administrador , facultdndole para
reclamar del tesorero los fondos que necesite, 4 cuyo fin fa-
cilitard 4 aquel las libranzas necesarias 4 nombre del presi-
dente, firmadas por este y por el secretario de turno.

27,

La Comision Directiva tendrd un libro de actas al cargo

del secrefario de turno.

Del P lente.

El presidente tiene las atribuciones que esta cualidad Je
asigna, y sus disposiciones serdn obedecidas por todos los
socios 'y dependientes, salvolo que en caso de reclamacion de

enalquiera de aquellos se resolviese por la junta general

Decidird en todos los casos en que no sea posible aguardar
para resolverlos 4 que se reuna la Comision Directiva, pero
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luego que esté reunida le dard cuenta de sus decisiones, y
esta las someterd 4 la junta general si la gravedad del nego-
cio lo exigiere.
30.

Dirigiré las sesiones de la Comision Directiva y las de la
junta general : d lird en caso de empate, escepto en lo
concerniente & la admision de socios.

3.

Firmaré con el secretario de turno los acuerdos de las jun-
tas, y las cédulas de entrada para los forasteros presentados.
32,

Reunir4 la Comision Directiva paraSesion estraordinaria.

33.

Firmard la correspondencia y demas que deba espedirse 4

nombre del Instituto 6 de la Comision Directiva.
34,

Convocaré las juntas generales ordinariasy estraordivarias.

De los Conservadores.

Los conservadores desempeiiardn por su érden las funcio-
nes que les cometen los articulos siguientes.
36.
El conservador de turno celard para evitar motivos de que-
ja entre los socios, y para conseguirlo interpondrd su auto-

ridad con la debida mod on.
37.

La interpondré igualmente para precaver ¢ cortar toda

diseusion en puntos de religion 6 politica,
38.

Aun cuando la discusion versase sobre materias permitidas
por el reglamento, si algun socio sostuviese sus opiniones,
sin el comedimiento debido, el conservador Je amonestard ,
y cortard la polémica si lo considerare necesario.

gt
39.

Observaran ademas los conservadores 4 la Comision Di-
rectiva todo lo que crean conducente al buen érden interior
del Instituto, y cualquiera de ellos, en ausencia del de tur-
no, ejercerd sus facultades. No hallindose presente en el
Instituto ninguno de los conservadores hardn sus veces los
vocales de la Comision Directiva por 6rden de antigiiedad ,
y en ausencia de ellos el socio de mas edad entre los pre-
sentes.

0s Conciliar

40.

Corresponde @ los consiliarios el primer exdmen de las
cuentas del administrador y del tesorero y dar su dictdimen
sobre ellas, y acerca de cualquier asunto en que les fue
pedido por la Comision Directiva.

Del Administrador, sus cargos y

atribuciones.

.

El administiador tiene 4 su cargo el arreglo y consery
cion de los muebles de la sociedad con todo lo relativo al
gasto ordinario de la casa; se entenderd con el dueiio de es-
ta, y cuidard pré probacion de la Comision Directiva de
la compra de todos los articulos necesarios al establecimien-
to, debiendo ser preferidos los del pais

42,

Formara con anticipacion el presupuesto mensual de gas-
tos del Instituto, y aprobado por su Comision Directiva da
cuenta 4 la misma de la inversion de las cantidades que se
le hubieren librado.
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Del Tesorero y sus cCargos.

3.
Los caudales del Instituto serdn custodiados por el tesore~

ro que llevard cuenta exacta de todos los ingresos y pagos en
un libro que pondré de manifiesto 4 la Comision Directiva
cuando esta lo dispusiere.

4.
Dard resguardo de todos los fondos que reciba.
45, -
guno sin libranza de la Comision Di
rectiva espedida por el presidente y el secretario de turno.

Del Bibliotecario.
46.
uidard de la conservacion de la bibliote-
4 y custodiard los objetos de este 1ilti-
mo, y dispondra que cojan los periédicos ¢ revistas que
hubiesen estado lo suficiente sobre la mes del gabinete de
lectur:

El bibliotecario
ca y museo; clasific

47.
Propondré 4 la Comision Directiva la adquisicion de |
obras (i objetos que considere dtiles al Instituto,
48.
Formard y tendra de manifiesto en“Ja bibliotec
de sus obras espresivo del lugar de su colocacion,

as
a un fndice

De los Secretaric

Los secretarios turnardn mensualmente en el desemperio
servicio de la secretari

50.
Llevarin por su 6rden los libros de actas de las junt

as ge
nerales y de la Comision Directiva, y estende

in los avisos

AR
oportunos para convocacion 4 juntas, las circulares y anun
Cl0S.
1.
Tendrén 4 su cargo el archivo del Instituto.

2.
Firmaran con el presidente las cédulas, libr: 1248, invita-
ciones y demas que debe espedirse en nombre del Instituto
6 de su Comision Directiva, ausiliando al presidente en Ia

spondencia

Fijardn con tres dias de anticipacion en las tablas de avisos
la nota que recibieren de la Comision Directiva sobre los
asuntos de que deberd ocuparse la junta general en su pri-
mera sesion ; como y tambien los nombres de los candidatos
propuestos para socios, y-1os de los socios que los propon-
gan, y asimismo log'de los forasteros presentados.

Del servicio del Enstituto.

a cargo de un conserje y
los criados que fueren necesarios.

El conserje dependerd inmediatamente del presidente, del
conservador de turno, v del administrador, obedeciendo sus
4rdenes con puntualidad.

6.

Asimismo atender 4 las disposiciones de los demas vocales
de la Comision: Directiva, en cuanto no fueren opuestas 4 las
drdenes de aquellos.

Respetard 4 todos los socios considerando 4 cada uno de
aquellos como 4 su principal.
48,
Cuidaré de recaudar el cupo mensual de cada socio conlos
recibos que le facilitara el tesorero, Y rd 4 este tilti-

mo ¢l producto de los mismosal paso que se vayarealizando,




Tendra una lista en que estarn notados los nombres de
los socios, y & continuacion de eada uno y en sus respectivas
casillas las mensualidades que hubieren satisfecho.

60.

Recurrird al presidente en todos los casos en que se en-

cuentre dudoso sobre el cumplimiento de su deber.
61.

Dispondra en bien del Instituto de todos los criados que

haya para el servicio del mismo.

De los Sceic

Todos los socios tendrdn iguales derechos 4 disfrutar de
las ventajas, comodidades, recreos y proteccion que propor-
cione el Instituto.

(i}

Cada socio podra presentar al Instituto, con aprobacion
del presidente, dos forasteros con tal que reunan las circuns-
tancias que se previenen para socios residentes; pero no serd

este requisito necesario siendo estrangeros los presentados.
Unos y otros estardn facultados para concurrir al Instituto
por el espacio de un mes. Para los efectos de este artfculo
son considerados como vecinos los militares de la guarnicion
de Barcelona y sus fuertes, y los empleados con residencia
en esta ciudad.

64,
El socio que se separare del Instituto, no tendré derecho
reclamar lo que hubiese satisfecho conforme al reglamento.

El que se ausentare por mas de cuatro meses, quedard
dispensado del pago mensual durante su ausencia, con tal
que diere cuenta de ella por escrito 4 la Comision Directiva
con anticipacion.

66.
El socio que fuere admitido principiado ya el mes, no ten=

— 15 —

dra derecho 4 descuento 6 prorata por los dias transcurri-
dos.
67.

En los cinco primeros dias de cada mes, deberdn los socios

haber satisfecho sus respectivas cuotas en oro 1 plata.
68.

El socio que dejare de pagar dos mensualidades consecuti-
vas despues de haber recibido aviso de atencion, se tendra
por separado del lnstituto, quedando, empero, sujeto al
pago de las mensualidades devengadas.

69.

Todo socio podra por una sola vez, dando conocimento al
presidente, acompaiiar 4 visitar el Instituto 4 los forasterosy
estrangeros , que no reunan las cualidades necesarias para ser
presentados 6 no pudieren serlo por la premura del tiempo.

De las Juntas Generales y su objeto.

70.

Cada tres meses habré una junta general ordinaria, y las
habra estraordinarias siempre y cuando las convocare el pre
sidente, quien deberd hacerlo siempre que lo estimare la
Comision Directiva, ¢ que lo pidan doce socios espresando
los motivos.

.
in la junta general ordinaria de diciembre, se renovardn
en su caso los vocales de la Comision Directiva, se examina-
rén las cuentas de ingresos y gastos, y se votard el presu-
puesto ordinario para el ano siguiente. Este y aquellos se
pondrédn de manifiesto en una tabla durante quince dias an-
tes de reunirse la junta general.

Se resolverdn ademas en las juntas generales los puntos
que sometiere 4 su exdmen la Comision Directiva, y las pro-
iones que hicieren tres 6 mas socios por eserito y fueren

as en consideracion.
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73.

En el inesperado caso de incurrir algun socio en graye fal
ta perturbando el buen dérden del Instituto, la Comision Di-
rectiva le amonestard ; en caso de reincidencia le someteri
al voto de censura de la junta general , y si este fuere desfa
vorable quedard el socio, que hubiere sido objetode él, escluido
del Instituto y no podrd ingresar de nuevo, La votacion serd
secreta en estos casos; parael de esclusion deberdn ser desfa-
vorables al socio las dos terceras partes de los votos emitidos.

T4

La convocacion para junta genaral se hard mediante dar
aviso & cada uno de los socios con esquela firmada por el
presidente y el secretario de turno espresando los: asuntos
que deberd tratarse en ella

75.

Durante la junta general habrdn de asistic 4 ella todos los
socios que estuvieren en la casa 6 local del Instituto, pero
se celebrard en el dia y hora senalados con tal que concor-
ran quince socios

76.
El que presida dirigird las discusiones
77

Cnalquiera variacion del reglamento deberd ser propuesta
por doce socios, motivada y espuesta en la tabla de anuncios
durante quince dias antes de la junta general en que deba
discutirse

Barcelona 22 mayo de 1851, —Presidents, Marqués de Al
farrds,— Vice sidente , Marqués de la Quadra.— Conservi-
dares, Conde de Fonollar. Rafael Maria de Duran. Pablo Bar-
nola. José Bertran ¥ Ros.— Consiliarios, Marqués del Castillo
de Torrente. Erasmo de Janer y de Génima.—Administrador,

José Catd de la Torre, — Tesorero, Ramon de Olzinellas.

Bibliotecario, Ramon de Casanovas y de Mir. — Secretarios ,
Miguel de Foxd. Mariano Fages de Sabater.
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