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ASOCIACION GENERAL

PARA LA

AARLLE

ESTATUTOS.

1.° La Asociacion general para la reforma penitenciaria en Es
pana, creada en Barcelona, reside en esta Capital y procurara se va-
yan organizando secciones en las capilales del territorio que residen
las Audiencias, y subsecciones en las que radican los Juzgados, todas
las cuales tendrdn existencia propia. :

2.° Kl objeto de esta Asociacion es procurar la reforma del régimen
penitenciario en Espafia y la adopeion de un sistema cientifico, en
vista de los progresos y mejoras de otros paises.

3. Los medios para alcanzar este propdsito seran:

1.° Celebrar una sesion mensual ordinaria ¥y las extraordinarias
que se juzgue oportuno convocar para tralar del régimen actual de
nuestros establecimientos, ya de expiacion, ya de prision preventiva.

2.° Publicacion de un boletin que vera la luz eada dos meses,

3.° Cooperar al objeto de las Juntas auxiliares de circelos ¥ procu-
rar la creacion de Sociedades de patronato.

4. Fomenlar con especial interés el establecimiento de escuelas
de reforma para los jévenes de ambos sexos.

=0

5. Establecer una relacion constante con lag instituciones andlo-
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gas del extranjero, y reclamar las obras, noticias y planos que sea coh-
veniente consullar.

6.° Los s6cios serdn: fundadores, protectores, titulares y correspon-
cales. Seran sécios fundadores 1os trescientos primeros que se inscri-
ban en la Asociacion. Protectores, los que hagan algun 6 algunos do-
nalivos que escedan de quinientas pesclas para los fines practicos de
la Asoeciacion, 6 hayan prestado un servicio extraordinario, calificado
de tal por la Junta Directiva. Titulares, los que escedan del numero
antes fijado, y sean nombrados por la Asociacion en virtud de pro-
puesta de tres sécios. Corresponsales, los que residiendo fuera de esia
capital y formando parte de secciones 6 subsecciones, no espresen la
voluntad de figurar entre los titulares.

Seran tambien corresponsaleslos que residan en el extranjero, & es.
cepcion de la Asociacion Howard de Londres, la Sociedad de prisiones
de Paris y las diversas sociedades de jpatronato de los demas paises,
las cuales seran consideradas como gécios titulares, exentos de la cuota
de pago. :

7.° La Asociacion seré regida por una Junta Directiva compuesta
de cuatro presidentes honorarios que seran: el Gobernador Civil de 1a
Provincia, el Presidente de la Diputacion Provincial de Barcelona, el
Alealde de la propia Ciudad, y el presidente de lo Sociedad Econé-
mica de Amigos del Pafs; un presidente y un vice-presidente ocho
vocales, uno de los cuales ejercera el cargo de Tesorero, un secretario
general, y dos vice-secretarios siendo el primero de ellos Contador y
el segundq encargado de la correspondencia extranjera, nombrados en
la primera sesion general. ;

Los cargos expresados son electivos y durardn tres afios, renovando-
se por mitad en cada eleccion:; solo el seeretario general y los vice-
secretarios pueden ser reelegidos. Para la primera renovacion se pro-
cedera al sorteo de log que deban cesar en su cargo.

R.° Las eleceiones se haran en votacion secreta por papelelas y
mayorfa de votos; en caso de empate decidira la segunda votacion y
en Ultimo resultado la suerte.

9.° La Junta Directiva representala Aseciacion y entiende en todo
1o que refiere & su marcha administrativa. Informa las propuestas de
s6eios. Determina el reglamento interior para el ¢érden de los traba-
jos. Acuerda en resolucion fundada el olorgar el nombramiente de
séeios protectores por sarvicios extraordinarios. Prepara la publica-
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cion del.boletin. Sefiala la 6rden del dia para las sesiones. Fija la época
de recandacion de la cuota anual que es de veinte peselas. Adminis-
tra los fondos de la Asociacion, aunque en toda suma mayor de mil
pesetas estén deposiladas en el Banco de Espafia y autoriza las érde-
nes de pago.

10. Los trabajos objeto de las sesiones no deben serlo de votacien
por regla general. Recaerd votacion solo en los proposiciones y puntos
que al efecto sean sometidos 4 la Asociacion por la Junta Directiva, ya
de la Asociacion general, ya de las secciones respectivas.

11. Siendo no solo cientifico, sino practico el objeto de la Asocia-
cion, procurara ésta, con privilegiado interés y mediante la aprobacion
del gobierno, la ereacfon de escuelas de reforma para los jévenes vi-
ciosos, abandonados 6 vagamundos, y de colonias penitenciarias para
los adolescentes, pumew en Barcelona y luego en las demas capitales
donde se reunan elementos para ello.

12 El Tesorero no pagara libramiento alguno sin que conste la au-
torizacion del Presidente y la nota de registro del Contador.

13. Al final de cada afio de vida de la As sociacion, el Tesorero pre-
sentara el balance general & la Junta Directiva y despues de compro-
bado por ésta, lo sometera ala Junta general para su aprobacion. Este
balance se publicard.en el boletin, con la lista de los s6cios y los de
los donativos reunidos.

14. Cada seccion nombuxu su Junta Directiva, compuesta de un
presidente, seis vocales, un secretario y un vice-secretario, pudiendo
acordar el reglamento inter lm guec onwia re oportuno mientras ho se
oponga al general de la Asociacion.

Administrara sus fondos de donativos con independencia de los de
la Asociacion general, pero deberd cada afio remitir & ésta un ba-
lanece con dos 11194 8 d antelacion al que forme la Junta Directiva de
la Asociacion y con él el diez por ciento de lo que haya recaudado por
donativos de sus seceiones y subsecciones respectivas, para atender a
los gastos generales. Tambien remitird con el balance una memoria
suscinta de su ejercicio y 4 este efecto cada seceion participard ala Jun-
{a Directiva de la Asociacion general, asi su instalacion como la de las
subsecciones.

Los s6cios de una seccion ¢ subseccion se entiende que lo son de la
Asociacion general, con su cardcler respectivo de fundadores, protec—
tores, muldlu‘ y corresponsales,
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1h. TLas secciones procuraran la creacion de ‘subsecciones en las
Capitales de los Juzgados. Estas seran dirigidas por una comision
compuesta de un presidente, dos vocales y un secretario y estaran
en relacion directa con la seccion & que pertenezca, pero comuni-
caran a la Junla Directiva de la Asociacion y & la de la seccion su

" instalacion, enviando cada afio una memoria de su ejercicio y del es-
tado de sus fondos.

16. La modificacion de estos Estatutos solo podra hacerse en. Junta
general, convocada al efecto, ya por iniciativa de la Junta Directliva,
ya por peticion espresa y suserita por veinte sécios.

En caso de disolverse la Asociacion, en Junta general se resolvera
sobre el haber de la misma,




REGLAMENTO

TITULO PRIMESRO:
Admision de Socics.

1.° Toda propuesta de séeio titular 6 corresponsal, se hara por es-
crito firmado por tres socios y pasara @ la Junta Direcliva para su in-
forme. En la'primera sesion que celebre la Asociacion despues de dado
el informe se procedera a la votacion por bolas Yy Se comunicara el
nombramiento al interesado.

Las propuestas de Sociedades 6 institutos esfranjeros que segun
los Kstatutos tienen el caracter de sécios titnlares, se votaran en la
misma sesion en que sean presentadas.

2.° Los s6cios titulares que no sean los espresados en el ultimo
parrafo, satisfaran diez pesetas de entrada y ademés veinte pesetas de
cuota anual. Estaran obligados tambien al pago de esta cuota los s6-
cios fundadores, pero no los protectores.

3.° Los s6cios corresponsales no satisfardn mas cuota que la de la
entrada, y la abonard alguno de los proponentes 4 la tesoreria de la
Asociacion.

4. Todo s6eio que no haya satisfecho la cuota que le corresponde
antes del balance anual, despues de dos avisos de Tesorero y Se-
cretario, seran dados de baja por la Junta Directiva.

5.° Los que sean s6cios protectores constaran inscritos, ademas
del registro general, en un libro especial de honor, y los que por sus
donativos coadyuven al levantamiento de alguna escuela 6 colonia e
nitenciaria, tendran derecho & que un pabellon 6 seccion del edificio
lleve sunombre, si el donativo fuese suficiente para atender 4 su costes
Yy aquellos que deban agruparse por no bastar a dicho fin sus donoti-
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vos, constaran en una plancha en punto visibie del pabellon 6 sec-
cion.

Bl s6cio protector que deses ocultar su nombre 6 no quiera que éste
figure del modo expresado, indicara el titulo que deba reemplazarle.

De la Junta Directiva.

6.° Esta se reunird 4 lo ménos una vez cada mas, desde Octubre 4
Ju'io, ocho d'as antes de la sesion general ordinaria, que tendra lugar
el primer miércoles de cada mes; la hora y sitio de la sesion la deter-
minard el Presidente 6 Vice-Presidente.

7.° La Junta Directiva nombrard cada afio dos comisiones; la una
tedrica, encargada de preparar y estudiar les puntos de més preferen—
te discusion y exémen ; y otra préctica, la que tendrd & su cargo la
vida eterna y los resultados més inmediatos de la Asociacion. Una y
otra informardn 4 la Directiva con la antelacion oportuna para que ésta
pueda fijar la orden del dia, que debe ser circulada con seig dias de
antelacion a todos los goeios.

8.° La Junta Directiva nombrard una comision encargada de la re-
daccion del boletin, su impresion y circulacion.

Tareas de la Sociedad.

9.° La Asociacion se rcunird por lo ménos una vez cada mes, el
primer miércoles del mismo, en la hora y lugar que sefiale la Junta
Directiva.

10. En cada sesion general no podran tralarse olros asuntos que
los fijados en la érden del dia. Las proposiciones sobre marcha y ad-
ministracion de la Sociedad, seran sin discusion alguna’ sometidos a
informe de la Junta Directiva.

11. Los puntos de estudio y discusion sometidos 4 la ¢érden del
dia por la Junta Directiva, pueden serlo, ya por mocion del algun s6-
¢io, ya por alguna de las comisiones. Sobre ellos ha de estenderse un
dictamen que sera objeto de diseusion oral, ya en la seccion indicada,
ya en otra mas proxima.

12. Cada ano la Junta Directiva propondra las clases 6 grupos en
que deben distribuirse los sécios. Por ahora solo habra dos, tedrico y
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préactico. Cada grupo 6 clase liene un Presidente y Secretario que ella
misma elige, los cuales convocan la sesion que debe celebrar, pasin-
dose por el Secretario & la Secretaria general un estracto de la dis-
cusion 4 objeto de cada sesion.

El Secretario general ha de recibir noticia de la hora y punto de
reunion de cada clase 6 grupo, para poder asistir & ellas 6 enviara uno
de los Vice-Secretarios.

13. FEl secretario general firma, envia y recibe la correspondencia,
obras, datos estadisticos ete., y da cuenta & la Junta Directiva de la
Asociacion, para que se dé noticia a cada grupo y en ¢l se haga un
resumen de aquellas.

De las secciones y sub-secciones.

14. Si bien cada seccion tiene vida propia y puede adoptar un re-
glamento para su régimen y el de las sub-secciones de su territorio, no
pueden sus disposiciones alterar este reglamento general.

15. TLas secciones y sub-secciones pueden discutir, estudiar y vo-
tar con independencia de la Junta general donde radica la Asociacion,
todos los temas y puntes que tengan por eonvenientes, pero para que
los trabajos tengan la unidad necesaria los dictdmenes ¢ acuerdos ob-
jeto de la volacion en gesion gencral de seecion, serdn enviados & la
Junta Directiva eentral paro su estudio en la Comision respectiva, & fin
de procurar que los acuerdos sean homogéneos y con eriterio fijo y
determinado. ;

16. T.as secciones celebraran una sesion general cada mes, pro-
curande que sus funciones scan en todo lo posible iguales a las de la
Asociacion en su puuto central, de suerte que cada seccion, aunque
parte integrante de la Asociacion general, celebre sesiones, nombre
comisiones, forme grupos y lo demds que la Asociacion practique en
esta capital.

17. La cuarta parte de las cuotas de los sécios de las secciones y
subsecciones se remitiran & la Tesoreria central de la Asociacion,
como susericion del boletin y gastos generales de la Asociacion, pero
los derechos de ingreso de los corresponsales los percibird ésta in-
tegros.




o
Disposicion transitoria.

Hasta que la Asociacion tenga el desarrollo suficiente para publicar
por si misma el boletin & que se refiere el articulo 3.° de los Estatuto

Q
Dy

dard & luz sus trabajos en larevista Lavos de la Caridad, pero en plie-
go separado de modo que pueda coleccionarse.
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