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CAPITAL SOCIAL 20.000.000 PESETAS

AASAAANARAA

Cajero de la Compaiiia—EL BANCO DE ESPANA

DOMICILIO—VALENCIA

Palacio de Nirasol

VALENCIA
Imprenta de Cdrlos Verdejo. Almiranie. 3

1882




ESTATUTOS

LA COUSTRUCTORL

COMPANIA ANONIMA

Bstablecida en esta Ciudad por Escritura autorizada por D, Agustin
Perez de Lucia er. 27 de Febrero de 1882

CAPITAL SOCIAL 20.000.000 PESETAS
80.000 acciones al pertador , de 250 pesetas
DESEMBOLSO 20 POR CIENTO

Cajero de la Compaiita—gL BANCO DE ESPANA
DOMICILIG—VALENCIA

Palacio de NMirasol

VALENCIA

Imprenta de Carlos Verdejo. Almirante, 3

1882




T

Denominacidn, objeto, domicilio y duracidn de la

Compania.

ARTICULO 1.°

Se establece una Compafifa andnima entre los posee-

dores de las acciones que se creen, en virtud de los pre-
sentes Estatutos.

ARTICULO 2.°

La Compaiifa se denominard [.a CoNSTRUGTORK.

ARTICULO 3.°

Tendrd por objeto principal:

Levantar edificios, tanto en la ciudad como en su en-
sanche, sobre dreas propias de la Compania, y aun en
suelo ajeno, que quedardan hipotecados en garantia, y 4
la seguridad de los capitales que se invirtieran en la edi-
ficacidn, hasta que se hallen completamente reintegrados.

Proceder 4 la apertura de calles 6 nuevas vias alila s
construccién de edificios civiles 6 militares, y todos los
negocios propios de las obras, cuya concesiéon pueda ob-




tener, ya sea del gobierno, de las diputaciones provincia-
les, delos municipios 6 de particulares.

ARTICULO 4.°

Se propone ademis:

Primero: Contribuir por todos los medios que estén d
su alcance, 4 la construccién de vias que faciliten el mo-
vimiento mercantil, llevdndolo 4 los pueblos y regiones
mas apartadas: procurar la desecacién y saneamiento de
terrenos pantanosos, torndndolos en productivos, y disi-
pando con fecundas plantaciones los miasmas que llevan
la enfermedad y la muerte 4 los pueblos limftrofes.

Segundo: La apertura de canales que den fecundidad
4 las tierras esterilizadas por falta de riego, convirtiendo en
beneficios los males causados por la estancacién de aguas
4 que aquellos pueden dar salida y curso, evitando, al
mismo tiempo, los horrores de las’ inundaciones, de las
que tenemos recientes y tristisimas memorias.

Tercero; Hacer préstamos reintegrables en las épocas
y plazos que faciliten y hagan cémoda al prestatario su
devolucién, con un interés médico que se convenga, y
asegurado su reintegro con hipoteca 6 prenda, segun los
€asos. 3

Estas hipotecas, podrd 4 su vez darlas en garantfa la
Compaffa por ¢l tiempo de la duracién del contrato.

Cuarto: Hacer cuantas operaciones conduzcan 4 Jos
fines sociales, que, ademds del de la edificacién, son los
de proporcionar medios materiales 4 los que los necesiten
para el fomento de la riqueza industrial agricola, fabril 6
comercial, como descuentos de valores, almacenes y de-
positos de mercancias, trasportes, etc., siempre garanti-
dos con los instrumentos 6 productos que se obtengan.

ARTICULO 5.°

La Companfa tendrd su domicilio en Valencia y esta—
blecerd agencias sucursales en los puntos de Espana y del
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Estrangero, conforme lo exija el desarrollo de sus opera-
ciones, 4 juicio de la administracion.

ARTICULO 6.

I.a Administracién de la Companfa, de conformidad
con el Consejo de Vigilancia, podrd acordar el cimbio del
domicilio social.

Si asf sucediese, harfa pablico el acuerdo por medio de
los periédicos, consigndndose como articulo adicional en
estos Estatutos.

ARTICULO 17.°

La constitucién definitiva de la Compania se hara cons-
tar por acta-notarial, con arreglo 4 la ley, tan pronto
como se hayan solicitado lo octava parte de las acciones
que han de emitirse.

ARTICULO 8.°

La duracién de la Compania serd de 50 anos, tiempo
-que podra limitarse 6 estenderse por acuerdo de la Junta
general de accionistas convocada al efecto por la- Admi-
ilistrgcién y prévio el asentimiento del Consejo de Vigi-

ancia.

dLTILO 0 TT.

Capital social.— Acciones.—Obligaciones.

ARTICULO 9.°

El Capital Social serd el de 20.000.000 de pesetas im—
porte de 80.000 acciones de 250 pesetas cada una.
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ARTICULO 10.

Estas acciones serdn afectivas en caja, en la férma si-
guente: cincuenta pesetas en el acto mismo de la inscrip—
cién, y sucesivamente en igual cantidad, en los plazos
que acuerde la Direccidn, prévia consulta del Consejo de
Vigilancia.

Este acuerdo se hard saber 4 los accionistas quince dias
antes del fijado para reallzar ¢l pago.

Si trascurrido este tiempo no lo realizase alguno, se en-
tenderd caducada la accién y sin derecho alguno en el
haber social, con pérdida de Jo que antes hubiese desem-

bolsado.

ARTICULO 11.

Todas las acciones serdn idénticamente iguales, con
opcidn 4 los mismos derechos y con sujecién 4 las mis-
mas obligaciones.

ARTICULO 12.

La Compania podrd aumentar su capital, en el tiempo,
namero y términos que estime convenientes, por la emi-
siéon de nuevas acciones.

La nueva 6 nuevas emisiones que se hagan, solo ten—
dran lugar por acuerdo de la junta general, 4 propuesta

dela administracién y Consejo de Vigilancia.

ARTICULO 13.

No pueden espedirse los titulos de las acciones, hasta
que se halle definitivamente constituida la Compania.

ARTICULO 14.

Los titulos, cuando se espidan, se cortardn del libro ta-
lonario, con la numeracién corresnondiente; estardn mar-
cados con el timbre de la Compa ifa y serdn firmados por
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la Gerencia y el presidente 6 un delegado del Consejo de
Vigilancia.

ARTICULO 15.

Tanto las acciones como las obligaciones, de que des-
pues se tratard, serdn al portador, y trasmisibles sus de-
rechos y obligaciones por la simple tradicién de los titu-
los de unas y otras.

ARTICULO 16.

Las acciones y las obligaciones, aunque haya mas de
un interesado en cada una de ellas, son indivisibles para la
Compania, que solo reconocerd el dominio en el por—
tador.

ARTICULO 17.

Todas las acciones tendréan derecho en el activo social,

4 la parte proporcional que 4 cada una corresponda, se-
gun el natmero de Jas que se hubiesen emitido y es-
pendido.

ARTICULO 18.

La Compafiia, para acudir 4 los gastos que se ocurran,
constituida definitivamente, podra emitir obligaciones
con garantia-hipotecaria de los inmuebles que posea,
pignoraticia de los muebles, y aun personal, si el crédito
social se estima bastante por los interesados.

ARTICULO 19.

Los titulos de las obligaciones se cortardn tambien del
libro talonario 4 que cada una corresponda, segun su
naturaleza, espresindose los plazos del pago y orladas

con los cupones de los intereses y fecha de su abono
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TITULO WL

Administracion de la Compafiia.—Consejo de

Vigilancia.

ARTICULO 20.

La Administracién de Ia Compafia, estard 4 cargo de
un Director Gerente nombrado por los accionistas, auxi-
liado por un Secretario que elegird este y con el concur-
so de uno de los miembros del Consejo de Vigilancia.

El Consejo fijard la asignacién de la Gerencia.

ARTICULO 21.

En la imposibilidad de que pueda tener lugar la elec-
cién del Consejo de Vigilancia, por los acccionistas, en el
primer bienio lo constituirdn:

Excmo. Sr. D. Gil Roger Dubal,

D. Francisco Lopez Alcami.

D. Onofre Valldecabres Sanmartin,

D. Juan Bautista Grau Cemboreny. .

Excmo. Sr. D. Manuel Salamanca y Negrete.

Excmo. Sr. D. José Fernando Hernandez,

D. Miguel Lopez Ramirez.

D. Cayetano Luis de Fito.

D. Manuel Minguez Pastor,

D. Jacobo Sales Reig.

D. Mariano Ros Carsf.

D. Fernando Hispano.

ARTICULO 29.

Para que el Consejo de Vigilancia la ejerza constinte-
mente, ademds de su reunién periédica mensual yen los

casos que la necesidad lo exija 6 el mismo Consejo estime
oportuno, tendrd siempre inmediata intervencién en la
gestién administrativa, por medio de uno de sus miem—
bros delegado al efecto, segun el articulo 20 de estos Esta-
tutos.

ARTICULO 23.

El Presidente del Consejo de Vigilancia serd elegido
por el mismo Consejo el dia de su constitucién.

ARTICULO 24%.

El Consejo se renovard cada 2 afios por mitad, cabien-
do la reeleccién. e
La primera mitad se renovard por medio de sorteo.

ARTICULO 25.

La Gerencia tiene poderes d4mplios para el desempefio
de su encargo, sin limitacién ni reserva, estando ademds
autorizada para determinar los gastos generales de la Ad—
ministracién, y convenir todo género de contratos para
el logro de los fines que la Compafifa se propone.

ARTICULO 26.

A pesar de la dmplia facultad que se concede 4 la Geren-
cia en los articulos anteriores, suspender4 la ejecucion de
sus acuerdos, cuando se oponga el delegado del Consejo
de Vigilancia. )

En este caso, el Consejo habrd de resolver dentro de
ocho dias 6 antes, si la urgencia del asunto lo reclamase;
sino lo hiciera, desde luego, la Gerencia obrard dﬁggmba-
razadamente, como si no hubiese habido oposicién al-

guna.

ARTICULO 27.

Cuando la importancia 6 la naturaleza del asunto lo
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exigiere, se¢ someterd la operacién que haya de realizarse
6 el negocio que hubiere proyectado, al dictdmen del
abogado Consultor, que formulard y firmard el que emi-
ta en el libro de actas, & continuacién del asunto 4 que
el dictdmen se refiera.

Elabogado Consultor es moral y civilmente responsa-
ble en cuanto 4 la legalidad y eficacia jurfdica de los actos
sometidos & su juicio, asi como del dictdmen que diera
sobre la legitimidad de los documentos que hubiese exa-
minado. ’

ARTICULO 28.

La Administracién formulari cada seis meses las cuen-
tas de la Compania, que, prévio el exdmen del Consejo,
someterd 4 la.aprobacién Je la Junta general de accionis-
tas, con una memoria demostrativa del estado de la Com-
panfa, y del desarrollo que hubiera tenido, valorado por
el namero € importancia de sus operaciones y del movi-
miento calculado en el porvenir,

TITULOY T V4

De la Representacion social.

"~ ARTICULO 29.

La Gerencia tiene la representacién social, judictal y ex-
trajudicialmente, estando autorizada para nombrar man-
datarios estrafos, en los casos en que la conveniencia 6 la
necesidad 4 ello la obligasen.

ARTICULO 30.

Los actos particulares de la Administracién, no crean
obiigacién alguna para la Companfa.

1

el R R

Junias generales.

ARTICULO 31.

Todos los accionistas, reunidos cada seis meses el dia
al efecto sefialado y prévio el debido anuncio, constituyen
la Junta General.

Cada sécio, tendrd un voto por cada veinte acciones,
cuyos titulos serdn exhibidos ocho dias antes en la casa
social, 4 la Direccién, inscribiéndose su nombre.

ARTICULO 32.

Los accionistas que lo sean por veinte 6 mas acciones,
tendran derecho 4 concurrir 6 4 ser representados en la
Junta general por la persona que al efecto deleguen, de
cualquier modo que conste la delegacidn.

ARTICULO 33.

Las reuniones de la Junta general se celebrardn en el
domicilio social.

ARTICULO 34.

Cualesquiera que fuera el ntmero de los accionistas
que concurran 4 la Junta general, quedard esta constitui-
da, y sus acuerdos serdn eficaces y obligatorios para
todos.

ARTICULO 35.

Cuatro dias antes del sehalado para la Junta general,
habrdn de prasentarse y estardn de manifiesto en el domi-
cilio social, todas las proposiciones que hubieran de so—-
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meterse 4 la deliberacién de la Junta, para que todos
puedan conocerlas y estudiarlas.

ARTICULO 36.

Serd Presidente de la Junta general, el que lo fuere
del Consejo, sustituyéndole en sus ausencias el Vice-Pre-
sidente. :

ARTICULO 37.

Abierta la sesién, principiard esta por la lectura de la
memoria, acerca de la que la Direccién, el Consejo de
Vigilancia, y, si se pidiese su juicio, el abogado consultor,
dardn las esplicaciones convenientes.

Seguird el ex4men de las cuentas, y Gltimamente, se
someterdn 4 la deliberacién de la Junta las proposiciones
que se hubiesen presentado.

ARTICULO 38.

De los acuerdos que se tomen, s€ levantard acta auto-
rizada por el Presidente y Secretario, en la que, hecha
una suscinta resefia, s espresardn con toda claridad las
resoluciones que hubiesen recaido.

ARTICULO 39.

No podré tomarse acuerdo alguno, ni abrirse discusién
sobre otros asuntos que los que no hayan sido objeto de
proposiciones anteriores.

ARTICULO 40

La Junta general cerrard sus sesiones con el nombra-
miento del Consejo de Vigilancia, en los periodos que
corresponda.

i

TITULG VL

Balances.—Beneficios.—Dividendos.

ARTICULO 41.

Las cuentas terminardn con el balance social.

ARTICULO 42.

Si del balance social resultasen beneficios, estos acrece-
réan el capital social, hasta la cantidad que determine el
Consejo, como fondo de reserva, distribuyéndose el re-
manente entre los accionistas.

ARTICULO 43.

Las imposiciones, representadas por las obligaciones
emitidas, no tendrdn mas derecho que al percibo de los
intereses, cualquiera, por otra parte, que fuese el movi-
miento social y las utilidades que se alcanzaren.

JATULO " VIL

Disolucidn vy liquidacion de la Compaiiia.

ARTICULO 44.

Quedar4 disuelta la Compaffia.

Primero: Por haber terminado el tiempo de su dura-
¢ibn, si este no se hubiese aplazado. ,
_ Segundo: Por pérdida de una mitad del capital efec-
ivo.
1
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Tercero: Por acuerdo en Junta general, de dos terce~
ra;: partes por lo menos de los accionistas
n este caso, la Administracién ituird
 En este se const d i
sién liquidadora. e

ARTICULO 45.
A la comisién liquidadora se 1 ird ioni
nombrados al efecto por la .qult: ;:Ii;?;‘dos S P

Articulos adicionules.

ARTICULO 46.

Los presentes Estatutos podrdn adicionarse 6 correjirse
Eeglge. q_ute la Junta general lo acuerde; 4 propuesta de

ministraciéon y prévio informe de o] igie
i y del Consejo de Vigi-

ARTICULO 47.

En auszncias y enfermedades del Director-Gerente, des-

empenard este cargo ¢l que él mismo designe.

Clonstituido el Consejo ha elejido

PRESIDENTE.

Excmo. Sr. D. Gil Roger D iput 4
tes, Senador del Reino. B P R P NG

VICE-PRESIDENTE.

D. Francisco Lopez Alcamf, propietario.

CONSEJERO DELEGADO CERCA DE LA GERENCIA.

- ] >, . ) - .
tarll?c;.onOfle Valldecabres Sanmartin, fabricante, propie-

16,3}

DIRECTOR GERENTE.

D. Juan Bautista Grau y Cemboreny, propietario.

CONSEJEROS.

Excmo. Sr. D. Manuel Salamanca y Negrete; general
de Ejército, Diputado 4 Cortes. ! :

D. Miguel Lopez Ramirez, Ex-diputado, propietario.

D. Cayetano L, de Fito, propietario, Ex-oficial auxiliar

del Ministerio de ‘Gracia y Justicia.
Excmo. Sr. D. José Fernando Hernandez, conde de

Villamar. . :
D. Manuel Minguez Pastor, abogado, propietario.
D. Jacobo Sales Reig, propietario, abogado, Diputado

a Cortes. !
D. Mariano Ros y Carsi, Diputado & Cortes, propie—

tario.
D. Fernando Hispano, propietario.

ARQUITECTOS DE LA COMPANIA.

D. Joaquin Marfa Belda ¢ Ibahez.
D. Antonio Martorell Trilles.

ABOGADO CONSULTOR.
D. Pedro Isidro Miquel.

CAJERO DE LA COMPANIA.
El Banco de Espafa.

OFICINAS.—Palacio de Mirasol.

ARG NN N

Queda abierta la suscricién de 10.000 acciones, en el
domicilio social y en la Sucursal del Banco de Espana.







