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MODIFICACIO PARCIAL DEL REGLAMENT PER A LES
ESTRUCTURES D'INVESTIGACIO, DESENVOLUPAMENT |
INNOVACIO A LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VA-
LENCIA

(Aprovada pel Consell de Govern en la sessi6 de 15 de
desembre de 2016)

PREAMBUL

El dia 27 de juliol de 2006 el Consell de Govern va apro-
var el Reglament per a les Estructures d’Investigacio,
Desenvolupament i Innovacié a la Universitat Politéc-
nica de Valéncia, modificat posteriorment per acord del
Consell de Govern de 28 de setembre de 2011.

L’experiéncia en I'aplicacio del dit reglament fa conveni-
ent la modificacié parcial amb I'objecte d’abordar i acla-
rir els procediments a seguir en situacions que s’han
produit en aquests anys.

En primer lloc, s’actualitza I'articulat per a regular situa-
cions de personal no investigador de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia la trajectoria del qual ha demostrat
la capacitat investigadora per a habilitar un mecanisme
que, sense que s’interferisca ni modifique les funcions
del lloc de treball, permeta a la universitat reconéixer les
dites capacitats i la possibilitat de I'exercici investigador
sempre en condicions que no afecten les funcions del
lloc de treball.

En segon lloc, des de I'entrada en vigor del dit reglament
s’han incrementat les iniciatives de constitucié d’unitats
d’investigacio conjunta (UIC) entre la Universitat Poli-
técnica de Valéncia i investigadors d’altres organismes
externs. Aquestes unitats, formalitzades mitjangant con-
veni, son aliances temporals entre estructures d’investi-
gacio de la Universitat i d’altres entitats en un ambit ci-
entificotecnoldgic o socioecondmic determinat, que
s’estableixen amb I'objecte d’incrementar la capacitat
d’l+D+i i compartir recursos. Reben també altres deno-
minacions, com ara unitats mixtes o associades, joint
research units o unitats de recerca col-laborativa, etc.,
segons les circumstancies, I'ambit i les normatives dels
organismes involucrats. La seua naturalesa és distinta
a la dels departaments, estructures propies d’investiga-
Cio o instituts universitaris d’investigacié actuals definits

num.100 - 08/2016 - diciembre de 2016

MODIFICACION PARCIAL DEL REGLAMENTO PARA LAS
ESTRUCTURAS DE INVESTIGACION, DESARROLLO E IN-
NOVACION EN LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE
VALENCIA

(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion de
15 de diciembre de 2016)

PREAMBULO

En fecha 27 de julio de 2006 el Consejo de Gobierno
aprobé el Reglamento para las Estructuras de Investi-
gacién, Desarrollo e Innovacion en la Universitat Poli-
técnica de Valéncia, siendo modificado por acuerdo del
Consejo de Gobierno de 28 de septiembre de 2011.

La experiencia en la aplicacion de dicho reglamento
hace conveniente su modificaciéon parcial con el objeto
de abordar y clarificar los procedimientos a seguir en
situaciones que se han venido produciendo en estos
afos.

En primer lugar, se actualiza el articulado para regular
situaciones de personal no-investigador de la Universi-
tat Politécnica de Valéncia cuya trayectoria ha demos-
trado su capacidad investigadora para habilitar un me-
canismo que, sin que se interfiera ni modifique las fun-
ciones del puesto de trabajo, la universidad reconozca
dichas capacidades, y reconozca la posibilidad del des-
empefo investigador siempre en condiciones que no
afecten a las funciones del puesto de trabajo.

En segundo lugar, desde la entrada en vigor de dicho re-
glamento se han incrementado las iniciativas de constitu-
cion de unidades de investigacion conjunta (UCIs) entre
la Universitat Politécnica de Valéncia e investigadores de
otros organismos externos. Estas unidades, formaliza-
das mediante convenio, son alianzas temporales entre
Estructuras de Investigacion de la Universitat y de otras
entidades en un determinado ambito cientifico-tec-
nolégico o socioecondémico, que se establecen con el ob-
jeto de incrementar capacidad de [+D+i y compartir re-
cursos. Reciben también otras denominaciones, como
unidades mixtas o asociadas, joint reserarch units, etc.,
segun las circunstancias, ambito y normativas de los or-
ganismos involucrados. Su naturaleza es distinta a la de
los actuales Departamentos, Estructuras Propias de In-
vestigacion o Institutos Universitarios de Investigacion
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en la legislacid vigent, els Estatuts de la Universitat i la
normativa de desplegament. Atesa ['experiéncia
d’aquests ultims anys, es considera necessari establir
en el reglament la definicié d’aquestes unitats d’investi-
gacio conjuntes i regular els aspectes basics que s’han
de preveure en els convenis de creacio.

En tercer lloc, la Universitat rep cada vegada més pro-
postes per a adscriure a la Universitat Politécnica de
Valéncia investigadors externs que, mitjangant conveni,
i a 'empara de l'article 17 de la Llei 14/2011 de la Cién-
cia, la Tecnologia i la Innovaci6, assignen tota o part de
la seua activitat investigadora a una estructura d’inves-
tigacié de la Universitat sense deixar-ne la vinculacio ju-
ridica amb I'entitat d’origen.

Per tot aix0, la Comissié d’l1+D+i proposa al Consell de
Govern les modificacions del Reglament per a les Es-
tructures d’'Investigacio, Desenvolupament i Innovacioé a
la Universitat Politécnica de Valéncia, aprovat el 28 de
setembre de 2011, que consisteixen en el text seguent:

Primer. L’article 3 queda redactat aixi:
Article 3. Personal d’investigacio

El personal d’'investigacié es classifica en personal
investigador i personal técnic i de suport a la inves-
tigacio.

1. Personal investigador:

1.1 So6n persones que treballen en la generacio
de coneixement, productes, processos, me-
todes i sistemes innovadors corresponents
a la investigacio basica o aplicada, i en la
transferéncia de coneixement, tant tecnolo-
gic com humanistic.

1.2 Es classifiquen en:
1.2.1 Investigadors en formacié

Personal docent i investigador no doc-
tor, amb capacitat per a la participacio
en projectes d’investigacio, definits en
la Llei Organica d’Universitats i la Llei
14/2011, d’1 de juny, de la Ciéncia, la
Tecnologia i la Innovacié.
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definidos en la legislacién vigente, Estatutos de la Uni-
versitat y su normativa de desarrollo. A la vista de la ex-
periencia de estos ultimos anos se considera necesario
establecer en el Reglamento la definicion de estas Uni-
dades conjuntas de investigacion y establecer los aspec-
tos basicos que deben contemplarse en los convenios de
creacion.

En tercer lugar, la Universitat viene recibiendo cada vez
mas propuestas para adscribir a la Universitat Politécnica
de Valéncia investigadores externos que, mediante con-
venio y al amparo del articulo 17 de la Ley 14/2011 de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, adscriben toda o
parte de su actividad investigadora a una estructura de
investigacion de la Universitat sin dejar su vinculacion ju-
ridica con su entidad de origen.

Por todo ello, la Comision de I+D+i propone al Consejo
de Gobierno las modificaciones del Reglamento para
las Estructuras de Investigacion, Desarrollo e Innova-
cion en la Universitat Politécnica de Valéncia, aprobado
el 28 de septiembre de 2011, consistentes en lo sigui-
ente:

Primero. El articulo 3 queda redactado como sigue:
Articulo 3. Personal de Investigacion

El personal de investigacion se clasificara en perso-
nal investigador y personal técnico y de apoyo a la
investigacion.

1. Personal investigador:

1.1 Son personas que trabajan en la generacion
de conocimiento, productos, procesos, méto-
dos y sistemas novedosos correspondientes
a la investigacion basica o aplicada, y en la
transferencia de conocimiento, tanto tec-
nolégico como humanistico.

1.2 Se clasificaran en:
1.2.1 Investigadores en formacion

Personal Docente e Investigador no
Doctor, con capacidad para la partici-
pacién en proyectos de investigacion,
definidos en la Ley Organica de Uni-
versidades y Ley 14/2011, de 1 de ju-
nio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion.
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1.2.2 Investigadors

a)

Personal docent i investigador doctor,
amb plena capacitat investigadora i de
direccid de projectes d’investigacio,
d’acord amb les figures de professorat
previstes en la Llei Organica 6/2001,
de 21 de desembre, d’Universitats.

Personal contractat amb el grau de
doctor, amb plena capacitat investiga-
dora i de direcci6 de projectes d’inves-
tigacid, pero limitada a la durada del
seu contracte, d’acord amb les moda-
litats contractuals previstes en la Llei
14/2011, d’1 de juny, de la Ciéncia, la
Tecnologia i la Innovacié.

1.2.3 Contractats per obra i servei amb ca-

pacitat investigadora

Es tracta de personal contractat, amb
grau de doctor, les funcions del qual
preveu el desenvolupament d’activi-
tats investigadores.

1.3 Reconeixement de la capacitat investiga-

dora

1.3.1 El personal investigador, en les dife-

rents etapes, pot formular iniciatives
d’investigacid, a través dels organs o
estructures organitzatives correspo-
nents.

1.3.2 Amb caracter excepcional, es pot

sol-licitar el reconeixement de la capa-
citat investigadora d’altre personal de
la Universitat que ocupa llocs de tre-
ball dins de la plantilla que posseeix el
grau de doctor no inclds en els grups
anteriors i entre les funcions del qual
es troben recollides les de col-laborar
i donar suport a tasques d’investiga-
Cio, sense que aixd supose canvi en
les funcions i dedicacié laboral al lloc
de treball.
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1.2.2 Investigadores

a)

Personal Docente e Investigador Doc-
tor, con plena capacidad investigadora
y de direccién de proyectos de investi-
gacion, de acuerdo con las figuras de
profesorado previstas en la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

Personal Contratado con el Grado de
Doctor, con plena capacidad investi-
gadora y de direccién de proyectos de
investigacion pero limitada a la dura-
cion de su contrato, de acuerdo con
las modalidades contractuales con-
templadas en la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion.

1.2.3 Contratados por obra y servicio con

capacidad investigadora

Se trata de personal contratado, con
grado de doctor, cuyas funciones pre-
vén el desarrollo de actividades inves-
tigadoras.

1.3 Reconocimiento de la capacidad investiga-

dora

1.3.1 El personal investigador, en sus dife-

rentes etapas podra formular iniciati-
vas de investigacion, a través de los
organos o estructuras organizativas
correspondientes.

1.3.2 Con caracter excepcional, se podra

solicitar el reconocimiento de la capa-
cidad investigadora de otro personal
de la Universitat que ocupe puestos
de trabajo dentro de la plantilla que os-
tenten el grado de doctor no incluido
en los grupos anteriores y entre cuyas
funciones se encuentren recogidas las
de colaborar y prestar su apoyo a ta-
reas de investigacion, sin que ello su-
ponga cambio en las funciones y dedi-
cacion laboral al puesto de trabajo.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 - ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen -

boupv@upvnet.upv.es



N UNIVERSITAT
)] POLITECNICA
/ DE VALENCIA

Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica
de Valéncia

B

UPV

num.100 - 08/2016 - diciembre de 2016

Aquest reconeixement té la finalitat
que la persona interessada puga
sol-licitar la participacié en activitats
d’investigacio, i s’ha de fonamentar en
una trajectoria prévia rellevant d’activi-
tats d’investigacio. La sol-licitud, a pe-
ticié de la persona interessada, la for-
mula el responsable de la seua estruc-
tura d’'investigacié o servei i 'adreca al
vicerector amb competéncies en in-
vestigacio. Correspon a la Comissid
d’Investigacié de la Universitat atorgar
el dit reconeixement sobre la base
dels seus mérits d’'investigacio.

1.3.3 La direccio cientificotécnica o la parti-

cipacié d’aquest personal en projectes
d’investigacio determinats I'ha d’auto-
ritzar, en cada cas, el vicerector amb
competéncies en investigacié, a pro-
posta del responsable de I'estructura
d’investigacio o servei a qué es troba
adscrit. La proposta ha d’incloure la
motivacio de la dita participacio i justi-
ficar que no es menyscaben les funci-
ons del seu lloc de treball a la Univer-
sitat.

1.3.4 Quan les funcions d’un lloc de treball

de plantilla impliquen substancialment
tasques d’investigacio, aquest reco-
neixement té el caracter de perma-
nent, i no ha de ser autoritzat cada ve-
gada que es participa en una activitat
d’'investigacid. Altrament, el reconei-
xement inicial es complementa amb
autoritzacions especifiques, per a par-
ticipar en cada projecte o activitat in-
vestigadora, del responsable de I'es-
tructura d’investigacio, i sempre que-
den garantides les condicions establi-
des anteriorment.

Este reconocimiento tendra la finali-
dad de que la persona interesada pu-
eda solicitar la participacion en activi-
dades de investigacion, y debera fun-
damentarse en una trayectoria previa
relevante de actividades de investiga-
cion. La solicitud, a peticion de la per-
sona interesada, sera formulada por el
responsable de su Estructura de In-
vestigacion o Servicio y dirigida al Vi-
cerrector con competencias en inves-
tigacion. Correspondera a la Comision
de Investigacién de la Universitat otor-
gar dicho reconocimiento en base a
sus méritos de investigacion.

1.3.3 La direccion cientifico-técnica o la par-

ticipacion de este personal en proyec-
tos de investigacion determinados, de-
bera ser autorizada, en cada caso, por
el Vicerrector con competencias en in-
vestigacion, a propuesta del respon-
sable de la Estructura de Investigacion
o Servicio al que se encuentre ads-
crito. La propuesta debera incluir la
motivacion de dicha participacion y
justificar que no se menoscaban las
funciones de su puesto de trabajo en
la Universitat.

1.3.4 Cuando las funciones de un puesto de

trabajo de plantilla conlleven sustanci-
almente tareas de investigacion este
reconocimiento tendra el caracter de
permanente, no debiendo ser autori-
zado cada vez que se participa en una
actividad de investigacién. En caso
contrario el reconocimiento inicial se
complementara con autorizaciones
especificas, para participar en cada
proyecto o actividad investigadora, del
responsable de la estructura de inves-
tigacién, quedando siempre garantiza-
das las condiciones anteriormente es-
tablecidas.
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2. Personal técnic de suport a la investigacio

2.1 S6n persones que treballen en I'execucié
tecnica d’experiments, analisi, recopilacio
de dades, etc., com a ajuda técnica, i sota la
direccio dels investigadors.

2.2 Es classifiquen en:

e Personal técnic de plantilla.

¢ Personal técnic contractat.

Segon. L’article 4 es deixa sense contingut.

Tercer. S’'afegeix un titol VIII amb el contingut seguent:

TiTOL VIII.
UNITATS D’INVESTIGACIO CONJUNTA

Article 43. Definicio.

Les unitats d’investigacié conjunta (UIC) son alian-
ces temporals entre estructures d’'investigacio de la
Universitat Politécnica de Valéncia i d’altres entitats
en un determinat ambit cientificotecnologic o socio-
econdmic, que s’estableixen amb I'objecte d’incre-
mentar la capacitat d’l+D+i i compartir recursos. Po-
den rebre també la denominacié d’unitat mixta o as-
sociada.

Article 44. Creacio.

1. Les unitats dinvestigacid conjunta (UIC) es
creen mitjangant conveni entre la Universitat i
l'altra o les altres entitats juridiques que n’acor-
den la constitucié. El dit conveni I’ha d’aprovar
el Consell de Govern a proposta de 'estructura
d’investigacio que la promou, amb I'informe juri-
dic preceptiu de la unitat administrativa que té
assignada l'assisténcia juridica de la Secretaria
General, d’acord amb I'article 50.2.1 de la Llei
40/2015, d'1 d’octubre, de Regim Juridic del
Sector Public.

2. El conveni ha d’incloure, almenys, els aspectes
seguents:

a) Objectiu i linies d’activitat.

b) Durada, que ha de ser determinada i sub-
jecta a renovacio expressa.

num.100 - 08/2016 - diciembre de 2016

2. Personal técnico de Apoyo a la Investigacion

2.1 Son personas que trabajan en la ejecucion
técnica de experimentos, analisis, recopila-
cion de datos, etc., como ayuda técnica, y
bajo la direccion de los investigadores.

2.2 Se clasificaran en:

e Personal Técnico de plantilla.
e Personal Técnico contratado.

Segundo. El articulo 4 se deja sin contenido.

Tercero. Se anade un Titulo VIl con el siguiente conte-
nido:

TITULO VIII.
UNIDADES DE INVESTIGACION CONJUNTA

Articulo 43. Definicion.

Las Unidades de Investigacion Conjunta (UIC) son
alianzas temporales entre Estructuras de Investiga-
cion de la Universitat Politécnica de Valéncia y de
otras entidades en un determinado ambito cienti-
fico-tecnoldgico o socioecondmico, que se estable-
cen con el objeto de incrementar capacidad de
I+D+i y compartir recursos. Pueden recibir también
la denominacién de unidad “mixta” o “asociada”.

Articulo 44. Creacion.

1. Las Unidades de Investigacion Conjunta (UIC)
son creadas mediante Convenio entre la Univer-
sitat y la otra u otras entidades juridicas que
acuerden la constitucién de la misma. Dicho
Convenio debera ser aprobado por el Consejo
de Gobierno a propuesta de la Estructura de In-
vestigacion que la promueva, con el informe ju-
ridico preceptivo de la unidad administrativa que
tenga asignada la asistencia juridica de la Se-
cretaria General, de acuerdo con el articulo
50.2.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

2. El Convenio debera incluir, al menos, los sigui-
entes aspectos:

a) Objetivo y lineas de actividad.

b) Duracién, que debera ser determinada y
sujeta a renovacion expresa.
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c)

d)

¢)]

Personal que forma la unitat d’investigacio
conjunta (UIC) i mecanisme per a altes i bai-
xes d’aquest. El personal de la Universitat
en la unitat d’investigacié conjunta (UIC)
manté I'adscripcié a I'estructura d’investiga-
ci6 d’origen i ha de tenir una dedicacio relle-
vant a la unitat d’'investigacié conjunta (UIC).
El personal no adscrit a la Universitat de la
unitat d’investigacié conjunta (UIC) no té
consideracié de personal d’investigacié de
la Universitat Politécnica de Valéncia. L’en-
titat d’origen ha de cobrir-ne la responsabili-
tat civil.

Recursos materials, inclosos els espais, que
es dediquen de manera especifica a la uni-
tat d’investigacio conjunta (UIC), i que ocu-
pen els membres assignats a aquesta. Els
recursos de la Universitat posats a disposi-
ci6 de la unitat d’investigacio conjunta (UIC)
mantenen I'adscripcio a I'estructura d’inves-
tigacio d’origen.

Direcci6 i coordinacié cientifica. La unitat
d’investigacié conjunta (UIC) ha d’establir
un organ de direcci6 i coordinacid cientifica
i un responsable que en gestione I'activitat.

Seguiment de la unitat d’investigacié con-
junta (UIC). Una comissié de seguiment for-
mada per representacio institucional de les
parts que formen la unitat d’investigacié
conjunta (UIC) en realitza el seguiment de
l'activitat i de les condicions establides en el
conveni que la crea.

Produccié cientifica i tecnologica. Les publi-
cacions, patents i resta de produccié cienti-
fica que realitza el personal de la Universitat
Politécnica de Valéncia de la unitat d’inves-
tigacio conjunta (UIC) estan adscrites a I'es-
tructura d’investigacid6 del dit personal,
sense perjudici que la unitat d’investigacio
conjunta (UIC) conste com a entitat d’afilia-

c)

d)

f)

9)
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Personal que forma la Unidad de Investiga-
cién Conjunta (UIC) y mecanismo para altas
y bajas del mismo. El personal de la Univer-
sitat en la Unidad de Investigacién Conjunta
(UIC) mantendra su adscripcion a la Estruc-
tura de Investigacion de origen y deberé te-
ner una dedicacion relevante a la Unidad de
Investigacion Conjunta (UIC). El personal no
adscrito a la Universitat de la Unidad de In-
vestigacion Conjunta (UIC) no tendra consi-
deracién de personal de investigacion de la
Universitat Politécnica de Valéncia. Su enti-
dad de origen debera cubrir su responsabi-
lidad civil.

Recursos materiales, incluidos los espacios,
que seran dedicados de manera especifica
ala Unidad de Investigacién Conjunta (UIC),
y que seran ocupados por los miembros
asignados a ella. Los recursos de la Univer-
sitat puestos a disposiciéon de la Unidad de
Investigacion Conjunta (UIC) mantendran
su adscripcion a la Estructura de Investiga-
cion de origen.

Direccién y coordinacion cientifica. La Uni-
dad de Investigacién Conjunta (UIC) debera
establecer un 6rgano de direccién y coordi-
nacion cientifica y un responsable que ges-
tione su actividad.

Seguimiento de la Unidad de Investigacion
Conjunta (UIC). Una comision de seguimi-
ento formada por representacion institucio-
nal de las partes que formen la Unidad de
Investigacion Conjunta (UIC) realizara se-
guimiento de su actividad y de las condicio-
nes establecidas en el convenio que la cree.

Produccién cientifica y tecnoldgica. Las pu-
blicaciones, patentes y resto de produccion
cientifica que realice el personal Universitat
Politécnica de Valéncia de la Unidad de In-
vestigacion Conjunta (UIC) estaran adscri-
tas a la Estructura de Investigacion de dicho
personal, sin perjuicio de que la Unidad de
Investigacion Conjunta (UIC) conste como
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h)

i)

)

k)

ci6 d’aquesta produccié o puga elaborar me-
mories o informes que en recullen la produc-
ci6 cientifica i tecnologica.

Propietat intel-lectual i industrial. La titulari-
tat de patents i altres titols o drets de propi-
etat intel-lectual i industrial que desenvolupa
la unitat d’'investigacié conjunta (UIC) s’es-
tableix d’acord amb la contribucié que ha re-
alitzat cada part.

Activitats subvencionades i mecenatge.
Com a criteri general, les ajudes publiques
o privades que obté la unitat d’investigacio
conjunta (UIC) les ha de proposar I'entitat a
qué pertany l'investigador principal.

Contractes amb tercers. Els contractes des-
plegats a través de I'article 83 de la Llei Or-
ganica d’Universitats o de I'article 36 de la
Llei de la Ciéncia que realitza la UIC per a
tercers els han de subscriure ambdues
parts.

Régim econdomic. La gestié econdmica dels
recursos externs que obté la unitat d’'investi-
gacié conjunta (UIC) segueix el regim de
I'entitat que rep els fons. En el cas d’activi-
tats subvencionades, es poden realitzar
compensacions econdomiques entre les
parts en la mesura que calga per a realitzar
I'activitat objecte de subvencio i ho permeta
l'organisme que concedeix I'ajuda. En les
activitats sotmeses al dret privat, cada part
ha de facturar el que correspon al treball que
realitza o drets que transfereix. La Universi-
tat dota de clau organica la unitat d’investi-
gacio conjunta (UIC), inclosa en el grup d’or-
ganiques de I'estructura d’investigacié o uni-
tat operativa de qué depén.

Dissolucié. En cas d’extincié cada part en
conserva el personal i els actius. Les activi-
tats amb tercers han de concloure.

h)

)
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entidad de afiliacion de tal produccién o pu-
eda elaborar memorias o informes que reco-
jan su produccion cientifica y tecnoldgica.

Propiedad intelectual e industrial. La titulari-
dad de patentes y otros titulos o derechos
de propiedad intelectual e industrial que
desarrolle la Unidad de Investigacion Con-
junta (UIC) se establecera de acuerdo con
la contribucion que haya realizado cada
parte.

Actividades subvencionadas y mecenazgo.
Como criterio general, las ayudas publicas o
privadas que obtenga la Unidad de Investi-
gacion Conjunta (UIC) deberan ser propues-
tas por la entidad a la que pertenezca el In-
vestigador Principal.

Contratos con terceros. Los contratos des-
arrollados a través del articulo 83 de la Ley
Organica de Universidades o del articulo 36
de la Ley de la Ciencia que realice la UIC
para terceros deberan ser suscritas por am-
bas partes.

Régimen econdémico. La gestion econémica
de los recursos externos que obtenga la Uni-
dad de Investigacion Conjunta (UIC) seguira
el régimen de la entidad que reciba los fon-
dos. En el caso de actividades subvenciona-
das se podran realizar compensaciones
econdmicas entre las partes en la medida
que fuera necesario para realizar la activi-
dad objeto de subvencion y fuera permitido
por el organismo que conceda la ayuda. En
las actividades sometidas al derecho pri-
vado, cada parte debera facturar lo que cor-
responda al trabajo que realice o derechos
que transfiera. La Universitat dotara de
clave organica a la Unidad de Investigacion
Conjunta (UIC), incluida en el grupo de orga-
nicas de la estructura de investigacion o uni-
dad operativa de la que dependa.

Disolucion. En caso de extincidon cada parte
conservara su personal y sus activos, las ac-
tividades con terceros deberan ser conclui-
das.
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m) Quant a prevencié de riscos laborals, utilit-
zaci6 de dades de caracter personal i reso-
lucio de controvérsies, s’atén a la legislacié
aplicable.

Article 45. Imatge.

1. Les unitats d’investigacio conjunta (UIC) poden
disposar d’'una denominacié propia, que ha d’in-
cloure unitat d’investigacié conjunta, o les seues
sigles UIC, Joint Research Unit, unitat mixta o
unitat associada, i ha d’indicar les entitats que la
constitueixen.

2. lgualment, poden tenir una imatge propiai un lo-
gotip, junt amb el qual apareix sempre la imatge
corporativa oficial de la Universitat Politécnica
de Valéncia, que respecta les directrius de la
dita imatge corporativa.

Article 46. Produccio cientifica.

1. L’activitat cientifica i técnica dels membres de la
Universitat de la unitat d’investigacié conjunta
(UIC) pot disposar-hi d’afiliaci6 sense menys-
capte de I'afiliacio a I'estructura d’investigacié a
qué pertanyen en I'entitat d’origen.

2. La unitat d’'investigacio conjunta (UIC) ha de re-
alitzar anualment una memoria de la seua acti-
vitat, que I'ha d’aprovar la Comissié de Segui-
ment d’aquesta.

3. A les unitats d’investigacié conjunta (UIC) no
se’ls computa volum d’activitat investigadora
d’estructura.

Article 47. Registre.

El Registre Oficial d’Estructures d’Investigacio recull
les unitats d’investigacié conjunta (UIC), el personal
que les compon i el responsable d’aquesta.

num.100 - 08/2016 - diciembre de 2016

m) Prevencién de riesgos laborales, utilizacion
de datos de caracter personal y resolucion
de controversias, en lo que se estara a la le-
gislacion aplicable.

Articulo 45. Imagen.

1. Las Unidades de Investigacién Conjunta (UIC)
podran contar con una denominacién propia,
que debera incluir “Unidad de Investigacion
Conjunta”, o sus siglas UIC, “Joint Research
Unit”, “Unidad mixta” o “Unidad Asociada”, y de-
bera indicar las entidades que la constituyen.

2. Igualmente, podran tener una imagen propia y
un logotipo, junto al cual aparecera siempre la
imagen corporativa oficial de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia, respetando las directrices
de dicha imagen corporativa.

Articulo 46. Produccion cientifica.

1. Laactividad cientifica y técnica de los miembros
Universitat de la Unidad de Investigacién Con-
junta (UIC) podra contar con afiliacién a la
misma sin menoscabo de la afiliaciéon a la Es-
tructura de Investigacién a la que pertenezcan
en su entidad de origen.

2. La Unidad de Investigacion Conjunta (UIC) de-
bera realizar anualmente una memoria de su ac-
tividad, que debera ser aprobada por la Comi-
sion de Seguimiento de la misma.

3. Alas Unidades de Investigacion Conjunta (UIC)
no se les computara Volumen de Actividad In-
vestigadora de Estructura.

Articulo 47. Registro.

El Registro Oficial de Estructuras de Investigacion
recogera las Unidades de Investigacion Conjunta
(UIC), el personal que las compone y el responsable
de la misma.

Editor: Secretaria General / UPV - D.L.: V-5092-2006 -

ISSN: 1887-2298 - www.upv.es/secgen - boupv@upvnet.upv.es



S\ UNIVERSITAT
( Fu" F) POLITECNICA B
g/ DE VALENCIA

Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica
de Valéncia

p.47

Quart. S’afegeix un titol IX amb el contingut segient:

TITOL IX.
INVESTIGADORS ADSCRITS

Article 48. Definicio.

1.

S’entén per investigador adscrit (IA) l'investiga-
dor extern a la Universitat Politécnica de Valén-
cia que, mitjangant conveni i a 'empara de l'ar-
ticle 17 de la Llei 14/2011 de la Ciéncia, la Tec-
nologia i la Innovacio, adscriu tota o part de la
seua activitat investigadora a una estructura
d’investigacié de la Universitat sense deixar-ne
la vinculacio juridica amb I'entitat d’origen.

L’objecte de I'adscripcid d'un investigador ex-
tern és reforgar la investigacio de I'estructura de
la Universitat a qué s’adscriu.

Els investigadors adscrits poden participar en
activitats i projectes d’investigacié de la Univer-
sitat, i poden ser investigadors principals o res-
ponsables d’aquestes activitats o projectes en la
mesura que les institucions financadores i
d’acollida ho permeten.

Els investigadors adscrits s’inscriuen en el Re-
gistre Oficial d’Estructures d’Investigacio en I'es-
tructura d’'investigacié a qué s’associen.

Article 49. Conveni.

1.

L’adscripcié d’un investigador adscrit (IA) s’es-
tableix mitjangant conveni entre la Universitat i
I'entitat juridica ocupadora d’aquest. El dit con-
veni I'ha d’aprovar la Comissi6 d’Investigacié de
la Universitat, a proposta de I'estructura d’inves-
tigacio, que la promou i amb I'informe del Servei
de Recursos Humans i I'informe juridic preceptiu
de la unitat administrativa que té assignada I'as-
sisténcia juridica de la Secretaria General,
d’acord amb larticle 50.2.1 de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Pu-
blic.

El conveni ha d’incloure, almenys, els aspectes
seglents:
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Cuarto. Se afiade un Titulo IX con el siguiente conte-

nido:

TITULO IX.
INVESTIGADORES ADSCRITOS

Articulo 48. Definicion.

1.

Se entiende por investigador adscrito (IA) el in-
vestigador externo a la Universitat Politécnica
de Valéncia que, mediante convenio y al am-
paro del articulo 17 de la Ley 14/2011 de la Ci-
encia, la Tecnologia y la Innovacién, adscribe
toda o parte de su actividad investigadora a una
estructura de investigacion de la Universitat sin
dejar su vinculacion juridica con su entidad de
origen.

El objeto de la adscripcion de un investigador
externo es reforzar la investigacion de la estruc-
tura Universitat a la que se adscribe.

Los investigadores adscritos pueden participar
en actividades y proyectos de investigacién de
la Universitat, pudiendo ser investigadores prin-
cipales o responsables de tales actividades o
proyectos en la medida en que las instituciones
financiadoras y de acogida lo permitan.

Los investigadores adscritos seran inscritos en
el Registro Oficial de Estructuras de Investiga-
cion en la Estructura de Investigacién a la que
se asocian.

Articulo 49. Convenio.

1.

La adscripcion de un investigador adscrito (1A)
se establece mediante Convenio entre la Uni-
versitat y la entidad juridica empleadora del
mismo. Dicho Convenio debera ser aprobado
por la Comisién de Investigacion de la Universi-
tat, a propuesta de la Estructura de Investiga-
cion, que la promueva y con informe del Servicio
de Recursos Humanos y con el informe juridico
preceptivo de la unidad administrativa que tenga
asignada la asistencia juridica de la Secretaria
General, de acuerdo con el articulo 50.2.1 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico.

El Convenio deberd incluir, al menos, los sigui-
entes aspectos:
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b)

c)

d)

e)

¢)]

h)

)

Objectiu i linies d’activitat a desenvolupar
per l'investigador adscrit (I1A).

Estructura d’investigacio a qué s’adscriu I'in-
vestigador adscrit (IA).

Durada, que ha de ser determinada i sub-
jecta a renovacio expressa, si és el cas.

Accés i Us de les instal-lacions i serveis de
la Universitat Politécnica de Valéncia per
l'investigador adscrit (1A).

Cobertura de la responsabilitat civil de l'in-
vestigador adscrit (1A).

Responsable de linvestigador adscrit (1A)
en l'estructura d’investigacio.

Propietat intel-lectual i industrial. La titulari-
tat de patents i altres titols o drets de propi-
etat intel-lectual i industrial que desenvolupa
linvestigador adscrit (IA) s’estableix d’acord
amb la contribuci6 que ha realitzat cada
part.

Activitats subvencionades i mecenatge.
Subjecte a les normes de gesti6 de la Uni-
versitat Politécnica de Valéncia i les de les
entitats finangadores, I'investigador adscrit
(IA) pot participar o ser investigador respon-
sable en sol-licituds de subvencions de la
Universitat. Es poden realitzar compensaci-
ons economiques a la seua entitat d’origen
en la mesura que calga per a realitzar I'acti-
vitat objecte de subvencié i ho permeta I'or-
ganisme que concedeix I'ajuda.

Contractes amb tercers. Els contractes de la
Universitat sota I'article 83 de la Llei Orga-
nica d’Universitats o de I'article 36 de la Llei
de la Ciéncia en que participa I'investigador
adscrit (IA) junt amb investigadors de la Uni-
versitat els ha de subscriure I'entitat d’origen
de l'investigador adscrit (I1A).

Compensacions econdmiques que es po-
den derivar de l'activitat de linvestigador
adscrit (IA) a la Universitat Politécnica de
Valéncia.

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

)
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Objetivo y lineas de actividad a desarrollar
por el investigador adscrito (I1A).

Estructura de Investigacion a la que se ads-
cribe el investigador adscrito (I1A).

Duraciéon, que debera ser determinada y
sujeta a renovacion expresa, en su caso.

Acceso y uso de las instalaciones y servicios
de la Universitat Politécnica de Valéncia por
el investigador adscrito (IA).

Cobertura de la responsabilidad civil del in-
vestigador adscrito (lA).

Responsable del investigador adscrito (I1A)
en la Estructura de Investigacion.

Propiedad intelectual e industrial. La titulari-
dad de patentes y otros titulos o derechos
de propiedad intelectual e industrial que
desarrolle el investigador adscrito (IA) se es-
tablecerd de acuerdo con la contribucion
que haya realizado cada parte.

Actividades subvencionadas y mecenazgo.
Sujeto a las normas de gestidn de la Univer-
sitat Politécnica de Valéncia y las de las en-
tidades financiadoras, el investigador ads-
crito (IA) podra participar o ser investigador
responsable en solicitudes de subvenciones
de la Universitat. Se podran realizar com-
pensaciones econdmicas a su entidad de
origen en la medida que fuera necesario
para realizar la actividad objeto de subven-
cion y fuera permitido por el organismo que
conceda la ayuda.

Contratos con terceros. Los contratos de la
Universitat bajo el articulo 83 de la Ley
Organica de Universidades o del articulo 36
de la Ley de la Ciencia en los que participe
el investigador adscrito (IA) junto a investi-
gadores de la Universitat deberan ser sus-
critas por la entidad de origen del investiga-
dor adscrito (lA).

Compensaciones econémicas que pudieran
derivarse de la actividad del investigador
adscrito (IA) en la Universitat Politécnica de
Valéncia.
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Cinqué. S’afegeix una disposicié transitoria tercera
amb la literalitat seglent:

Quinto. Se anade la una disposicion transitoria tercera
con el siguiente tenor:

Disposicié transitoria tercera.

A I'entrada en vigor del titol VIII d’aquest reglament
s’assimilen a unitats d’investigacié les unitats es-
mentades en I'annex lll, i s’estableix un termini de
dos anys per a adequar el conveni de creacio6 actual
al contingut del titol VIII.

Sisé. S’afegeix un annex lll amb el contingut segiient:

ANNEX III.
UNITATS D’INVESTIGACIO CONJUNTA

1, Unitat Mixta d’Investigacié en Biomecanica en-
tre la Fundacié Hospital La Fe i I'Institut Univer-
sitari de Biomecanica de Valéncia de la UPV.

Vigéncia: 15 de maig de 2015 a 16 de juliol de
2020.

2. Unitat Mixta en Nanomedicina i Sensors entre la
Fundacié Hospital La Fe i I'Institut de Reconei-
xement Molecular i Desenvolupament Tecnolo-
gic de la UPV.

Vigéncia: 15 de maig de 2015 a 16 de juliol de
2020.

3. Unitat Mixta d’Investigacio en Tecnologies de la
Informacié i les Comunicacions Aplicades a la
Reenginyeria de Processos Sociosanitaris entre
la Fundacié Hospital La Fe i I'Institut de Tecno-
logies de la Informacié i Comunicacions Avan-
cades de la UPV.

Vigéncia: 17 de juliol de 2015 a 16 de juliol de
2020

4. Unitat Mixta en Mecanismes de Malalties i Na-
nomedicina entre el Centre d’Investigacio Prin-
cipe Felipe i I'lnstitut de Reconeixement Molecu-
lar i Desenvolupament Tecnoldgic de la UPV.

Vigéncia: 13 de juliol de 2016 a 12 de juliol de
2019.

5. Conveni entre el Centre d’Investigacié Biomé-
dica en Xarxa i la UPV per a l'associaci6 al Cl-
BER de grups del:

Disposicioén transitoria tercera.

A la entrada en vigor del Titulo VIl de este regla-
mento se asimilan a Unidades de Investigacion las
unidades relacionadas en el Anexo lll, establecién-
dose un plazo de dos afos para adecuar el actual
convenio de creacion al contenido del Titulo VIII.

Sexto. Se afiade un Anexo Il con el siguiente conte-
nido:

ANEXO I1.
UNIDADES DE INVESTIGACION CONJUNTA

1, Unidad Mixta de Investigacion en Biomecanica
entre Fundacion Hospital La Fe y el Instituto
Universitario de Biomecanica de Valencia de la
UPV.

Vigencia: 15 de mayo de 2015 al 16 de julio de
2020.

2. Unidad Mixta en Nanomedicina y Sensores en-
tre la Fundacién Hospital La Fe y el Instituto de
Reconocimiento Molecular y Desarrollo Tec-
noldgico de la UPV.

Vigencia: 15 de mayo de 2015 al 16 de julio de
2020.

3. Unidad Mixta de Investigacién en Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones aplica-
das a la Reingenieria de Procesos Sociosanita-
rios entre la Fundacion Hospital la Fe y el Insti-
tuto de Tecnologias de la Informacién y Comu-
nicaciones Avanzadas de la UPV.

Vigencia: 17 de julio de 2015 al 16 de julio de
2020

4. Unidad Mixta en Mecanismos de enfermedades
y nanomedicina entre el Centro de Investigacion
Principe Felipe y el Instituto de Reconocimiento
Molecular y Desarrollo Tecnolégico de la UPV.

Vigencia: 13 de julio de 2016 al 12 de julio de
2019.

5. Convenio entre Centro de Investigacion Bio-
médica en Red y la UPV para la asociacién al
CIBER de grupos del:
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10.

11.

a. Institut de Reconeixement Molecular i
Desenvolupament Tecnologic i

h. Centre de Biomaterials i Enginyeria Tissular.

Vigéncia: 1 de gener de 2015 a 31 de desembre
de 2019.

Unitat d’'Investigacié Conjunta en Cloud Compu-
ting entre INDRA, SA, i I'Institut d’Instrumentacio
en Imatge Molecular de la UPV.

Vigéncia: 15 de juliol de 2015 a 14 de juliol de
2018.

Unitat Associada de I'Institut de Ciéncia i Tecno-
logia Animal de la UPV al Centre d’Investigacio
en Tecnologia Animal de I'Institut Valencia d’In-
vestigacions Agraries.

Vigéncia: 26 de juny de 2013 a 25 de juny de
2017.

Unitat Mixta d’Investigacié Millora de la Qualitat
Agroalimentaria UJI-UPV entre la Universitat
Jaume | i el Centre de Conservacio de la Biodi-
versitat Valenciana de la UPV.

Vigéncia: 28 d’abril de 2015 a 27 d’abril de 2020.

Unitat Mixta d’Investigacié sobre Qualitat d’Ai-
glies (CALAGUA) entre la Universitat de Valéen-
cia i I'lnstitut d’Enginyeria de I'Aigua i Medi Am-
bient de la Universitat Politécnica de Valéncia.

Vigéncia: 12 de maig de 2016 a 11 de maig de
2019.

Unitat associada del grup d’investigacié Siste-
mes i Aplicacions de Temps Real Distribuit de la
Universitat Politecnica de Valéncia a ['Institut
Universitari Polibenestar de la Universitat de Va-
Iéncia.

Vigéncia: 5 d’octubre de 2016 a 4 d’octubre de
2019.

Unitat mixta entre I'Instituto Espafol de Oceano-
grafia i la Universitat Politécnica de Valéncia a
través de I'Institut d’'Investigacio per a la Gestio

10.

11.

num.100 - 08/2016 - diciembre de 2016

a. Instituto de Reconocimiento Molecular y
Desarrollo Tecnoldgico y

b. Centro de Biomateriales e Ingenieria Ti-
sular.

Vigencia: 1 de enero 2015 al 31 de diciembre de
2019.

Unidad de Investigacién Conjunta en Cloud
Computing entre INDRA SAy el Instituto de Ins-
trumentacion en Imagen Molecular de la UPV.

Vigencia: 15 de julio de 2015 al 14 de julio de
2018.

Unidad Asociada del Instituto de Ciencia y Tec-
nologia Animal de la UPV al Centro de Investi-
gacion en Tecnologia Animal del Instituto Valen-
ciano de Investigaciones Agrarias.

Vigencia: 26 de junio de 2013 al 25 de junio de
2017.

Unidad Mixta de Investigacion “Mejora de la Ca-
lidad Agroalimentaria UJI-UPV” entre la Univer-
sitat Jaume | y el Centro de Conservacion de la
Biodiversidad Valenciana de la UPV.

Vigencia: 28 de abril de 2015 a 27 de abril de
2020.

Unidad Mixta de Investigacion sobre Calidad de
Aguas (CALAGUA) entre la Universitat de Va-
I&ncia y el Instituto de Ingenieria del Agua y Me-
dio Ambiente la Universitat Politécnica de Va-
[éncia.

Vigencia: 12 de mayo de 2016 a 11 de mayo de
2019.

Unidad Asociada del grupo de investigacion
“Sistemas y aplicaciones de tiempo real distri-
buido” de la Universitat Politecnica de Valéncia
al Instituto Universitario Polibienestar de la Uni-
versitat de Valéncia.

Vigencia: 5 de octubre de 2016 a 4 de octubre
de 2019.

Unidad Mixta entre el Instituto Espafiol de Oce-
anografia y la Universitat Politécnica de Valén-
cia a través del Instituto de Investigacion para la
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Integrada de Zones Costaneres i I'lnstitut de Ci-
éncia i Tecnologia Animal.

Vigéncia: 8 de maig de 2010 a 7 de maig de
2018.

Seté. S’afegeix una disposicio transitoria quarta amb el
contingut seglent:

Disposicié transitoria quarta.

A I'entrada en vigor del titol IX d’aquest reglament
es reconeixen com a situacions d’investigadors ads-
crits les indicades en 'annex IV, i s’estableix un ter-
mini de dos anys per a adequar el conveni d’ads-
cripcio actual al contingut del titol IX.

Vuite. S’afegeix un annex IV amb la literalitat segient:

ANNEX IV.
ACORDS D’INVESTIGADORS ADSCRITS A LA
upP

Conveni entre el Centre d’Investigacié Biomédica
en Xarxa i la Universitat Politécnica de Valéncia per
a l'associaci6 al CIBER de grups del

a. Institut de Reconeixement Molecular i Desenvo-
lupament Tecnologic i

b. Centre de Biomaterials i Enginyeria Tissular

Vigéncia: 1 de gener 2015 a 31 de desembre de
2019.

Nové. S’autoritza la Secretaria General perqué publique
en el Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de
Valéncia (BOUPV) un text consolidat del Reglament per
a les Estructures d’'Investigacio, Desenvolupament i In-
novacio a la Universitat Politécnica de Valencia.

Desé. Aquesta modificacié parcial del Reglament per a
les Estructures d’Investigacio, Desenvolupament i Inno-
vacié a la Universitat Politecnica de Valéncia entra en
vigor el mateix dia de la publicacié en el Butlleti Oficial
de la Universitat Politécnica de Valéncia (BOUPV).
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Gestién Integrada de Zonas Costeras y el Insti-
tuto de Ciencia y Tecnologia Animal.

Vigencia: 8 de mayo de 2010 a 7 de mayo de
2018

Séptimo. Se anade una disposicion transitoria cuarta
con el siguiente contenido:

Disposicién transitoria cuarta.

A la entrada en vigor del Titulo IX de este regla-
mento se reconocen como situaciones de investiga-
dores adscritos las relacionadas en el Anexo IV, es-
tableciéndose un plazo de dos afios para adecuar el
actual convenio de adscripcion al contenido del
Titulo IX.

Octavo. Se afiade un Anexo IV con el siguiente tenor:

ANEXO IV.
ACUERDOS DE INVESTIGADORES ADSCRITOS
A LA UPV

Convenio entre Centro de Investigacion Biomédica
en Red y la Universitat Politécnica de Valéncia para
la asociacion al CIBER de grupos del

c. Instituto de Reconocimiento Molecular y Desar-
rollo Tecnoldgico y

d. Centro de Biomateriales e Ingenieria Tisular

Vigencia: 1 de enero 2015 al 31 de diciembre de
2019.

Noveno. Se autoriza a la Secretaria General para que
publique en el Butlleti Oficial de la Universitat Politec-
nica de Valéncia (BOUPV) un texto consolidado del Re-
glamento para las Estructuras de Investigacion, Desa-
rrollo e Innovacién en la Universitat Politecnica de
Valéncia.

Décimo. La presente modificacion parcial del Regla-
mento para las Estructuras de Investigacién, Desarrollo
e Innovacion en la Universitat Politécnica de Valéncia
entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el
Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia
(BOUPV).
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